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GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N¢ 195,
DE 26 DE JUNHO DE 2023

Dispde sobre a Lei Orgénica da Procuradoria-Geral do Municipio de Mossoré e o Estatuto dos Procuradores do Municipio, e dé outras providéncias.
TITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 A Procuradoria-Geral do Municipio, sem prejuizo do previsto na Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de 2021, ¢ institui¢do de natureza permanente e essencial a
Justica e & Administracdo Publica municipal, com nivel hierdrquico de Secretaria Municipal, a que compete, com exclusividade, a representacdo judicial e extrajudicial do Municipio
de Mossord, bem como as fungdes de consultoria juridica dos 6rgdos da Administragdo Publica direta e indireta.

TITULO II

DA COMPETENCIA E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULOI

DA COMPETENCIA

Art. 22 Sao fungdes institucionais da Procuradoria-Geral do Municipio, dentre outras:

I - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, promovendo a defesa de seus interesses nas causas em que for autor, réu, terceiro interveniente ou, por qualquer forma
interessado;

II - analisar a redagdo de projetos de leis, vetos, justificativas, atos normativos, editais, contratos, convénios, acordos, ajustes e outros documentos similares;

IIT - elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder Judicidrio, nos mandados de seguranca em que o Prefeito, os Secretdrios do Municipio e demais autoridades
municipais forem apontadas como autoridades coatoras;

IV - exercer as fun¢des de consultoria juridica dos 6rgaos da Administragio Publica direta e indireta do Municipio;

V - realizar o controle de legalidade dos atos da Administragdo Publica direta e indireta do Municipio;

VI - avocar a si 0 exame de qualquer processo administrativo ou judicial que se relacione com qualquer 6rgio da Administracdo do Municipio, inclusive autdrquica e fundacional;
VII - promover a unificagdo da jurisprudéncia administrativa do municipio;

VIII - sugerir ao Prefeito e recomendar aos Secretdrios do Municipio a adocdo de providéncias necessdrias a boa aplicacdo das leis vigentes, o aperfeicoamento das praticas
administrativas e a prote¢do do patriménio do Municipio;

IX - realizar a inscri¢@o, o controle de legalidade e a cobranga da divida ativa do Municipio;

X - requisitar aos o6rgdos e entidades da Administracdo Municipal, certidoes, cdpias, exames, informacdes, diligéncias e esclarecimentos necessdrios ao cumprimento de suas
finalidades institucionais;

XI - promover a cobranga administrativa e judicial dos créditos e direitos inscritos na divida ativa, tributdria ou ndo, da Fazenda Publica, funcionando em todos os processos em que
haja interesse fiscal do Municipio;

XII - representar os interesses do Municipio junto ao Tribunal Administrativo de Tributos Municipais - TATM, na Junta Administrativa de Recursos de Infracdes - Jari e em Orgdos
de julgamento de recursos relativos a processos ambientais, urbanisticos e das relagdes de consumo, conforme regulamentac@o em lei que instituir o respectivo Colegiado;

XIII - emitir parecer na fase recursal de processos licitatorios;
XIV - atuar nos processos de desapropriacdo, aliena¢io, aquisi¢do, permissao ou concessdo de uso e locacdo de iméveis pertencentes a0 Municipio;
XV - representar os interesses da administragio publica municipal perante o Tribunal de Contas da Unido e o Tribunal de Contas do Estado;

XVI - manejar as medidas judiciais e administrativas cabiveis visando a protecdo do meio ambiente, do patrimonio histérico, artistico-cultural e turistico, das finangas publicas
municipais e do consumidor, no ambito de sua competéncia;

XVII - prestar assisténcia juridica aos servidores piblicos municipais por atos decorrentes de suas fungdes e tipificados como ilicitos civis e penais, quando ndo houver conflito com o
interesse do ente piblico;

XVIII - praticar atos proprios de gestdo, administrar os fundos vinculados a Procuradoria-Geral do Municipio, expedindo os competentes demonstrativos, adquirir bens e contratar
servicos, efetuando a respectiva contabiliza¢do;

XIX - celebrar convénios com 6rgdos semelhantes dos demais entes federativos que tenham por objetivo a troca de informagdes e o exercicio de atividades de interesse comum, bem
como o aperfeicoamento e a especializagdo dos Procuradores do Municipio;

XX - manter estdgio de estudantes, na forma da legislacdo pertinente;
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XXT - desenvolver outras atividades de relevante interesse municipal, das quais especificamente a encarregue o Prefeito Municipal.
CAPITULO IT

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 A Procuradoria Geral do Municipio goza de autonomia administrativa, com dotacdes orcamentdrias proprias e tem a seguinte estrutura organizacional:
I - Orgios de Direciio Superior:

a) Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio;

b) Procuradoria-Geral do Municipio;

¢) Procuradoria-Geral Adjunta do Municipio;

d) d) Corregedoria da Procuradoria Geral do Municipio.

I - ()rgﬁos de Assessoramento:

a) Gabinete do Procurador-Geral do Municipio;

b) Assessoria Técnica.

I1I - Orgdos de Execugdio:

a) Procuradoria do Contencioso Judicial;

b) Procuradoria do Trabalho;

¢) Procuradoria da Satide;

d) Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa;

e) Procuradoria do Patrimonio e da Defesa Ambiental;

f) Procuradoria Administrativa e Autdrquica;

g) Procuradoria Consultiva.

IV - Orgaos Instrumentais:

a) Divisdo de Administrac@o;

b) Divisdo de Protocolo e Distribui¢io;

¢) Divisdo de Contabilidade;

d) Divisao de Cadastro do Patrimonio Imobilidrio do Municipio;

e) Divisdo de Arrecadacio e Cobranga.

CAPITULO III

DOS ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR

Segdo I

Do Conselho Superior Da Procuradoria Geral Do Municipio

Art. 42 O Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio, 6rgao técnico e normativo de deliberagdo superior, é constituido de cinco membros, sendo:
I - Membros Natos:

a) Procurador-Geral do Municipio;

b) Procurador-Geral Adjunto do Municipio.

II - dois membros nomeados pelo Prefeito Municipal para um mandato de dois anos, dentre os integrantes da carreira de Procurador do Municipio;
IIT - um membro nomeado pelo Prefeito Municipal para um mandato de dois anos, dentre os Procuradores-Chefe.

Pardgrafo tnico. Para cada membro a que se refere os incisos II e III deste artigo, haverd um suplente, que substituird o titular em suas faltas, auséncias e impedimentos e
complementard o mandato, em caso de vacancia.

Art. 52 O Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio reunir-se-d, ordinariamente, uma vez a cada trimestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Procurador Geral do Municipio ou pela maioria absoluta de seus membros.

Parégrafo tnico. As disposi¢des do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio serdo tomadas pela maioria absoluta de seus membros.
Art. 6° Compete ao Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio:
I - aprovar o seu regimento interno;

II - deliberar sobre a oportunidade de realizagio do concurso para ingresso na carreira de Procurador do Municipio e decidir sobre as inscri¢des, programas € normas
regulamentadoras;

III - constituir a comissdo e aprovar edital do concurso para ingresso na carreira de Procurador do Municipio;
IV - confirmar, ou néo, na carreira, apds estdgio probatério, os Procuradores do Municipio;

V - propor ao Prefeito Municipal, quando for o caso, a exonerac@o de Procuradores do Municipio, em estdgio probatdrio;
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VI - deliberar sobre matérias de interesse da Procuradoria-Geral do Municipio;

VII - analisar as reclamagdes apresentadas por procuradores do municipio, quando relacionadas com assuntos inerentes ao exercicio de suas atribuicoes;
VIII - dirimir os conflitos de atribui¢des entre os 6rgaos da Procuradoria-Geral do Municipio, quando suscitadas por Procuradores do Municipio;

IX - exercer o poder ético-disciplinar relativamente aos membros da Procuradoria Geral do Municipio;

X - opinar sobre medidas de cardter administrativo de interesse da Procuradoria, que lhe forem submetidas pelo Procurador-Geral,

XI - sugerir ao Prefeito Municipal, por intermédio do Procurador-Geral, a ado¢do de medidas e providéncias necessarias ao bom desempenho dos servicos a cargo da Procuradoria-
Geral;

XII - sugerir ao Prefeito Municipal, por intermédio do Procurador-Geral, a aprovagio de simula administrativa para promover a uniformizagio do entendimento das leis aplicdveis a
Administracdo Municipal;

XIII - aprovar ato normativo disciplinando os casos de dispensa de propositura de a¢des ou de interposi¢do de recursos e respostas judiciais;

XIV - referendar a justificativa para contratacio de advogados particulares, que atuardo em defesa dos interesses do Municipio, em situacdes excepcionais e especificas;
XV - regulamentar a forma de cumprimento da jornada de trabalho dos servidores lotados na Procuradoria Geral do Municipio;

XVI - editar portarias e resolugdes, no dmbito de sua competéncia.

Secdo II

Do Procurador-Geral

Art. 7% A Procuradoria-Geral do Municipio tem como titular o Procurador-Geral do Municipio, nomeado livremente pelo Prefeito Municipal, dentre advogados com comprovado
saber juridico e reputacdo ilibada, com, no minimo, cinco anos de pratica juridica e trinta anos de idade, ou entre procuradores efetivos do Municipio de Mossord, cabendo-lhe:

I - orientar, coordenar e supervisionar os servigos juridicos e administrativos da Procuradoria Geral do Municipio;
II - avocar a representacdo do Municipio em juizo ou fora dele, em qualquer juizo ou instancia, nos casos em que entender conveniente;

IIT - receber, pessoalmente, quando ndo delegar tal atribui¢do a outro Procurador do Municipio, as cita¢des, intimagdes e notificagdes relativas a quaisquer a¢des ajuizadas contra o
Municipio, ou em que este seja parte interessada;

IV - transacionar, firmar acordo e termo de compromisso, desde que previamente autorizado pelo Prefeito;

V - sugerir ao Prefeito Municipal o ajuizamento de ac@o direta de inconstitucionalidade de lei ou de ato normativo local;

VI - delegar atribui¢oes ao Procurador Geral Adjunto e aos Procuradores do Municipio;

VII - expedir instrugdes e provimentos para os servidores da Procuradoria Geral, sobre o exercicio das respectivas fungdes;

VIII - assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de natureza juridica de interesse da Administragio Publica;

IX - requerer ao Prefeito a remoc@o ou disposi¢do de servidores de outros 6rgdos da Administragdo Municipal para prestarem servigos junto a Procuradoria-Geral;
X - presidir o Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio;

XI - promover a distribui¢do dos servigos entre os diferentes 6rgdos da Procuradoria Geral para elaboragio de pareceres e adogiio de outras providéncias e encaminhar os expedientes
para as proposituras ou defesas de a¢des ou feitos;

XII - dispor sobre a lotagdo do pessoal da Procuradoria-Geral do Municipio;
XIII - conceder licengas, férias, direitos e vantagens, na forma da lei, aos servidores lotados na Procuradoria-Geral do Municipio;

XIV - instaurar, de oficio ou por deliberagdo do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, processos disciplinares referentes as infragdes cometidas por Procuradores
Municipais e por servidores lotados na Procuradoria-Geral do Municipio;

XV - elaborar anualmente o relatério geral das atividades funcionais da Institui¢do, dando conhecimento ao Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio;
XVI - elaborar a proposta or¢amentdria e financeira da Procuradoria-Geral do Municipio;

XVII - convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, submetendo a sua deliberac@o os assuntos de maior
complexidade e interesse institucional;

XVIII - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio;
XIX - presidir a comissdo de concurso para ingresso na carreira de procurador do municipio, podendo tal atribui¢do ser delegada a procurador municipal;
XX - sugerir ao Conselho Superior a elaboragio de simula administrativa para promover a uniformizacdo do entendimento das leis aplicaveis a Administracdo Publica municipal;

XXT - sugerir ao Conselho Superior da Procuradoria do Municipio a aprovagio de ato normativo disciplinando os casos de dispensa de propositura de agdes, de interposicio de
recursos e de outras medidas e incidentes processuais;

XXII - presidir o Comité Gestor do Fundo de Desenvolvimento e Modernizagdo da Procuradoria Geral do Municipio de Mossoré — Fundem;
XXIII - exercer outras atribui¢des inerentes as fungdes de seu cargo.

Parégrafo tnico. O Procurador-Geral do Municipio gozara das prerrogativas e honras protocolares correspondentes as de Secretdrio do Municipio, sendo substituido, nos casos de
auséncia ou impedimento, pelo Procurador-Geral Adjunto.

Secao IIT
Do Procurador-Geral Adjunto

Art. 82 O Procurador-Geral Adjunto serd nomeado livremente pelo Prefeito Municipal, dentre advogados com comprovado saber juridico e reputagdo ilibada, com, no minimo, cinco
anos de pritica juridica e trinta anos de idade ou entre procuradores efetivos do Municipio de Mossord, incumbindo-lhe:
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I - substituir o Procurador-Geral do Municipio, em seus impedimentos, férias, licencas ou afastamentos temporarios;

II - planejar, orientar, dirigir e controlar, em articulagio com o Procurador-Geral do Municipio, as atividades dos Orgdos da estrutura organizacional da Procuradoria-Geral;
III - exercer as demais atividades que lhe forem conferidas ou delegadas pelo Procurador Geral.

Secdo IV

Da Corregedoria Da Procuradoria Geral Do Municipio

Art. 92 A Corregedoria da Procuradoria-Geral do Municipio é 6rgdo de ouvidoria, orienta¢o, supervisdo e inspe¢do permanente da conduta ético-profissional e controle direto das
atividades funcionais dos Procuradores do Municipio e dos servidores lotados na Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 10 A Corregedoria da Procuradoria-Geral do Municipio serd ocupada por Procurador do quadro da carreira da Procuradoria do Municipio, nomeado pelo Prefeito, com
comprovado saber juridico, exemplar comportamento ético e desde que nado tenha recebido san¢des disciplinares nos dltimos cinco anos.

Art. 11 Compete a Corregedoria da Procuradoria Geral do Municipio:

I - ouvir, dos administrados e das autoridades publicas em geral, quaisquer reclamacdes sobre abusos, irregularidades ou ineficiéncias a respeito dos servicos prestados diretamente ao
publico pelos Procuradores do Municipio e servidores da Procuradoria-Geral do Municipio;

II - avaliar diretamente o desempenho funcional e a forma de conduc@o dos trabalhos dos Procuradores do Municipio e dos servidores lotados na Procuradoria-Geral do Municipio;
III - analisar os relatdrios remetidos, adotando, de imediato, as providéncias que se fizerem necessdrias;

IV - realizar visitas periddicas aos 6rgdos da administragio direta e indireta do Municipio, Juizos Estaduais e Federais onde tramitem feitos do interesse da Fazenda Publica
Municipal, para fins de inspec@o e correicao das atividades desenvolvidas pelos Procuradores do Municipio;

V - examinar, permanentemente, o funcionamento da Procuradoria-Geral do Municipio e os 6rgdos juridicos a ela vinculados, sugerindo o que for necessdrio a racionaliza¢do dos
Servicos;

VI - instaurar, de oficio, procedimentos administrativos de averiguac¢do contra Procuradores do Municipio e servidores da Procuradoria-Geral do Municipio;

VII - determinar, em ato ou provimento, a providéncia a ser tomada ou a corrigenda a ser feita;

VIII - comunicar ao Procurador-Geral do Municipio os fatos relevantes apurados no exercicio de sua competéncia;

IX - requisitar aos 6rgdos da Procuradoria-Geral do Municipio os documentos necessarios a sua avaliacdo e correi¢ao;

X - ter integral acesso as dependéncias e aos documentos publicos dos 6rgaos da Procuradoria Geral do Municipio;

XI - atuar no controle da disciplina devida e manter a fiscaliza¢do da assiduidade, da pontualidade e da eficiéncia dos trabalhos realizados, adotando ou sugerindo as medidas cabiveis;
XII - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, no ambito de sua competéncia;

XIII - apresentar, a cada ano ou sempre que necessdrio, ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, o relatério das atividades da Corregedoria, sugerindo as medidas e
as providéncias que julgar necessdrias;

XIV - acompanhar o estdgio probatério do Procurador do Municipio;
XV - fiscalizar as atividades dos estagidrios da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 12 A Corregedoria da Procuradoria-Geral do Municipio contard com a Cimara de Etica e de Disciplina, 6rgio colegiado de assessoramento a Corregedoria, organizada e
disciplinada em regimento préprio, presidida pelo Corregedor e composta por mais dois servidores efetivos lotados na Procuradoria-Geral do Municipio, designados pelo Procurador
Geral do Municipio, e com a fun¢io de instruir, recomendar providéncias e sugerir solu¢des para os processos administrativos de averiguacdo de conduta referentes as questdes de
ética no exercicio da func@o publica e nas questdes de disciplina que envolvam os integrantes da Procuradoria-Geral do Municipio, sugerindo a Corregedoria a solu¢do adequada.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Secdo I

Do Gabinete Do Procurador-Geral

Art. 13 O gabinete do Procurador Geral € o 6rgdo incumbido de auxilid-lo no exercicio de suas atividades e serd dirigido por servidor nomeado em comiss@o pelo Prefeito Municipal,
competindo-lhe:

I - prestar assisténcia administrativa ao Procurador Geral do Municipio;

II - propor a expedi¢io de normas sobre assuntos de sua competéncia;

IIT - encaminhar ao Procurador Geral assuntos, processos e correspondéncia, cujas solu¢des dependam de sua apreciagio;

IV - preparar o expediente a ser despachado pelo Procurador Geral;

V - preparar a agenda do Procurador Geral, avisando-o, com antecedéncia, dos atos e solenidades a que deve comparecer;

VI - atender as partes que pretendam contato com o Procurador Geral;

VII - coordenar e controlar as atividades do gabinete do Procurador Geral;

VIII - planejar a execugdo de atividades de comunicagio social, interna e externa da Procuradoria Geral do Municipio;

IX - despachar com o Procurador Geral;

X - encaminhar aos 6rgéos da procuradoria os processos de sua respectiva competéncia, apés despachos do Procurador Geral ou do Procurador Geral Adjunto;

XI - desempenhar as fungdes que lhe forem cometidas pelo Procurador Geral.

Segao II
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Da Assessoria Técnica

Art. 14 A Assessoria Técnica presta o assessoramento e o apoio técnico a Procuradoria-Geral do Municipio, competindo-lhe:

I - organizar e produzir as informagdes solicitadas;

II - examinar e opinar em processos que lhe forem distribuidos;

III - preparar estudos, pareceres e minutas, bem como colher dados, informagdes e subsidios, interna e externamente, em apoio as atividades da Procuradoria-Geral do Municipio;
IV - exercer outras atividades que forem determinadas pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 15 A Assessoria Técnica é composta de dez Analistas de Procuradoria, aprovados em concurso publico, de provas e titulos, sendo oito na drea de Direito e dois na drea de
Contabilidade.

Parégrafo tnico. As remuneracdes, atribuicdes e requisitos dos cargos estdo previstos no Anexo I desta Lei Complementar.

CAPITULO V

DOS ORGAOS INSTRUMENTAIS

Secdo I

Da Divisdo De Administracdo E Finangas

Art. 16 Compete a Divisdo de Administracdo e Financgas:

I - executar as atividades de secretaria administrativa da Procuradoria-Geral do Municipio;

II - orientar, coordenar e supervisionar as atividades dos 6rgdos administrativos a ela integrados;

III - zelar pelo patrimonio da Procuradoria-Geral do Municipio, e em especial:

a) adquirir, receber, guardar e distribuir o material;

b) tombar, registrar e conservar o patrimdnio mével e as instalagdes fisicas, bem como sugerir a sua alienagao;

c) realizar pesquisa mercadoldgica dos bens e servigos a serem licitados;

d) manter registro e arquivo dos contratos, convénios e obrigagdes de responsabilidade da Procuradoria-Geral do Municipio;

e) sugerir, na drea de sua competéncia, as medidas de modernizac@o institucional;

f) gerenciar as atividades de servigos gerais, quais sejam, os servicos de seguranga, limpeza e copa, comunicagdes, reproducdo de documentos e transporte.
IV - elaborar a programacao financeiro-orcamentéria da Procuradoria-Geral do Municipio, bem como as normas e diretrizes administrativas para tal consecucdo, devendo igualmente:
a) acompanhar e controlar a execuc@o or¢amentario-financeira;

b) apropriar, analisar e controlar custos;

¢) empenhar, liquidar e pagar as despesas da respectiva unidade orcamentdria;

d) promover o registro de atos or¢amentdrios e financeiros, consignacgdes e depdsitos;

e) manter atualizadas as informagdes sobre a posi¢ao dos saldos or¢amentarios e financeiros;

f) controlar o cronograma de desembolso, tendo em vista as dota¢des consignadas no Or¢amento-Geral do Municipio e os repasses efetuados pelos 6rgdos competentes;
g) elaborar os balancetes e prestagdes de contas a serem encaminhados aos 6rgdos de controle interno e externo;

h) desempenhar outras atividades correlatas determinadas pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 17 A Divisdo de Administrag¢do, diretamente vinculada ao Procurador-Geral do Municipio, serd chefiada por servidor nomeado em comisszo pelo Prefeito Municipal.
Secio II

Da Divisdo De Protocolo E Distribui¢io

Art. 18 Compete a Divisdo de Protocolo e Distribuicao:

I - receber as correspondéncias enderecadas a Procuradoria-Geral do Municipio e distribui-las aos respectivos 6rgdos e Procuradores destinatérios;

II - o protocolo-geral e ainda os servigos de arquivos setoriais e geral;

III - executar e supervisionar as atividades referentes ao registro e controle processual;

IV - os servicos inerentes a publicacdes e divulgacdes dos atos administrativos de interesse da Procuradoria-Geral do Municipio;

V - os servigos referentes ao procedimento da distribui¢do dos processos judiciais e administrativos entre os 6rgdos e os Procuradores do Municipio, bem como os trabalhos
decorrentes da movimentag@o processual;

VI - desempenhar outras atividades correlatas determinadas pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 19 A Divis@o de Protocolo e Distribui¢do, diretamente vinculada ao Procurador-Geral do Municipio, serd chefiada por servidor nomeado em comissdo pelo Prefeito Municipal.
Secdo III

Da Divisio De Contabilidade

Art. 20 Compete a Divisdao de Contabilidade:

I - realizar os cdlculos judiciais e auditorias contdbeis submetidos ao seu exame;
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II - conferir os célculos e planilhas de custas judiciais e extrajudiciais submetidos ao seu exame;

III - conferir indices de reajustes ou de atualizagio aplicados nos processos;

IV - realizar os servigos de estatistica da Procuradoria-Geral do Municipio;

V - desempenhar outras atividades correlatas determinadas pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 21 A Divisdo de Contabilidade, diretamente vinculada ao Procurador Geral do Municipio, serd chefiada por servidor nomeado em comissdo pelo Prefeito Municipal.
Secdo IV

Da Divisio De Cadastro Do Patrim6nio Imobilidrio do Municipio

Art. 22 Compete a Divisdo de Cadastro do Patrimonio Imobilidrio do Municipio:

I - inventariar, classificar, registrar e manter atualizado o cadastro dos bens imobilidrios pertencentes ao Municipio;

II - organizar e manter atualizado o arquivo de plantas e os titulos de dominios dos bens imobilidrios;

III - zelar pela efetivagido da matricula e registro dos iméveis do Municipio perante o respectivo Cartério de Registro competente;

IV - elaborar, semestralmente, demonstrativo contdbil do patrimdnio imobilidrio;

V - organizar, controlar e acompanhar a evolugio da legislagio sobre bens iméveis;

VI - articular-se com os Cartérios do Registro de Iméveis visando a permanente atualizacdo do cadastro dos bens iméveis do Municipio;

VII - articular-se com as unidades patrimoniais dos 6rgaos da Administracdo Publica visando a permanente atualizacdo do cadastro imobilidrio do Municipio;
VIII - desempenhar outras atividades correlatas determinadas pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 23 A Divisdo de Cadastro do Patriménio Imobilidrio do Municipio, diretamente vinculada a Procuradoria do Patriménio e da Defesa Ambiental, serd chefiada por servidor
nomeado em comissdo pelo Prefeito Municipal.

Secdo V

Da Divisdo De Arrecadac@o E Cobranga

Art. 24 Compete a Divisdo de Arrecadacdo e Cobranga:

I - auxiliar a Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa a administrar, fiscalizar e supervisionar a Divida Ativa do Municipio;

II - auxiliar a Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa a apurar a liquidez e certeza dos créditos da Fazenda Publica municipal, inscrevendo e controlando a Divida Ativa, tributdria ou
nao;

III - prestar apoio a Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa nos atos de cobranga extrajudicial e judicial da Divida Ativa, tributdria ou ndo, do municipio;

IV - exercer outras atividades correlatas ao desempenho das atribui¢des dispostas neste artigo, designadas pelo Procurador-Chefe da Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa.

§ 12 Considera-se regularmente inscrita a divida registrada no 6rgdo administrativo competente, na forma estabelecida pela organiza¢io da Procuradoria-Geral do Municipio, devendo
ser atendidos todos os requisitos estabelecidos pelo Cédigo Tributdrio Nacional - CTN e pela legislacdo tributdria municipal que ndo contrarie dispositivos desta lei complementar.

§ 22 No ato de inscri¢do do débito na Divida Ativa do Municipio ou na prtica de atos de cobranca extrajudicial exercidos pela Procuradoria-Geral do Municipio, havera o acréscimo
de encargos no montante correspondente a 10% (dez por cento) incidente sobre o valor total atualizado da divida, a titulo de honorarios advocaticios.

Art. 25 A Divisdo de Arrecadagdo e Cobranga, diretamente vinculada & Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa, serd chefiada por servidor nomeado, por cargo de provimento em
comissdo, pelo Prefeito Municipal e terd sua organizagdo e funcionamento definidos em portaria de competéncia do Procurador-Geral, respeitado o disposto nesta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Servidores efetivos vinculados a outras secretarias municipais poderdo ser removidos para exercerem suas atividades junto & Divisdo de Arrecadagiio e Cobranga,
sem prejuizo das vantagens inerentes aos seus respectivos cargos.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE EXECUCAO

Art. 26 Os Orgdos de Execucao, diretamente subordinados ao Procurador-Geral, sido responsdveis pelas atividades contenciosas, judiciais e administrativas atribuidas a Procuradoria
Geral do Municipio, no limite de suas competéncias e na forma do previsto nesta Lei.

Art. 27 Os Orgios de Execugio terfio um Procurador-Chefe, diretamente subordinado ao Procurador-Geral do Municipio, nomeado, por cargo de provimento em comissdo, pelo
Prefeito Municipal, dentre advogados com pelo menos dois anos de inscricdo na OAB e de efetivo exercicio da profissdo, de notdrio saber juridico e reputacdo ilibada, ou entre
procuradores efetivos do Municipio de Mossor6, cabendo-lhes:

I - orientar, fiscalizar e distribuir os servicos da Procuradoria respectiva;

II - atribuir encargos especificos compativeis com suas fun¢des aos Procuradores do Municipio e propor ao Procurador-Geral a designagdo de substitutos em suas férias, licengas e
impedimentos;

III - editar normas sobre servigos internos, observada a competéncia do Procurador Geral;

IV - organizar e encaminhar ao Procurador-Geral a escala de férias anuais dos Procuradores e servidores lotados na sua Procuradoria;

V - assessorar o Procurador-Geral nos assuntos juridicos afetos a Procuradoria respectiva;

VI - estabelecer critérios da distribui¢do, em rodizio, entre os Procuradores, de processos, a¢gdes ou servigos de competéncia da Procuradoria respectiva;
VII - apresentar, no prazo estabelecido pelo Procurador-Geral, relatério das atividades da Procuradoria respectiva;

VIII - orientar os 6rgdos do Municipio quanto ao fiel cumprimento de decisdes judiciais, assim que cientes ou intimados.

IX - exercer outras atribui¢cdes conferidas pelo Procurador-Geral.
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Paréagrafo unico. Nos casos de impedimentos, férias, licengas ou afastamentos temporarios, os Procuradores-Chefes serdo substituidos pelo Procurador mais antigo da respectiva
Procuradoria.

Secdo I
Da Procuradoria Do Contencioso Judicial

Art. 28 A Procuradoria do Contencioso Judicial tem a finalidade de defender o Municipio, em todo e qualquer procedimento, ressalvada a competéncia privativa dos demais 6rgéos de
execucdo, cabendo-lhe especialmente:

I - promover as a¢des e medidas judiciais necessarias a defesa do Municipio nos feitos das justicas comum e especializadas;
II - minutar as informag¢des nos mandados de seguranga e promover a defesa do Municipio e das autoridades impetradas nos respectivos processos;
III - intervir nas a¢des populares, como assistente litisconsorcial, na posi¢io processual em que couber, quando o justificar o interesse do Municipio;

IV - propor ag¢des regressivas contra funciondrios de qualquer categoria, declarados culpados, por haverem causado lesdes a terceiros, e que a Fazenda Publica seja condenada a
reparar;

V - assessorar o Procurador-Geral nos assuntos relativos as matérias de sua competéncia;
VI - exercer outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Procurador-Geral.

Secdo II

Da Procuradoria Do Trabalho

Art. 29 Compete a Procuradoria do Trabalho:

I - atuar em processos de competéncia dos 6rgaos da Justi¢a do Trabalho;

II - atuar em processos de competéncia da Justica Comum Estadual e Federal, relacionados a direitos e deveres previstos no Estatuto dos Servidores Puiblicos Municipais e nos planos
de cargos, carreira e remuneracdo dos servidores puiblicos municipais;

IIT - emitir parecer sobre matérias juridicas relacionadas aos direitos e deveres previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e nos planos de cargos, carreira e
remuneragio dos servidores publicos municipais;

IV - assessorar o Procurador-Geral nos assuntos relativos 2 matéria de sua competéncia;

V - exercer outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Procurador-Geral.

Secao III

Da Procuradoria Da Satde

Art. 30 Compete a Procuradoria da Saude:

I - promover as a¢des e medidas judiciais necessarias a defesa dos interesses do Municipio, em assuntos relacionados com a area da saude;
II - minutar as informagdes nos mandados de seguranca, em assuntos relacionados com a drea da saide;

III - emitir parecer em processos administrativos na drea da saide municipal;

IV - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Procurador-Geral.

Secdo IV

Da Procuradoria Fiscal E Da Divida Ativa

Art. 31 Compete a Procuradoria Fiscal e da Divida Ativa:

I - administrar, fiscalizar e supervisionar a Divida Ativa do Municipio;

II - realizar a inscri¢@o de devedores na Divida Ativa do Municipio, seja por débitos de natureza tributdria ou néo;

III - realizar o protesto de documentos representativos da Divida Ativa e/ou proceder & inscri¢do de devedores nos cadastros de restricdo ao crédito;
IV - apurar a liquidez, exigibilidade e certeza do crédito tributdrio e ndo tributdrio;

V - promover a cobranga administrativa e/ou judicial da Divida Ativa do Municipio, de qualquer natureza, tributdria ou néo;

VI - promover, diretamente, junto a qualquer 6rgdo da Administra¢do direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ou, ainda, a qualquer das pessoas enumeradas no art. 197 da
Lei Nacional n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo Tributdrio Nacional, diligéncias para localiza¢do de devedores da Fazenda Publica Municipal e apuragdo de bens
penhoraveis;

VII - emitir pareceres sobre questdes atinentes a matéria fiscal;
VIII - atuar nos processos administrativos perante os 6rgaos administrativos de jurisdi¢do tributdria do Municipio ou dos demais entes federativos;

IX - preparar informacdes e acompanhar mandados de seguranca impetrados em face do Secretdrio Municipal da Fazenda, do Presidente do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais ou de qualquer outra autoridade Municipal, desde que envolva matéria relativa ao Direito Tributdrio;

X - representar a Fazenda Publica Municipal em processos de inventario, arrolamento, partilha, arrecadagdo de bens de ausente, doagdo, heranga jacente e habilitacdo de herdeiros,
requerendo, se for o caso, a respectiva abertura ou declaragio;

XI - ingressar em Juizo com cumprimento de sentenga nas agdes judiciais que versem sobre matéria tributdria em que forem arbitrados honorarios advocaticios em favor da
Procuradoria-Geral do Municipio;

XII - encaminhar a autoridade judicidria competente o procedimento administrativo relacionado a apura¢fio de responsabilidade criminal, nos casos de indicios de crime contra a
Ordem Tributéria;
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XIII - representar a Fazenda Publica Municipal perante o Tribunal Administrativo de Tributos Municipais;
XIV - realizar trabalhos relacionados com o estudo e a divulgac¢io da legislacao fiscal e tributdria;

XV - assessorar o Procurador-Geral nos assuntos relativos a matéria de sua competéncia;

XVI - exercer outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Procurador-Geral.

Secdo V

Procuradoria Do Patrimdnio e Da Defesa Ambiental

Art. 32 Compete a Procuradoria do Patriménio e da Defesa Ambiental:

I - promover a defesa e a prote¢do, em juizo ou fora dele, em qualquer instancia, dos bens publicos municipais de uso comum do povo e dos bens publicos municipais destinados a uso
especial;

II - promover as agdes judiciais necessdrias a defesa da posse e propriedade do Municipio referentes a iméveis do seu patrimoénio;
IIT - organizar e acompanhar, os processos de desapropriagio por interesse social ou utilidade piblica;

IV - minutar decretos de declaraco de interesse social ou utilidade publica para fins de desapropria¢do ou institui¢do de serviddo, assim como os decretos autorizando o recebimento
de doagdes com ou sem encargo;

V - executar amigdvel ou judicialmente a desapropriacio decretada pelo Municipio e defendé-lo na retrocessdo, assim como na indenizagdo ou em qualquer outra forma relacionada
com bens desapropriados direta ou indiretamente;

VI - funcionar, judicial ou extrajudicialmente, em casos de locagdo, arrendamento, e/ou compra e venda de bens iméveis do Municipio;
VII - intervir em todas as causas e processos judiciais ou procedimentos administrativos, relacionados com o patriménio imobilidrio do Municipio;

VIII - representar o Municipio em processos ou agdes de qualquer natureza, cujo objeto principal, incidente ou acessorio, verse sobre direitos reais e patrimonio imobilidrio
municipal;

IX - acompanhar os processos de usucapido nos quais 0 Municipio de Mossor¢ seja citado ou intimado;

X - encaminhar ao 6rgdo competente as certidoes das escrituras e demais instrumentos relativos aos iméveis desapropriados, bem assim comunicar as muta¢des patrimoniais que
ocorrerem;

XI - elaborar minutas de contratos e requerer ao Cartério de Registro de Iméveis a inscri¢@o de titulo relativo a imével do patrimdnio municipal;

XII - prestar assessoramento em questdes referentes a legislacdo ambiental;

XIII - opinar sobre matéria pertinente a0 meio ambiente e promover as acdes necessarias a sua preservagio;

XIV - funcionar, judicial ou extrajudicialmente, em todas as demandas relacionadas a matéria ambiental;

XV - assessorar o Procurador-Geral nos assuntos relativos a matéria de sua competéncia;

XVI - exercer outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Procurador-Geral.

Secdo VI

DA PROCURADORIA ADMINISTRATIVA E AUTARQUICA

Art. 33 Compete a Procuradoria Administrativa:

I - promover as a¢des e medidas judiciais necessarias a defesa dos interesses do Municipio, em assuntos relacionados com licitacdes e contratos administrativos;
II - minutar as informag¢des nos mandados de seguranga, em assuntos relacionados com licitagdes e contratos administrativos;

IIT - examinar e emitir parecer prévio nos processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo;

IV - analisar e emitir parecer prévio nas minutas de edital e de contratos relativos as modalidades de licitagdo, quando solicitado pela secretaria competente;
V - emitir parecer em recursos administrativos interpostos em processos licitatorios ou contrata¢do direta, quando solicitado pela secretaria competente;

VI - orientar as assessorias juridicas, agentes e comissdes de contratac@o dos 6rgaos da administra¢éo;

VII - examinar e emitir parecer prévio nos editais de concurso publico;

VIII - analisar as minutas de convénios;

IX - atuar nos processos perante os Tribunais de Contas;

X - promover ag¢des para ressarcimento de danos causados ao Erdrio municipal contra ordenadores de despesas que tiverem suas contas reprovadas pelo Tribunal de Contas do Estado;
XI - atuar nos casos e processos judiciais relacionados & improbidade administrativa;

XII - promover as a¢des e medidas judiciais necessdrias a defesa dos interesses das autarquias e fundagdes municipais;

XIII - minutar as informagdes nos mandados de seguranca, em assuntos relacionados com a competéncia das autarquias e fundagdes;

XIV - propor agdes regressivas contra funciondrios de autarquias e funda¢des municipais, declarados culpados, por haverem causado lesdes a terceiros, e que o Municipio ou as
autarquias e fundagdes sejam condenadas a reparar;

XV - emitir parecer sobre matérias juridicas relacionadas com matérias afetas as atividades das autarquias e funda¢des municipais;
XVI - funcionar, judicial ou extrajudicialmente, em todas as demandas relacionadas a matéria tratada neste artigo;

XVII - assessorar o Procurador-Geral nos assuntos relativos a matéria de sua competéncia;
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XVIII - exercer outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Procurador-Geral.
Secdo VII

Da Procuradoria Consultiva

Art. 34 Compete a Procuradoria Consultiva:

I - emitir parecer sobre matérias juridicas submetidas ao exame da Procuradoria Geral pelo Prefeito ou Secretdrio do Municipio, ressalvadas as que forem de competéncia privativa do
Procurador Geral ou indicada nesta Lei como de atribui¢do de outra procuradoria;

II - examinar projetos e autdgrafos de lei, decretos, portarias, por solicitagdo do Prefeito ou Secretdrios do Municipio;

IIT - sugerir a adogdo das medidas necessdrias tendo em vista a pronta adequagio das leis e atos normativos da Administracdo municipal as regras e principios constitucionais, bem
como as regras e principios da Lei Organica Municipal;

IV - sugerir a elaboragdo de simulas para uniformizar a jurisprudéncia administrativa municipal;

V - executar outras atividades correlatas;

VI - assessorar o Procurador-Geral nos assuntos relativos a matéria de sua competéncia;

VII - exercer outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Procurador-Geral.

§12 As consultas formuladas & Procuradoria-Geral do Municipio deverdo ser acompanhadas dos autos.
§2° Serdo dispensadas as exigéncias do pardgrafo anterior nas hipéteses de comprovada urgéncia.

§3° Os pareceres proferidos pelos Procuradores do Municipio poderdo ser desaprovados, mediante despacho fundamentado do chefe da Procuradoria respectiva ou do Procurador-
Geral do Municipio.

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO NORMATIVA E SUPERVISAO TECNICA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

Art. 35 Sujeitam-se a orientagdo normativa e a supervisao técnica da Procuradoria-Geral do Municipio os 6rgdos, as assessorias e as unidades juridicas da administragio direta, das
autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 36 Os pronunciamentos da Procuradoria-Geral do Municipio, nos processos submetidos ao seu exame e parecer, esgotam a apreciacdo da matéria, no caso analisado, deles s6
podendo discordar o Prefeito Municipal.

Art. 37 Poderd ser elaborada simula administrativa dos pronunciamentos emitidos pela Procuradoria-Geral do Municipio, com o objetivo de uniformizar o entendimento das leis
aplicaveis a administragdo municipal.

Parégrafo tnico. A simula aprovada pelo Prefeito e publicada no Didrio Oficial de Mossoré - DOM vincula a Administra¢do Municipal, cujos 6rgdos e entidades ficam obrigados a
lhe dar fiel camprimento.

Art. 38 Cabe ao Procurador-Geral do Municipio, ouvido o Conselho Superior da Procuradoria do Municipio, expedir Recomendagdes dirigidas aos 6rgaos da administragiio direta e
indireta, no sentido de que sejam alterados os seus respectivos pronunciamentos administrativos, visando adequé-los a jurisprudéncia consolidada no Tribunal de Justica do Rio
Grande do Norte, no Tribunal Regional do Trabalho da 21? Regido, no Tribunal Regional Federal da 5* Regido e nos Tribunais Superiores.

Parédgrafo tnico. Tém natureza vinculante e sdo de observancia obrigatdria as Recomendagdes expendidas pelo Procurador-Geral do Municipio com fundamento no caput deste
artigo, delas s6 podendo discordar o Prefeito Municipal.

TITULO II

DO ESTATUTO DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO

CAPITULOI

DA CARREIRA DE PROCURADOR DO MUNICIPIO

Segdo I

Da Estrutura Da Carreira E Das Atribui¢des Dos Procuradores Do Municipio

Art. 39 A Carreira de Procurador do Municipio ¢ estruturada funcionalmente em quatro classes e quatorze niveis, conforme Anexo II, e critérios de promogio e progressio indicados
nesta Lei.

Art. 40 S@o atribuigdes do cargo de Procurador do Municipio:

I - defender, judicial ou extrajudicialmente, os interesses do Municipio de Mossor6;

II - realizar os trabalhos de assessoramento juridico e de consultoria do interesse do Municipio que lhes sejam submetidos;
III - participar de comissdes, grupos de trabalho e 6rgdos colegiados;

IV - zelar pelos principios e fungdes institucionais;

V - sugerir a declaraco de nulidade de qualquer ato administrativo ou sua revogagio;

VI - representar o Municipio nas sociedades de economia mista, empresa publicas, agéncias de fomento ou reguladoras dos servicos publicos, quando designado pelo Procurador-
Geral do Municipio;

VII - denunciar agentes publicos ao Prefeito e ao Ministério Puiblico, propondo, inclusive, a abertura de processo administrativo e instauracio de a¢@o penal, nos casos de malversagao
de verbas do erdrio municipal ou quando da ocorréncia de ato administrativo praticado com excesso de poder ou desvio de finalidade;

VIII - exercer outras atividades inerentes a advocacia publica do Municipio.
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§ 12 O Procurador do Municipio, no desempenho de suas atividades, podera requisitar aos érgéos da administracdo municipal informacdes escritas, exames e diligéncias que julgar
necessarias.

§ 2° As requisi¢oes dos Procuradores do Municipio devem ser respondidas no prazo méaximo de dez dias, exceto se um prazo menor for fixado, e terfio prioridade sobre qualquer
outra.

§ 32 O ndo atendimento das requisi¢des, no prazo estabelecido, sujeitard o servidor a san¢des administrativas e responsabiliza¢do civil, caso ocorra prejuizo ao municipio.

§ 42 O Procurador do Municipio terd o prazo maximo de quinze dias tteis, salvo se menor lhes for fixado, para a propositura das agdes judiciais a ele distribuidas e de dez dias tteis
para emitir parecer em processo administrativo, exceto nos casos de maior complexidade, quando o prazo poderd ser dilatado pelo Procurador-Chefe de cada unidade da
Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 52 O Procurador do Municipio ndo poderd eximir-se ou recusar-se a praticar os atos necessdrios a defesa dos interesses do Municipio, salvo em casos de impedimento declarado ou
suspeicdo justificada.

Segado I1
Do Concurso Publico

Art. 41 O ingresso na carreira de Procurador do Municipio dar-se-4, exclusivamente, na classe inicial da carreira, mediante aprovagio prévia em concurso puiblico de provas e titulos,
organizado e realizado pela Procuradoria-Geral do Municipio, com a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil.

§1° Verificada a existéncia das vagas, ap6s a autorizacdo do Prefeito do Municipio, o Procurador-Geral do Municipio convocard o Conselho Superior da Procuradoria-Geral do
Municipio para elaboragido do Regulamento-Geral do Concurso.

§22 O Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio nomeard os membros da Comissio do Concurso.
§32 A Comissdo do Concurso serd presidida pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 42 A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, presidida pelo Procurador-Geral do Municipio, observando as disposi¢cdes contidas nesta Lei, elaborard o Edital do Concurso
Publico e dirigira os trabalhos afetos a realizagio do certame.

Parégrafo tnico. O edital a que se refere o caput serd submetido & andlise e deliberac@o prévia do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio.
Art. 43 Sdo requisitos para o ingresso na carreira de Procurador do Municipio:
I - ser brasileiro;

II - ser advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil;
IIT - comprovar quitagio ou isen¢do do servigo militar;

IV - estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigagdes eleitorais;
V - possuir idoneidade moral e ndo registrar antecedentes criminais;

VI - gozar de higidez fisica e mental;

VII - comprovagdo de pelo menos trés anos de prdtica juridica.

Secao 11T

Da Posse e Do Exercicio

Art. 44 No ato da posse, o Procurador do Municipio deverd exibir a autoridade competente a documentagio exigida para a investidura no cargo, prevista nesta Lei, no Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Mossord e nas demais legislagdes aplicdveis, prestando o compromisso em sessdo solene do Conselho Superior da Procuradoria-
Geral do Municipio.

Art. 45 O Procurador do Municipio tomara posse no prazo e na forma previstos no Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Mossor6.

Art. 46 O Procurador do Municipio devera entrar em exercicio no prazo e na forma previstos no Regime Juridico dos Servidores Piblicos do Municipio de Mossoré.
Secgdo IV

Do Estagio Probatério

Art. 47 Nos trés primeiros anos de exercicio no cargo, o Procurador do Municipio terd seu trabalho e sua conduta examinados pelo Conselho Superior da Procuradoria-Geral do
Municipio, a fim de que venha a ser, ao término desse periodo, confirmado ou no na carreira.

Parégrafo tnico. Para esse exame, o Corregedor determinard, por meio de ato préprio, aos Procuradores do Municipio em estdgio probatdrio, que lhe remetam cépias de trabalhos
juridicos apresentados e de relatério e outras pegas que possam influir na avaliagdo do desempenho funcional.

Art. 48 O Corregedor, no periodo compreendido entre os trés Gltimos meses antes de decorrido o triénio, remeterd ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio
relatdrio circunstanciado sobre a atuag@o pessoal e funcional dos Procuradores do Municipio em estdgio probatério, concluindo, fundamentadamente, pela sua confirmagdo ou n@o,
com base nos seguintes requisitos:

I - idoneidade moral;

1I - disciplina;

III - dedicagio ao trabalho;

IV - capacidade técnica;

V - eficiéncia no desempenho das fungdes.

§ 12 Se a conclusdo do relatério for desfavordvel a confirmagio, o Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio ouvird, no prazo de dez dias, o Procurador do Municipio
interessado, que exercera o direito de ampla defesa, podendo requerer e assistir & sessdo de julgamento.
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§ 22 Esgotado o prazo, com a defesa ou sem ela, e produzidas as provas requeridas, o Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, apés sustentacdo oral facultada ao
Procurador do Municipio interessado, pelo prazo de quinze minutos, decidird pelo voto da maioria absoluta de seus membros.

§ 32 O Procurador-Geral do Municipio comunicard, no prazo de cinco dias, ao Prefeito a decisio do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, para efeito de
exoneragio do Procurador do Municipio.

Secdo V

Da Exoneragio

Art. 49 A exoneragio do Procurador do Municipio dar-se-4:
I - a pedido;

1I - de oficio.

Parégrafo tnico. Ao Procurador do Municipio em estdgio probatério sujeito a processo administrativo ou judicial, somente se concederd a exoneragdo a pedido depois de julgado o
processo e cumprida a pena disciplinar eventualmente imposta.

Secdo VI

Da Distribui¢io e Da Movimentagdo

Art. 50 A distribui¢do dos Procuradores nos 6rgaos da Procuradoria-Geral do Municipio dar-se-4 por ato do Procurador-Geral do Municipio, de acordo com a necessidade do servigo.
Paragrafo tnico. Para a distribuicdo dos Procuradores, o Procurador-Geral observard, sempre que possivel, o critério da especializagao.

Art. 51 A movimentac@o consiste no deslocamento do Procurador de um 6rgéo de execugdo para outro.

§ 12 A movimentag@o ocorrera por ato do Procurador-Geral, com fundamento no interesse publico.

§ 22 A movimentac@o por permuta dependera de pedido escrito e conjunto, formulado por ambos os pretendentes, dirigido ao Procurador-Geral do Municipio, a quem cabe analisar o
pedido.

Segdo VII
Das Garantias e Prerrogativas
Art. 52 Os Procuradores do Municipio gozam das seguintes garantias:

I - a estabilidade, ap6s o cumprimento do estdgio probatdrio de trés anos de exercicio, ndo podendo perder o cargo, sendo por processo administrativo disciplinar ou sentenga judicial
transitada em julgado;

II - a irredutibilidade de vencimento.

Art. 53 Constituem prerrogativas dos Procuradores do Municipio:

I - gozar de inviolabilidade pelas opinides que externam ou pelo teor de suas manifestagdes processuais ou em procedimentos;

II - exercer os direitos relativos a liberdade sindical;

III - ingressar e transitar livremente nos 6rgaos publicos municipais, inclusive além dos cancelos;

IV - examinar, em qualquer 6rgdo piblico municipal, autos de processos findos ou em andamento, assegurada a obtenc@o de cépias, podendo tomar apontamentos;

VIII - dirigir-se diretamente a qualquer servidor publico municipal nas salas e gabinetes de trabalho, independentemente de hordrio previamente marcado ou outra condigio,
observando-se a ordem de chegada.

Parégrafo tinico. O Procurador do Municipio, no exercicio de suas fun¢des, goza de independéncia e das prerrogativas inerentes a atividade advocaticia, inclusive imunidade funcional
quanto as opinides de natureza técnico-cientifica emitidas em parecer, peticdo ou qualquer arrazoado produzido em processo administrativo ou judicial.

Art. 54 Ao Procurador do Municipio serd fornecida carteira de identidade funcional, expedida pela Procuradoria-Geral do Municipio, para fins de uso no desempenho de suas
atribui¢des, podendo requisitar das autoridades policiais, de transito, fiscais e sanitdrias as providéncias que se fizerem necessdrias ao cumprimento de suas atribuigdes legais.

Art. 55 E vedado ao Procurador de Municipio advogar, assistir ou intervir, ainda que informalmente, nos processos judiciais ou administrativos que versem sobre matérias contrérias
ou conflitantes com os interesses do Municipio.

Art. 56 A distribui¢do de processos ao Procurador serd suspensa nos dez dias imediatamente anteriores ao inicio das férias, com a finalidade de lhe conceder um periodo dentro do
qual possa finalizar a andlise dos feitos sob sua responsabilidade.

Art. 57 As garantias e prerrogativas dos Procuradores do Municipio sdo inerentes ao exercicio de suas fungdes e sdo irrenuncidveis.
Paragrafo tnico. As garantias e prerrogativas aqui previstas nao excluem outras concedidas por lei.

Secdo VIII

Dos Deveres, Vedagdes E Impedimentos

Subsecdo I

Dos Deveres

Art. 58 Séo deveres dos Procuradores do Municipio, além de outros previstos em lei:

I - manter ilibada a conduta publica e particular;

11 - zelar pelo prestigio da Justica e da Administragio Publica, por suas prerrogativas e pela dignidade de suas fungdes;

III - indicar os fundamentos juridicos de seus pronunciamentos processuais;

IV - obedecer aos prazos processuais, ndo excedendo, sem justo motivo, 0s prazos nos servigos a seu cargo;
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V - velar pela regularidade e celeridade dos processos em que intervenha;

VI - assistir os atos judiciais, quando obrigatdria ou conveniente a sua presenca;

VII - guardar segredo sobre assunto de carater reservado que conheca em razdo do cargo ou fungio;

VIII - declarar-se impedido, nos termos da lei;

IX - adotar, nos limites de suas atribuicdes, as providéncias cabiveis em face de irregularidade de que tenha conhecimento ou que ocorra nos servigos a seu cargo;
X - prestar informac@o ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, quando solicitada;

XI - manter atualizados os seus dados pessoais e curriculares junto a unidade competente da Procuradoria-Geral do Municipio, informando eventuais mudangas no seu endereco
residencial;

XII - comunicar ao Procurador-Geral as irregularidades que afetem o bom desempenho de suas atribuicoes;

XIII - comparecer as reunides dos 6rgaos colegiados da Instituicdo a que pertencer;

XIV - comparecer as reunides dos 6rgaos de execugdo que componha;

XV - praticar os atos de oficio, cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais, com independéncia, serenidade e exatiddo;
XVI - identificar-se em suas manifestacdes funcionais;

XVII - acatar, no plano administrativo, as decisdes do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio.
Subsegio IT

Das Vedagoes

Art. 59 Aos Procuradores do Municipio, aplicam-se as seguintes vedagdes:

I - receber dos administrados, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honordrios ou outras vantagens;

II - acumular, ainda que em disponibilidade, qualquer outra fungio publica, salvo uma de magistério, na forma da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

IIT - empregar, em suas manifestagdes processuais ou extrajudicialmente, mesmo que independente do exercicio de suas fungdes, por qualquer meio de comunicagdo, expressao ou
termo desrespeitoso & Procuradoria-Geral do Municipio, a Justi¢a, ao Ministério Publico, aos advogados, as autoridades constituidas ou a Lei, ressalvada a critica nos autos e em obras
técnicas ou no exercicio do magistério;

IV - contrariar simula administrativa, Recomendagdes, parecer normativo ou orientac@o técnica adotada pela Procuradoria-Geral do Municipio;
V - transigir, confessar, desistir ou acordar em juizo ou fora dele, salvo quando expressamente autorizado pelo Prefeito;

Subsecdo IIT

Dos Impedimentos

Art. 60 E vedado ao Procurador do Municipio exercer suas fungdes em processo judicial ou administrativo:

I - em que seja parte;

II - em que haja atuado como advogado de qualquer das partes;

IIT - em que seja interessado parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, inclusive até o terceiro grau, bem como conjuge ou companheiro;
IV - nas hipéteses da legislagdo processual.

Art. 61 Os procuradores do Municipio devem dar-se por impedidos:

I - quando hajam proferido parecer favordvel a pretensdo deduzida em juizo pela parte adversa;

1I - nas hipdteses da legislacdo processual.

Pardgrafo tnico. Nas situacdes previstas neste artigo, cumpre que seja dada ciéncia ao superior hierdrquico imediato, em expediente reservado, dos motivos do impedimento,
objetivando a designagio de substituto.

Art. 62 Os Procuradores do Municipio ndo podem participar de comissdo ou banca de concurso, intervir no seu julgamento e participar na organizacdo de lista para promocao,
quando concorrer parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, bem como cdnjuge ou companheiro.

Secdo IX

Da Remuneragdo, Vantagens e Direitos

Subsecio I

Da Remuneragéo

Art. 63 A remuneracdo do Procurador do Municipio € constituida:

I - do vencimento estipulado no Anexo II desta Lei Complementar;

11 - dos adicionais e gratificacdes previstos nesta Lei Complementar;

III - dos adicionais e gratificacdes previstos no Regime Juridico dos Servidores Puiblicos do Municipio de Mossoré para os demais servidores municipais;

IV - dos honordrios advocaticios auferidos com a atividade profissional destes em exercicio no servi¢o piblico municipal, na forma indicada na legislagio municipal e no Estatuto da
Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil.

Subsecao 11
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Da Jornada De Trabalho

Art. 64 O Procurador do Municipio cumprird expediente de seis horas didrias, num total de trinta horas semanais, podendo parte do expediente ser cumprido fora da Procuradoria-
Geral, quando ocorrer interesse do servigo ou motivo superior devidamente comprovado

Subsecdo 1T
Da Progressio e Promocdo Funcional
Art. 65 As progressdes e promogdes na carreira de Procurador do Municipio ocorrerdo, respectivamente, pelo critério do tempo de servigo e qualificacdo profissional.

§12 As progressdes na carreira de Procurador do Municipio ocorrerdo por antiguidade, de forma automdtica, a cada intersticio de dois anos de efetivo exercicio no cargo de
procurador, apds os primeiros trés anos, contados da posse, e observard os niveis e valores previstos no Anexo II desta Lei.

§22 O vencimento correspondente a cada Nivel, compreendido na mesma Classe, € 5% (cinco por cento) superior ao do Nivel imediatamente anterior, na forma do anexo II desta Lei.
§3° As promogdes na carreira de Procurador do Municipio ocorrerdo pelo critério de qualificagio, apds requerimento do Procurador, observando-se os seguintes critérios:

I - Procurador Classe “B”, se portador do titulo de especialista, com acréscimo de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento da Classe “A”, na forma do Anexo II;

II - Procurador Classe “C”, se portador do titulo de mestre, com acréscimo de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento da Classe “B”, na forma do Anexo II;

IIT - Procurador Classe “D”, se portador do titulo de doutor, com acréscimo de 40% (quarenta) por cento) sobre o vencimento da Classe “C”, na forma do Anexo II;

§4¢ Para fins de promocdo, somente serdo admitidos titulos na drea do Direito ou dreas afins, estas definidas por ato do Conselho Superior da Procuradoria-Geral.

§5% A comprovagio da titulagio a que se refere o § 4° serd feita através de cépia do respectivo certificado ou documento equivalente emitido por Instituicdo de Ensino responsavel
pelo curso, devidamente reconhecido pelo 6rgdo competente do Ministério da Educacao.

§6° Em caso de cursos de pds-graduacio realizados no exterior, a promogao somente serd devida apds o reconhecimento do titulo pelo Ministério da Educacdo - MEC.
Subsecio III Das Gratificagdes

Art. 66 Ficam asseguradas aos Procuradores do Municipio as seguintes gratificagdes:

I - gratificacdo por exercicio do cargo de Corregedor da Procuradoria-Geral do Municipio, correspondente a 20% (vinte por cento) do vencimento base do Procurador;

I - gratificaciio por participacio em Orgdos Colegiados de Jurisdicio Administrativa que possuam competéncia para julgamento de recursos administrativos, como o Tribunal
Administrativo de Tributos Municipais - TATM, a Junta Administrativa de Recursos de Infracdes de Transito - JARI e Orgdos de julgamento de recursos relativos a processos
ambientais, urbanisticos e das relagdes de consumo, correspondente a 20% (vinte por cento) do vencimento base do Procurador;

IIT - gratificacdo por participagdo em Comissdo de Sindicancia, de Inquérito ou de Processo Administrativo, correspondente a 10% (dez por cento) do vencimento base do
Procurador.

Art. 67 Sendo um Procurador do Municipio de carreira nomeado para o exercicio de algum dos cargos em comissdo com lotagdo na Procuradoria Geral do Municipio, ser-lhe-4
devida, a titulo de adicional, a remunerac@o prevista para o respectivo cargo em comisszo.

§12 No caso da nomeagio ser para o exercicio de algum dos cargos em comissdo previstos na estrutura administrativa municipal, sem lotagido na Procuradoria-Geral do Municipio,
poderd ele optar pela remuneragio deste cargo ou pela remuneragio do cargo efetivo, na forma prevista na Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de 2021.

§2° Havendo nomeac@o de Procurador do Municipio de carreira para o exercicio de algum dos cargos em comissao previstos na estrutura administrativa municipal, essa dar-se-d sem
prejuizo dos direitos e vantagens previstos nesta Lei Complementar.

Art. 68 As gratificacdes previstas nesta subse¢éo sdo inacumulaveis.
Subsecdo IV
Dos Honordarios Advocaticios

Art. 69 Os honordrios advocaticios das causas em que forem parte o Municipio, suas autarquias e fundac¢oes publicas municipais pertencem exclusivamente aos Procuradores do
Municipio.

Parégrafo tinico.Os honordrios ndo integram o saldrio e ndo servirdo como base de cdlculo para adicionais, gratificacdes ou qualquer outra vantagem pecunidria.

Art. 70 Os honordrios advocaticios incluem:

I - o total do produto dos honorérios de sucumbéncia recebidos nas agdes judiciais em que forem parte o Municipio, as autarquias e as fundac¢oes publicas municipais;
II - o total do produto dos honordrios administrativos previstos nesta Lei Complementar e na legislagdo municipal;

III - o total do produto dos honorérios recebidos nos acordos extrajudiciais.

Parégrafo tnico. O recolhimento dos valores mencionados neste artigo serd realizado por meio dos documentos de arrecadac@o oficiais e creditados em contas bancdrias abertas com
esse fim especifico, de titularidade do Fundo de Desenvolvimento e Modernizagido da Procuradoria-Geral do Municipio de Mossoré - Fundem, com movimentagio exclusiva a cargo
do Procurador-Geral do Municipio.

Art. 71 Os honordrios advocaticios serdo rateados entre todos os Procuradores do Municipio, inclusive o Procurador-Geral, o Procurador-Geral Adjunto e os Procuradores Chefes de
cada Procuradoria.

§12 O pagamento serd realizado através do Fundo de Desenvolvimento e Moderniza¢do da Procuradoria Geral do Municipio de Mossoré - Fundem, no més seguinte ao do depésito
nas contas especificas de honorarios.

§2° Os Procuradores efetivos que se aposentarem no cargo, participardo do rateio e distribuicdo dos honordrios advocaticios no periodo de sessenta meses apds a publicagdo da
Portaria de concessdo da aposentadoria, na forma prevista em legislacdo especifica.

§3° Qualquer projeto de lei ou ato administrativo que verse sobre honordrios devera ser previamente submetido ao Conselho Superior da Procuradoria do Municipio.

Subsegio V

Das Férias




2, DIARIO OFICIAL
MOSEORG DE MOSSORO MOSSORO-RN, SEGUNDA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2023.

PREFEITURA

Art. 72 Os Procuradores do Municipio terdo direito a férias anuais, por trinta dias, que serdo concedidas pelo Procurador-Geral do Municipio, no prazo de até doze meses apds o
periodo aquisitivo.

§12 As férias serdo gozadas de acordo com a escala organizada pelo Procurador-Geral do Municipio, atendendo, quando possivel e desde que ndo haja prejuizo ao servico, a
conveniéncia do interessado.

§2° A escala de férias poderd ser alterada, a qualquer tempo, pelo Procurador-Geral do Municipio, de oficio ou a requerimento do interessado, observada, em qualquer caso, a
conveniéncia do servigo.

§32 O inicio do gozo das férias fica condicionado ao cumprimento de todos os prazos distribuidos para o Procurador, independentemente de sua data de encerramento.

Subsecdo VI

Da Previdéncia

Art. 73 Os Procuradores do Municipio sdo vinculados ao Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossor6 - Previ-Mossord, na forma da legislagdo aplicavel.
Subsegdo VII

Dos Demais Direitos E Vantagens

Art. 74 Aos Procuradores do Municipio sdo assegurados os demais direitos e vantagens estabelecidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais para o conjunto do
funcionalismo municipal de Mossord.

CAPITULO IT

DO REGIME DISCIPLINAR

Secdo [

Das Correigdes

Art. 75 A atividade funcional dos Procuradores do Municipio estd sujeita a:
I - inspecdo permanente;

II - visita de inspecao;

III - correigdo ordindria;

IV - correic@o extraordindria.

Parégrafo tnico. Qualquer pessoa podera reclamar ao Corregedor da Procuradoria-Geral do Municipio sobre os abusos, erros ou omissdes de Procuradores do Municipio sujeitos a
correigao.

Art. 76 A inspe¢io permanente serd procedida pelos Procuradores Chefes dos 6rgdos da Procuradoria-Geral do Municipio onde os Procuradores do Municipio estejam lotados.

Parégrafo tnico. O Corregedor, de oficio ou a vista das informagdes enviadas pelos Procuradores Chefes, fard aos Procuradores do Municipio oralmente ou por escrito, em carater
reservado, as recomendagdes ou observagdes que julgar cabiveis.

Art. 77 A correigdo ordindria serd efetuada anualmente pelo Corregedor, para verificar a regularidade do servico, a eficiéncia e a pontualidade com o cumprimento das obrigagdes
legais e das determinac¢des da Procuradoria-Geral do Municipio e da Corregedoria.

§ 12 Concluida a correicdo, o Corregedor apresentard ao Procurador-Geral do Municipio relatério circunstanciado.
§ 22 Com base nas observagdes feitas na correi¢do de que trata este artigo, o Corregedor podera editar instru¢des aos Procuradores do Municipio.

Art. 78 A correi¢ao extraordindria serd realizada pelo Corregedor, de oficio, por determinagio do Procurador-Geral do Municipio ou pelo Conselho Superior da Procuradoria-Geral
do Municipio.

§ 12 Concluida a correicdo, o Corregedor apresentard ao Procurador-Geral do Municipio, e ao 6rgdo que houver determinado, relatério circunstanciado, mencionando os fatos
observados, as providéncias adotadas e propondo as medidas de cardter disciplinar ou administrativo que excedam suas atribui¢des, bem como informando sobre os aspectos da
conduta social, intelectual e funcional dos Procuradores do Municipio.

§ 22 Com base nas observagdes feitas na correi¢do de que trata este artigo, o Corregedor poderd editar instru¢des aos Procuradores do Municipio.

Art. 79 Sempre que, em correicdo ou visita de inspegio, verificar-se a violagao dos deveres impostos aos Procuradores do Municipio, o 6rgio de correi¢do tomard notas reservadas do
que compilar no exame dos autos, livros e papéis e das informacdes que obtiver.

Parégrafo tnico. Quando, no curso da investigacdo ou mediante acusa¢do documentada, o 6rgdo de correicdo verificar possivel infragdo disciplinar, comunicard imediatamente ao
Corregedor, para o fim de instauragio de sindicncia.

Secdo II

Das Faltas e Das Penalidades

Art. 80 Os Procuradores do Municipio sdo passiveis das seguintes penalidades disciplinares:
I - adverténcia;

II - censura;

III - suspensdo, por até noventa dias;

IV - demiss@o.

Art. 81 A pena de adverténcia serd aplicada reservadamente, por escrito, nos seguintes casos:

I - negligéncia no exercicio de suas fungdes;
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II - desobediéncia as determinacdes e as instru¢des do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, do Procurador Geral do Municipio ou do Procurador-Chefe a que o
procurador estiver subordinado;

III - pratica de ato reprovavel.
Art. 82 A penalidade de censura serd aplicada reservadamente, por escrito, no caso de reincidéncia em falta ja punida com adverténcia.

Art. 83 A penalidade de suspensdo serd aplicada no caso de violagdo das proibi¢des estabelecidas ao Procurador do Municipio na Constitui¢do Federal, na Constitui¢do do Estado, na
Lei Orgénica Municipal, no regime juridico dos servidores piblicos do Municipio e nesta Lei Complementar.

Art. 84 A penalidade de demissdo, enquanto ndo decorrido o estdgio probatério, serd aplicada nos casos de:
I - falta grave;

II - abandono de cargo;

III - conduta incompativel com o exercicio do cargo;

IV - lesdo aos cofres publicos, dilapidacdo do patrimdnio piblico ou de bens confiados a sua guarda;

V - sentenca condenatdria, com transito em julgado, pela prética de crime contra o patriménio, a Administracdo e a fé publica, a dignidade sexual, de trdfico de entorpecentes e de
abuso de autoridade, quando a pena aplicada for igual ou superior a dois anos.

VI - cometimento de ato de improbidade administrativa.
§ 12 Considera-se abandono de cargo a auséncia do Procurador do Municipio ao exercicio de suas fungdes, sem causa justificada, por mais de trinta dias consecutivos.
§ 22 Equiparam-se ao abandono de cargo as faltas injustificadas por mais de sessenta dias intercalados, no periodo de doze meses.

§ 3¢ Considera-se conduta incompativel com o exercicio do cargo a reitera¢io de atos que violem proibi¢o expressamente imposta por este Estatuto, quando ja punidos, mais de uma
vez, com a penalidade de suspens@o.

Art. 85 Na aplicagdo das penalidades disciplinares, considerar-se-o a natureza e a gravidade da infragio, os danos que dela provierem para o servigo e os antecedentes do infrator.
§ 12 Compete ao Procurador-Geral do Municipio aplicar as penalidades previstas nos incisos I, II, III do artigo 80, e, ao Prefeito, a penalidade prevista no inciso IV do mesmo artigo.
§ 22 A penalidade prevista no inciso IV do art. 80 desta Lei poderd ser delegada, por Decreto, ao Procurador-Geral do Municipio.

Art. 86 Considera-se reincidéncia, para os efeitos desta Lei Complementar, a pratica de nova infragdo, dentro do prazo de cinco anos, ap6s a cientificacdo do infrator, do ato que lhe
tenha imposto penalidade disciplinar.

Art. 87 Ficam assegurados ao Procurador do Municipio a ampla defesa e o contraditério nos procedimentos disciplinares respectivos.

Art. 88 Deverdo constar do assentamento individual do Procurador do Municipio as penalidades que lhe forem impostas, vedada a sua publicagio, exceto no caso de pena de demissio
e nas hip6teses de revelia.

Parégrafo tinico. E vedado fornecer a terceiros certiddes relativas as penalidades de adverténcia, de censura e de suspensio, salvo para defesa de direito.
Secdo IIT

Da Prescricéo

Art. 89 Prescrevera:

I- em um ano, a falta punivel com adverténcia ou censura;

II - em dois anos, a falta punivel com suspensao;

IIT - em cinco anos, a falta punivel com demisso.

Art. 90 A prescri¢do comega a correr:

I - no dia em que a Administracdo tomar ciéncia do cometimento da falta;

1I - no dia que tenha cessado a continuidade ou permanéncia, nas faltas continuadas ou permanentes.

Parégrafo tnico. Interrompem a prescri¢do a instaura¢éo de processo administrativo e a citagio para a agdo de perda do cargo.
Secdo IV

Da Reabilitagdo

Art. 91 O Procurador do Municipio que houver sido punido disciplinarmente com adverténcia ou censura podera obter do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio o
cancelamento das respectivas notas constantes da sua ficha funcional, decorridos dois anos do transito em julgado da decisdo administrativa que as aplicou, desde que, nesse periodo,
n3o haja sofrido outra punic@o disciplinar.

CAPITULO III

DO PROCESSO DISCIPLINAR
Secdo I

Das Disposicoes Preliminares

Art. 92 A apuracgdo das infracdes serd feita por sindicancia ou processo administrativo disciplinar, que serfio instaurados pelo Corregedor da Procuradoria-Geral do Municipio, de
oficio ou mediante representaco de qualquer autoridade ou pessoa interessada, assegurado o direito a ampla defesa.

§ 12 As sindicancias e os processos administrativos disciplinares correrdo em segredo, até a sua decisdo final, a ele s6 tendo acesso o sindicado ou acusado, o seu defensor e os
Procuradores do Municipio integrantes da Camara de Etica e de Disciplina.
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§ 22 A representagdo incluird todas as informagdes e documentos que possam servir a apuracdo do fato e da sua autoria, sendo liminarmente arquivada, se o fato narrado nio
constituir, em tese, infracdo administrativa ou penal.

§ 32 A autoridade ndo podera negar-se a receber a representagdo, desde que devidamente formalizada.
§ 42 Os autos dos procedimentos administrativos serdo arquivados na Corregedoria.

Secdo I1

Da Sindicancia

Art. 93 Promover-se-4 a sindicancia para a apuragio de fatos irregulares no servi¢o publico e como preliminar do processo administrativo disciplinar, quando a medida possa ensejar a
aplicagio de penalidade disciplinar a Procurador de Municipio.

Art. 94 A sindicancia, apds o ato de sua instauracdo, serd remetida a Camara de Etica e de Disciplina, encarregada do processamento.

Art. 95 A sindicincia terd cardter inquisitivo e valor meramente informativo, obedecendo a procedimento sumdrio, que deverd concluir-se no prazo de trinta dias, a contar da
instalacdo dos trabalhos.

§ 12 O prazo estabelecido neste artigo podera ser prorrogado por mais quinze dias, a critério do Presidente da Camara de Etica e de Disciplina.

§ 22 Em razdo de seu cariter meramente informativo e ndo comportar o contraditério ou a necessidade de apresentacdo de defesa, da sindicincia ndo podera resultar penalidade ao
servidor.

Art. 96 O Presidente da Camara de Etica e de Disciplina procedera as seguintes diligéncias:
I - instalac@o dos trabalhos que devera ocorrer no prazo maximo de cinco dias, a contar da ciéncia do sindicante de sua designagdo, lavrando-se ata resumida da ocorréncia;

II - oitiva do sindicado, se houver, concedendo-lhe o prazo de cinco dias para apresentar justificagdo, podendo este juntar provas e arrolar até trés testemunhas por cada fato a ser
apurado;

IIT - no prazo de cinco dias, colherd as provas que entender necessdrias, ouvindo, a seguir, quando houver, as testemunhas do sindicato.

§ 12 Encerrada a instrugéo, o Presidente da Camara de Etica e de Disciplina elaborard relatorio conclusivo pelo arquivamento ou pela instauragio de procedimento administrativo e
encaminhard os autos ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, que decidird sobre a abertura do processo disciplinar.

§ 22 O parecer que concluir pela instaura¢do do processo administrativo formulara a simula de acusac@o, que conterd a exposicao do fato imputado, com todas as suas circunstincias e
a capitulacdo legal da infracéo.

Secao III
Do Processo Administrativo

Art. 97 A portaria de instauracio de processo administrativo, expedida pelo Corregedor da Procuradoria-Geral do Municipio, conterd o nome dos integrantes da Camara de Etica e
Disciplina, a qualificacdo do acusado, a exposi¢do circunstanciada dos fatos a ele imputados, a previsdo legal sancionada e a expressa salvaguarda dos principios constitucionais do
devido processo legal, do contraditdrio e da ampla defesa.

Art. 98 Durante o processo administrativo, poderd o Procurador-Geral do Municipio afastar o acusado do exercicio do cargo, sem prejuizo de sua remuneragio, pelo prazo maximo
de noventa dias.

Parégrafo tnico. O afastamento ndo ocorrerd quando o fato imputado corresponder as penas de adverténcia ou de censura.

Art. 99 O processo administrativo seré presidido pelo Presidente da Camara de Etica e de Disciplina, salvo quando o acusado for o Procurador-Geral do Municipio, ocasidio em que os
autos serdo encaminhados ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 100 O processo administrativo iniciar-se-4 dentro de cinco dias apds a expedicdo da sua portaria de instauragiio e deverd ser concluido dentro de sessenta dias, prorrogdveis por
mais trinta dias, a juizo da Camara de Etica e de Disciplina, a vista de proposta fundamentada do Presidente.

Art. 101 Ao receber a portaria de instauragdo do processo, os autos da sindicincia com a simula de acusac@o ou pegas informativas, o Presidente da Camara de Etica e de Disciplina
imediatamente convocard os membros para a instalagdo dos trabalhos, ocasido em que serd compromissado o Secretdrio e se fard a autuagfo, deliberar-se-a sobre a realizagdo das
provas e diligéncias necessdrias a comprovacao dos fatos e de sua autoria, designando-se data para audiéncia do denunciante, se houver, e do acusado, lavrando-se ata circunstanciada.

§ 12 O Presidente da Camara de Etica e de Disciplina mandard intimar o denunciante e citar o acusado, com antecedéncia minima de cinco dias, com a entrega de c6pia de Portaria,
do relatério final da sindicancia, as simulas da acusagio e da ata de deliberac@o.

§ 22 Se o acusado nio for encontrado ou furtar-se a citagdo, esta serd feita por Aviso de Recebimento - AR ou, em caso de frustracdo deste meio, por Edital no 6rgdo de publicagdo
oficial do Municipio.

§ 32 Se o acusado n@o atender a citagio por Edital, serd declarado revel, designando-se, para promover-lhe a defesa, Procurador do Municipio, de Nivel igual ou superior, o qual ndo
poderd escusar-se da incumbéncia, sem justo motivo, sob pena de adverténcia.

§ 42 O acusado, depois de citado, ndo poderd, sob pena de prosseguir o processo a sua revelia, deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais para os quais tenha sido
regularmente intimado.

§ 52 A todo tempo, o acusado revel podera constituir defensor, que substituird o Procurador do Municipio designado.
§ 62 Nessa fase, os autos poderdo ser vistos pelo acusado ou seu procurador em méos do Presidente da Camara de Etica e de Disciplina.

§ 72 Se a autoridade processante verificar que a presenca do acusado poderd influir no &nimo do denunciante ou de testemunha, de modo que prejudique a verdade do depoimento,
solicitard a sua retirada, prosseguindo na inquiri¢iio com a presenca de seu defensor, devendo constar do termo a ocorréncia e os motivos que a determinaram.

Art. 102 Apés o interrogatério, o acusado terd dez dias para apresentar defesa prévia, oferecer provas e requerer a producdo de outras, que poderdo ser indeferidas, se forem
impertinentes ou tiverem intuito meramente protelatdrio, a critério do Presidente da Camara de Etica e de Disciplina.

Parégrafo tnico. No prazo da defesa prévia, os autos ficardo a disposi¢do do acusado para consulta, na Secretaria da Comissdo, ou poderdo ser retirados pelo Procurador do Municipio
designado como defensor dativo, mediante carga.

Art. 103 Findo o prazo, o Presidente designara audiéncia para inquiri¢io das testemunhas de acusagio e da defesa, mandando intima-las, bem como o acusado e seu defensor.
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§ 12 Havendo mais de um acusado, cada um podera arrolar até oito testemunhas.
§ 22 Prevendo a impossibilidade de inquirir todas as testemunhas na audiéncia, o Presidente podera, desde logo, desdobrar a audiéncia em quantas sessoes forem necessdrias.
§ 32 A auséncia injustificada do acusado a qualquer ato para o qual haja sido regularmente intimado ndo obstara sua realizacao.

§ 4° Na auséncia ocasional do defensor do acusado, o Presidente da Camara de Etica e de Disciplina designard um defensor dativo, cuja atuacdo cessard, quando o acusado revel
constituir defensor proprio nos autos.

Art. 104 Finda a producio da prova testemunhal e na prépria audiéncia, o Presidente, de oficio, por proposta de qualquer membro da Comissdo ou a requerimento do acusado,
determinard a complementacdo das provas, se necessdrio, sanadas as eventuais falhas, no prazo de cinco dias.

Art. 105 Encerrada a instrugdo, o acusado terd cinco dias para oferecer alegacdes finais.
Art. 106 As testemunhas sdo obrigadas a comparecer as audiéncias, quando regularmente intimadas.

Art. 107 O acusado e seu defensor deverdo ser intimados pessoalmente de todos os atos e termos do processo, com antecedéncia minima de cinco dias, quando nio o forem em
audiéncia.

Art. 108 As testemunhas poderdo ser inquiridas por todos os integrantes da Comissdo, pelo defensor e reinquiridas pelo Presidente.
Art. 109 Os atos e termos para os quais ndo foram fixados prazos serdo realizados dentro daqueles que o Presidente determinar, respeitado o limite maximo de trinta dias.

Art. 110 Esgotado o prazo para alegacdes finais, a CAmara de Etica e de Disciplina, em dez dias, apreciard os elementos do processo, apresentando relatério em que propord
justificadamente a absolvi¢do ou a puni¢io do acusado, indicando a pena cabivel e seu fundamento legal.

§ 12 Havendo divergéncia nas conclusdes, ficard constando, no relatério, o voto de cada membro da Camara de Etica e de Disciplina.
§ 22 Juntado o relatério, serdo os autos remetidos, desde logo, ao érgdo julgador.
Art. 111 Nos casos em que a CAmara de Etica e de Disciplina opinar pela imposiciio de pena, o 6rgdo julgador decidird no prazo de vinte dias, contado do recebimento dos autos.

§ 12 Se o 6rgdo julgador ndo se considerar habilitado a decidir, poderd converter o julgamento em diligéncia, devolvendo os autos a comissdo, para os fins que indicar, com o prazo
ndo superior a dez dias.

§ 22 Retornando os autos, o érgéo julgador decidird em cinco dias.

Art. 112 O Procurador-Geral do Municipio, quando o relatério concluir pela aplicagdo das penalidades de adverténcia ou de censura, serd competente para decidir o processo
administrativo disciplinar.

Parégrafo tnico. Na hip6tese de o Procurador-Geral do Municipio entender cabivel ao acusado penalidade diversa das referidas no caput deste artigo, remeterd os autos que receber
ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio para julgamento.

Art. 113 O acusado, em qualquer caso, serd intimado da decisdo pessoalmente ou, se for revel, através do Didrio Oficial de Mossor6.

Art. 114 Nao sera declarada a nulidade de nenhum ato processual que ndo houver influido na apuragio da verdade substancial ou na decisdo do processo.

Secdo IV

Dos Recursos

Art. 115 Os recursos serdo conhecidos pelo Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, contra decisdo condenatéria em processo administrativo disciplinar.
Art. 116 S@o irrecorriveis as decisdes que determinarem a instauracdo de sindicancia e os atos de mero expediente.

Art. 117 O recurso serd interposto pelo acusado ou seu defensor, no prazo de dez dias, contado da intimagdo da decisdo, por peticdo dirigida ao Procurador Geral do Municipio, e
deverd conter, desde logo, as razdes do recorrente.

Art. 118 Recebida a peti¢do, o Procurador-Geral do Municipio determinard sua juntada ao processo, se tempestiva, sorteara relator e revisor entre os Procuradores do Municipio com
assento no Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio e convocard uma reunido deste, no prazo de vinte dias.

§ 12 Nas quarenta e oito horas subsequentes ao sorteio, o processo serd entregue ao relator, que terd prazo de dez dias para elaborar seu relatério, encaminhando, em seguida, ao
revisor, que devolverd no prazo de cinco dias ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio, onde permanecera para exame de seus membros.

§ 22 Recebido o processo, poderd o Relator, de imediato, conceder efeito suspensivo ao recurso, em decisdo fundamentada, se o recorrente demonstrar probabilidade de provimento
do recurso ou se, sendo relevante a fundamentagio, houver risco de dano grave ou de dificil reparagao.

Art. 119 O julgamento realizar-se-d de acordo com as normas regimentais, intimando-se o recorrente da deciséo no prazo de dez dias.
Art. 120 A nova decisdo proferida em sede de recurso ndo poderd agravar a situagio do recorrente.

Segdo V

Da Revisdo Do Processo Administrativo

Art. 121 Admitir-se-4, na esfera administrativa, em até cinco anos ap6s o transito em julgado administrativo, a revisdo do processo disciplinar de que tenha resultado imposi¢io de
pena, quando:

I - a decisdo se fundar em depoimento, exame ou documento falso;

II - aduzirem-se fatos ou circunstancias suscetiveis de provar inocéncia;

§ 12 A simples alega¢io da injustica da decisdo ndo serd considerada como fundamento para a revisao.
§ 22 Nao serd admitida a reiteracao de pedido pelo mesmo motivo.

Art. 122 A instaurac@o do processo revisional poderd ser determinada, de oficio, pelo Procurador-Geral do Municipio, a requerimento do préprio interessado ou, se falecido ou
interdito, do seu conjuge, ascendente, descendente, irmao ou curador.

Art. 123 O processo de revisao terd o mesmo rito do processo administrativo disciplinar.




2, DIARIO OFICIAL 1 8
MOLEORG DE MOSSORO MOSSORO-RN, SEGUNDA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2023.

PREFEITURA

Art. 124 O pedido de revisdo serd dirigido ao Procurador-Geral do Municipio, que, se o admitir, determinara o apensamento da peti¢io ao processo disciplinar e sorteara Comissao
Revisora composta de trés Procuradores do Municipio.

§ 12 A petigdo serd instruida com as provas que o infrator possuir, devendo indicar as que pretenda produzir.

§ 22 Nao poderdo integrar a Comissdo Revisora aqueles que tenham funcionado na sindicancia ou no processo administrativo origindrio.

Art. 125 A Comissdo Revisora, no prazo de dez dias, relatard o processo e o encaminhard ao Procurador-Geral do Municipio.

Art. 126 A revisio serd julgada pelo Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio dentro de vinte dias da entrega do relatério da Comissdo Revisora.
Pardgrafo tinico. O julgamento realizar-se-4 de acordo com as normas regimentais.

Art. 127 Deferida a revisdo, a autoridade competente podera alterar a classificacdo da infragio, absolver o punido, modificar a pena ou anular o processo, vedado, em qualquer caso, o
agravamento da pena.

Art. 128 Julgada procedente a revisdo, serd tornada sem efeito a sangdo aplicada, restabelecendo-se os direitos atingidos pela punicgo, exceto se for o caso de aplicar-se pena inferior.
TITULO IV

DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E MODERNIZACAO DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE MOSSORO-FUNDEM

CAPITULOI

DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES

Art. 129 Fica criado o Fundo de Desenvolvimento e Moderniza¢do da Procuradoria Geral do Municipio de Mossoré - Fundem.

§ 12 O Fundem tem por finalidade receber e proceder ao rateio dos recursos financeiros indicados nesta Lei Complementar.

§ 22 As receitas deste Fundo serfo consignadas em fonte especifica, ndo integram as receitas orcamentarias do Municipio de Mossord e ndo serfo revertidas, a qualquer titulo, ao
Tesouro Municipal, sendo o seu saldo, se houver reaproveitado no exercicio financeiro seguinte pelo proprio Fundem.

§ 32 O Fundem néo terd personalidade prépria e, para garantir seu status orcamentdrio, administrativo e contdbil diferenciado da Procuradoria-Geral do Municipio, serd inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ como matriz, com natureza juridica de 120.1 - Fundo Piblico, possuindo um niimero e controle proprio.

§ 42 O Fundem prestard contas da arrecadac@o e aplicagiio de seus recursos nos prazos e na forma da legislacdo vigente.

§ 5° Aplica-se a administragio financeira do Fundem, no que couber, o disposto na Lei Nacional n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.
§6° A vigéncia do Fundem serd por prazo indeterminado.

CAPITULO I

DAS RECEITAS

Art. 130 O Fundem serd constituido pelas seguintes receitas:

I - total do produto dos honordrios advocaticios recebidos nas acdes judiciais e procedimentos extrajudiciais, em que forem parte o Municipio, as autarquias e as fundag¢des publicas
municipais;

1I - total do produto dos honorérios advocaticios fixados em lei pela cobranga extrajudicial de divida ativa do Municipio, destinadas por lei a Procuradoria-Geral do Municipio ou aos
seus membros;

IIT - dos convénios de cooperagdo técnica com entidades federais, estaduais e municipais;

IV - dos rendimentos provenientes de depdsitos bancdrios e da aplicagio financeira das receitas disponiveis;

V - demais valores provenientes de outras fontes.

Paragrafo tinico. O recolhimento dos valores mencionados neste artigo serd realizado, quando possivel, por meio de documentos de arrecadagio oficiais.

Art. 131 Nos processos judiciais e procedimentos extrajudiciais de qualquer natureza, em que for parte ou interessado o Municipio de Mossoré suas autarquias e fundagdes publicas,
os honorarios advocaticios fixados por arbitramento, acordos ou sucumbéncia pertencem exclusivamente aos beneficiarios do Fundem, indicados nesta Lei Complementar.

Art. 132 Havendo pagamento de honorérios advocaticios de sucumbéncia, qualquer que seja a natureza da agdo judicial de que tenha resultado a condenagio, o Procurador-Geral do
Municipio ou o Procurador do Municipio responsdvel pelo acompanhamento do processo fornecerd ao Presidente do Conselho Curador dos Honordrios Advocaticios - CCHA,
instituido por meio desta Lei Complementar, as informacdes relativas ao pagamento ou levantamento realizado, diligenciando perante o Juizo a informacio da conta do Fundo
Especial aludido para depésito dos honorarios pelo sucumbente.

Paragrafo tnico. Nos casos em que for efetuado pelo devedor, em favor do Municipio, o depésito judicial do montante do débito juntamente com o valor dos honorérios, o
responsdvel pelo levantamento do total, devera requerer ao juiz da causa o destacamento dos honordrios e, por meio do competente alvard judicial, fard o depdsito na conta indicada
pelo CCHA do valor correspondente aos honordrios advocaticios, no prazo maximo de cinco dias, sob pena de responsabilidade nos temos da lei.

Art. 133 Depois de ajuizada agéio executiva de crédito de qualquer espécie, o parcelamento do débito deve incluir honorérios advocaticios no percentual de 10% (dez por cento) sobre
o valor atualizado do crédito cobrado, como condi¢éo de validade da transac@o.

§ 12 Na extingdo do crédito de qualquer espécie, por dagdo em pagamento ou compensacdo de precatdrio, aplica-se o percentual disposto no caput deste artigo, para fins de fixacdo de
honordrios advocaticios.

§ 22 Na prdtica de atos de cobranga extrajudicial exercidos pela Procuradoria-Geral do Municipio, haverd o acréscimo de encargos no montante correspondente a 10% (dez por cento)
do total da divida, a titulo de honordarios advocaticios, os quais serdo atualizados na mesma propor¢do da divida.

§ 32 O servidor responsavel pela homologacido do parcelamento do débito deverd comunicar o fato ao Presidente do Conselho Curador dos Honoradrios Advocaticios - CCHA, no
prazo de até cinco dias lteis.

§ 42 Quando os honorérios advocaticios forem pagos juntos com o débito originado de parcelamento e creditado em conta do Tesouro Municipal, o Municipio devera repassar a verba
a0 Fundo no prazo de até trinta dias.
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CAPITULO III

DOS BENEFICIARIOS

Art. 134 Sao beneficidrios do Fundem os ocupantes dos cargos de:

I - Procurador-Geral do Municipio;

11 - Procurador-Geral Adjunto;

111 - Procurador Chefe;

IV - Procurador do Municipio.

Segdo I

Da Divisdo de Receitas Entre os Beneficidrios

Art. 135 As receitas do Fundem serdo partilhadas, a partir do més subsequente a vigéncia da presente Lei Complementar, obedecendo os seguintes percentuais:

I - 10% (dez por por cento) destinados ao aprimoramento profissional dos beneficidrios, ao investimento no aperfeicoamento e melhoria da estrutura operacional e das condi¢des
materiais da Procuradoria-Geral do Municipio e demais pagamentos autorizados pelo Conselho Curador dos Honorarios Advocaticios - CCHA;

II - 90% (noventa por cento) serdo destinados ao rateio entre os beneficidrios.

§ 12 O percentual previsto no inciso I do caput serd destinado para atender as finalidades abaixo indicadas:

I - treinamento, qualificagio e aperfeicoamento dos beneficidrios do Fundem;

II - concess@o de bolsas de estudos para os beneficidrios, destinados ao custeio de especializacio, mestrado, doutorados, desde que referidos cursos refiram-se a contetidos juridicos;
III - participagdo dos beneficidrios em cursos, pesquisas, semindrios, palestras, simpdsios e congressos técnicos e juridicos que se relacionem com sua atuagio institucional;

IV - aquisic@o de livros, periddicos, assinatura de revistas eletronicas, assim como todos os instrumentos culturais indispensaveis a modernizagdo e atualizagdo do acervo da biblioteca
da Procuradoria-Geral do Municipio de Mossord;

V - outras aplicagdes e investimentos direcionados as finalidades institucionais da Procuradoria-Geral do Municipio de Mossoro.
§ 22 No caso do pardgrafo anterior, cabe ao Conselho Curador dos Honordrios Advocaticios - CCHA definir o percentual do valor a ser concedido para o custeio de cada despesa.

§ 32 Podera o Procurador-Geral do Municipio, por meio de portaria, instituir prémio anual por produtividade dos servidores da Procuradoria-Geral, inclusive ndo procuradores, em
percentual ndo maior do que 5% (cinco por cento) do total das receitas a que se referem o inciso segundo deste artigo.

Secdo II
Dos Procuradores Aposentados

Art. 136 Os Procuradores efetivos que se aposentarem no cargo participardo do rateio e distribuicdo dos honordrios advocaticios no periodo de sessenta meses apés a publicagdo da
Portaria de concessdo da aposentadoria.

§ 12 Os honordrios constituem verba varidvel, nio integram a remuneragdo e ndo servirdo como base de cdlculo para adicional, gratificacdo ou qualquer outra vantagem pecunidria.
§ 22 Os honordrios ndo integrardo a base de calculo, compulséria ou facultativa, da contribuicao previdencidria dos beneficidrios.

§ 32 O recolhimento de qualquer tributo que, porventura, incida sobre a parcela recebida diretamente pelos beneficidrios a titulo de honordrios, serd de exclusiva responsabilidade de
cada um desses.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

Art. 137 O Fundem, dotado de autonomia de gestdo e escrituragdo contdbil, tem o Procurador-Geral como representante legal e ordenador das despesas, cabendo a este, dentre outras
atribuigdes:

I - autorizar o pagamento dos honorarios, rateios, repasses, incentivos e demais despesas até o montante de sua receita;
II - manter os recursos do Fundo em conta especifica de banco oficial;

III - prestar contas, elaborar balancetes e relatdrios anuais referentes ao Fundo, com demonstragdes contdbeis;

IV - autorizar a execugio de planos e programas para aplicacdo de recursos do Fudem;

V - controlar os bens e valores oriundos de recursos do Fundem;

VI - elaborar instrugdes especificas, destinadas a aplicag¢io dos recursos do Fundem, bem como ao seu rigoroso controle;

VII - encaminhar aos beneficidrios, relatério das despesas realizadas pelo Fundo, inclusive em relagdo aos valores despendidos com cada beneficidrio, no pagamento de anuidades,
cursos e especializagdes, na forma prevista nesta Lei Complementar.

Parégrafo tnico. Os planos e programas para aplicac@o de recursos do Funden, deverao ser aprovados por 2/3 (dois tercos) dos beneficidrios.
Segdo I
Do Conselho Curador dos Honordrios Advocaticios - CCHA

Art. 138 Fica criado o Conselho Curador dos Honordrios Advocaticios - CCHA, composto por trés membros conselheiros, sendo um Presidente, um Vice-Presidente e um
Tesoureiro.

§ 12 Os membros do CCHA ser@o indicados pelo Procurador-Geral do Municipio.

§ 22 A participagido no CCHA sera considerada servico publico relevante e ndo serd remunerada.
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§ 32 Dos trés membros do CCHA, havera, no minimo, dois componentes da carreira de Procurador do Municipio.

Art. 139 Compete ao Conselho Curador dos Honordrios Advocaticios - CCHA:

I - realizar a arrecadacio e distribui¢io dos valores referentes honorarios advocaticios;

II - editar normas para operacionalizar a arrecadac@o e a distribui¢io dos valores referentes aos honorarios advocaticios;
111 - fiscalizar a correta destina¢do dos honordrios advocaticios, conforme o disposto nesta Lei;

IV - adotar as providéncias necessdrias para que os honorarios advocaticios sejam creditados pontualmente;

V - requisitar dos orgdos e das entidades publicas responséveis as informagdes cadastrais, contdbeis e financeiras necessdrias a apuragio, ao crédito dos valores e a identificacio das
pessoas beneficidrias dos honordrios;

VI - contratar institui¢io financeira oficial para gerir, processar e distribuir os recursos a que se refere esta Lei;

VII - editar seu regimento interno.

§ 12 O CCHA reunir-se-4, ordindria e extraordinariamente, na forma de seu regimento interno e deliberard por maioria de seus membros.

§ 22 O CCHA deliberara por meio de resolu¢do quando se tratar de ato de natureza normativa, obtendo a aprovagio com a concordancia da maioria absoluta de seus membros.

§ 32 A Procuradoria-Geral do Municipio, as Secretarias Municipais, as autarquias e as fundagdes publicas prestardo ao CCHA o auxilio técnico necessdrio para a apuraco, o
recolhimento e o crédito dos valores discriminados nesta Lei.

§ 4° Incumbe a Procuradoria-Geral do Municipio prestar apoio administrativo ao CCHA.

§ 5% As contas bancdrias para movimentacao do Fundem somente poderdo ser movimentadas pelo Procurador Geral o Municipio, ouvido o CCHA.
§ 62 Qualquer controvérsia sobre os valores e rateio dos honordrios serd dirimida pelo Procurador-Geral do Municipio, ouvido o CCHA.

TITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 140 E nula qualquer disposicdo, cldusula, regulamentac@o ou ato administrativo que retire do Fundem o direito ao recebimento de suas verbas, ou retire dos beneficidrios o direito
ao recebimento e ao rateio dos honordrios advocaticios de que trata essa Lei Complementar.

Art. 141 Fica o Poder Executivo autorizado a expedir as normas complementares necessdrias a execucio desta Lei Complementar.
Art. 142 Fora de seu territério, o Municipio de Mossord/RN serd representado, na esfera judicial, pelo Procurador-Geral ou por Procurador do Municipio que designar.

Parégrafo tnico. A representagio prevista neste artigo poderd também ser exercida pelas Procuradorias Gerais ou drgdos equivalentes dos respectivos Municipios, dos Estados ou do
Distrito Federal, mediante celebragio de convénio ou acordo, precedidos de autorizagio expressa do Prefeito Municipal.

Art. 143 Ficam criados dez cargos Analista de Procuradoria, com remuneragdes, atribui¢des e requisitos previstos no An exo I, desta Lei Complementar.
Parégrafo tnico. A jornada dos Analistas de Procuradoria € de oito horas didrias e quarenta horas semanais.
Art. 144 Ficam criados dez cargos de Procurador do Municipio, com remuneracoes, atribui¢des e requisitos previstos no Anexo I, desta Lei.

§ 12 Os Procuradores do Municipios integrantes da carreira estabelecida pela Lei Complementar n® 19, de 21 de dezembro de 2007 serdo enquadrados na carreira de que trata esta
Lei Complementar, vedados a alteragéio de jornada e a redugéo de vencimentos.

§ 22 Os cargos remanescentes ndo ocupados pelo enquadramento de que trata o pardgrafo antecedente serdo providos mediante concurso publico.

Art. 145 Os cargos em Comissio com lotagio na Procuradoria-Geral do Municipio serdo criados e regulados conforme disposi¢do da Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de
2021.

Art. 146 A Lei Complementar n°® 096, de 12 de dezembro de 2013, passard a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 234 Considera-se regularmente inscrita a divida registrada no 6rgdo administrativo competente, na forma estabelecida pela organizacio da Procuradoria Geral do Municipio, e
gozando da presuncio de liquidez e certeza.

Art. 326 Compete, privativamente, a Procuradoria Geral do Municipio a cobranca judicial e extrajudicial da Divida Ativa Municipal, na forma definida em sua Lei Orgénica.
§ 12 (Revogado).

§ 22 (Revogado) (NR).”

Art. 147 Esta Lei Complementar entrard em vigor:

I - no dia de sua publicacdo quanto ao arts. 143 e 144;

1I - no dia 1° de fevereiro de 2024 quanto aos demais artigos.

Art. 148 Fica revogada, a partir do dia 1° de fevereiro de 2024, a Lei Complementar Municipal n® 19, de 2007.

Mossor6-RN, 26 de junho de 2023

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossoré
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ANEXO1
ESTABELECE AS ATRIBUICOES DOS CARGOS DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO
CARGOS
Denomina¢io Simbolo Quantidade | Remunerag¢io Carga Requisitos Atribuicoes
hordria
Procurador- | Conforme Conforme Conforme Conforme Conforme Conforme
Geral do disposto no disposto no disposto no disposto no disposto  no | disposto no
Municipio Anexo IT da Anexo IT da Anexo IT da Anexo IT da Anexo I da | Anexo IT da Lei
Lei Lei Lei Lei Lei Complementar
Complementar | Complementar | Complementar | Complementar | Complementar | Municipal n’
Municipal n® Municipal n° Municipal n° Municipal n° Municipal n° | 169/2021
169/2021 169/2021 169/2021 169/2021 169/2021
Procurador- | Conforme Conforme Conforme Conforme Conforme Conforme
Geral disposto  no | disposto  no | disposto  no | disposto  no | disposto  no | disposto no
Adjuntodo | Anexo II da | Anexo Il da | Anexo II da | Anexo Il da | Anexo 1I da | Anexo Il da Lei
Municipio Lei Lei Lei Lei Lei Complementar
Complementar | Complementar | Complementar | Complementar | Complementar | Municipal n°
Municipal n” | Municipal n° | Municipal n" | Municipal n° | Municipal n° | 169/2021
169/2021 169/2021 169/2021 169/2021 169/2021
Procurador | Conforme Conforme Conforme Conforme Conforme Conforme
Chefe disposto  no | disposto no | disposto  no | disposto  no | disposto  no | disposto no
Anexo II da | Anexo II da | Anexo II da | Anexo II da | Anexo II da | Anexo II da Lei
Lei Lei Lei Lei Lei Complementar
Complementar | Complementar | Complementar | Complementar | Complementar | Municipal n*
Municipal n° | Municipal 1n° | Municipal n® | Municipal n° | Municipal n° | 169/2021
169/2021 169/2021 169/2021 169/2021 169/2021
Procurador PRM 10 R$ 8.411,65 30h Ser brasilewro; | Atuar na defesa
Municipal ter Graduagdo | dos interesses do
em Direito, | Municipio,
com, pelo | acompanhando
menos,  trés | processos
anos de pratica | judiciais e

juridica; estar
em pleno gozo

administrativos
de qualquer

de seus | natureza; Indicar
direitos civis, | os fundamentos
politicos ¢ | juridicos de seus
eleitorais; pronunciamentos
possuir processuais;
idoneidade obedecer aos
moral e ndo | prazos

registrar processuais, ndo
antecedentes excedendo, sem
criminais; justo motivo, os
gozar de | prazos nos
higidez fisicae | servigos a seu

mental;

cargo; velar pela
regularidade ¢

celeridade  dos
processos  em
que intervenha;

assistir aos atos
judiciais, quando
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obrigatdria  ou
conveniente  a
sua  presenga;
guardar segredo
sobre assunto de
carater reservado
que conhega em
razdo do cargo
ou funcio;
praticar os atos
de oficio,
cumprir e fazer
cumprir as
disposigoes
legais, com
independéncia,
serenidade ¢
exatiddo; exercer
outras atividades
relacionadas  ao
cargo que lhes
sejam atribuidas
pela  autoridade

superior
Analista da APD 8 R$ 3.000,00 40h Ser brasileiro; | Fornecer apoio
Procuradoria ter Graduagdo | técnico-juridico
Geral do em Direito; | e administrativo,
Municipio — estar em pleno | acompanhar
Area Direito gozo de seus | processos
direitos civis, | administrativos e
politicos e | judiciais de
eleitorais; qualquer
possuir natureza;
idoneidade colaborar com a
moral e ndo | regularidade do
registrar cumprimento
antecedentes dos atos
criminais; processuais, bem
gozar de | como a
higidez fisicae | observancia dos
mental; prazos; emitir
pareceres,
relatorios
técnicos e
informagdes em
processos
administrativos;
pesquisar e
analisar
legislagao,
doutrina e
jurisprudéncia;
executar
trabalhos de

natureza técnica,
claborar  pegas
processuais e
outros
documentos
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relativos 4 sua
atividade; prestar
informacgdes ao
publico
interessado;
exercer  outras
atividades
relacionadas  ao
cargo que lhes
sejam atribuidas
pela autoridade

superior
Analista da APC 2 R$ 3.000,00 40h Ser brasileiro; | Participar do
Procuradoria ter Graduagdo | plangjamento,
Geral do em execugao e
Municipio — Contabilidade; | avaliagdo de
Area estar em pleno | planos, projetos,
Contabilidade gozo de seus | programas,
direitos civis, | pesquisas e
politicos e | diagnosticos;
cleitorais; organizar,
possuir supervisionar,
idoneidade orientar ¢ dirigir
moral ¢ ndo | a execucdo das
registrar atividades
antecedentes contabeis;
criminais; participar  das
gozar de | atividades
higidez fisica ¢ | relacionadas ao
mental; controle
orgamentario,
prestagdo de

contas e ao
controle 1interno

da situagao
patrimonial e
financeira da
Procuradoria
Geral do
Municipio;

efetuar vistorias,
pericias ¢ emitir
pareceres
técnicos,
calculos ¢ laudos
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contdbeis sobre
matéria de sua
area de atuagio
para as
procuradorias
tematicas;
exercer  outras
atividades
relacionadas  ao
cargo que lhes
sejam atribuidas
pela  autoridade
superior
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ANEXOII
CARREIRA DE PROCURADOR E REMUNERACAO

NIVEL TEMPO DE SERVICO CLASSE CLASSE CLASSE CLASSE
"A" "B" "Cc" "D"

I Até 3 anos 8.411,04 10.093,97 13.122,16 18.371,02
11 De 3 a5 anos 8.832,22 10.598.,67 13.778,27 19.289,57
i De 5 a7 anos 9.273,83 11.128,60 14.467,18 20.254,05
v De 7 a 9 anos 9.737,52 11.685,03 15.190,54 21.266,75
A% De 9 a 11anos 10.224.,40 12.269,28 15.950,07 22.330,09
VI De 11 a 13 anos 10.735,62 12.882,75 16.747,57 23.446,60
VII De 13 a 15 anos 11.272,40 13.526,88 17.584,95 24.618,93
VIII De 15 a 17 anos 11.836,02 14.203,23 18.464,19 25.849,87
IX De 17 a 19 anos 12.427,82 14.913,39 19.387.,40 27.142,37
X De 19 a 21 anos 13.049,21 15.659,06 20.356,77 28.499.48
XI De 21 a 23 anos 13.701,68 16.442,01 21.374.,61 29.924.46
XII De 23 a 25 anos 14.3806,76 17.264,11 22.443,34 31.420,68
XIII De 25 a 27 anos 15.106,10 18.127,32 23.565.,51 32.991,72
XIv De 27 a 29 anos 15.861,40 19.033,68 24.743.79 34.641.30
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Procurador Geral Adjunto do
Municipio
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ANEXO IIT
ORGANOGRAMA DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Conselho Superior da Procuradoria Geral do
Municipio

DivisSio de Protocolo e Distribuicio

Divisiio de Contabilidade

| | | [

[ dotrabaino | [ dasaide |
Judicial

da Divida Ativa

Divisio de
Arrecadagiio e
Cobranca

DECRETO N¢® 6.836,
DE 26 DE JUNHO DE 2023

Regulamenta a Lei n® 4.026, de 24 de maio de 2023 que dispde sobre a criagdo do
programa Jovem do Futuro e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo inciso IX, do art. 78, da Lei Organica Municipal e em consonancia com o
que dispde o art. 52 da Lei n® 4.026, de 24 de maio de 2023:

DECRETA:
CAPITULO I
DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei n® 4.026, de 2023, estabelecendo os
procedimentos para efetivagdo do Programa Jovem do Futuro.

Art. 2° O Programa Jovem do Futuro constitui um conjunto de agdes desenvolvidas pelo
Municipio de Mossoré para garantir aos jovens e adolescentes mossoroenses formagao
cidadd, qualificac@o para o mercado de trabalho e formacdo em empreendedorismo.

§ 1° Considerar-se-d adolescente a pessoa com idade entre doze e dezoito anos, em
consonancia com a Lei Nacional n? 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga
e do Adolescente.

§ 2° Considerar-se-4 jovem a pessoa com idade entre quinze e vinte € nove anos, em
consondncia com a Lei Nacional n® 12.852, de 5 de agosto de 2013 - Estatuto da
Juventude.

Art. 32 O Programa Jovem do Futuro tem por objetivos:

Fiscal o

ia do.
Patriménio e Defesa
Ambiental

Administrativa e
Autirquica

DivisSo de Cadastro do
Patriménio imobilidrio
do Municipio

I - proporcionar aos jovens do municipio de Mossoré a formagdo cidada, com vistas ao
desenvolvimento pessoal, social e profissional dos jovens, por meio da realizacdo de
aulas, palestras, semindrios e oficinas sobre os direitos das criancas e adolescentes e seu
papel na sociedade;

II - fomentar e potencializar, por meio de cursos e capacitagdes, o desenvolvimento das
habilidades e dos talentos da juventude, incentivando o empreendedorismo;

IIT - preparar os jovens para o mercado de trabalho por meio de cursos de formacio
profissional, nas mais diversas dreas e profissdes com foco na geragdo de emprego e
renda;

IV - trabalhar a inclusdo social de forma a reduzir os impactos das expressoes da questdo
social na vida dos jovens, manifestadas por meio de violéncia, violagGes, privagdes ou
qualquer outro tipo de ataque aos seus direitos.

CAPITULO IT
DA GESTAO, ACESSO E REALIZACAO DO PROGRAMA

Art. 4° A gestdo do Programa Jovem do Futuro ficard a cargo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania - Semasc, a quem compete:

I - planejar e executar o programa;
II - elaborar, publicar e divulgar amplamente os editais;
III - realizar avalia¢@o e julgamento das inscricdes;

IV - elaborar toda a documentagdo necessdria para cadastro, pagamento e
acompanhamento dos beneficidrios do programa;

V - adotar as medidas cabiveis necessdrias ao cumprimento deste Decreto;

VI - desempenhar as demais fun¢des inerentes a execucdo do programa.
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Pardgrafo tnico.O titular da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania - Semasc
designard por meio de portaria a equipe gestora do Programa Jovem do Futuro.

Art. 5° A Semasc divulgard, por meio de edital, a abertura do programa, com todos os
procedimentos para inscri¢do, comprovagdo das informacdes declaradas, bem como, os
demais encaminhamentos necessdrios a consecucdo dos objetivos do programa.

Art. 6° O processo de inscrigdo ocorrerd nas seguintes etapas:

I - inscri¢@o online, por meio de preenchimento de formuldrio;

1I - divulgagdo preliminar dos classificados;

III - periodo para interposi¢io de recurso;

IV - convocac@o para entrega de documentac@o;

V - resultado da andlise dos documentos;

VI - periodo para interposicdo de recurso da andlise dos documentos;
VII - resultado final.

Art. 7° Terdo acesso ao Programa Jovem do Futuro os jovens do Municipio de Mossord,
na forma da legislagdo vigente e prevista em edital, as pessoas que atendam aos seguintes
requisitos:

I - tenham idade compativel com o previsto no programa, seus editais, etapas e
procedimentos;

II - residam em Mossor$ e estejam regularmente matriculados e frequentando a rede
publica de ensino municipal, estadual ou federal;

IIT - Possuam renda familiar nos termos e limites estabelecidos em edital, ndo podendo
ultrapassar, em qualquer caso, um saldrio-minimo per capita;

IV - a familia esteja inscrita no Cadastro Unico do Governo Federal;
V - preencham corretamente o formuldrio de inscri¢do previsto em edital;
VI - comprovem corretamente as informagdes prestadas na inscri¢o;

VII - as demais normas e situagdes previstas em edital ndo descritas neste Decreto que
sejam necessarias para efetivagdo do programa.

Parégrafo unico. Os limites e faixa de renda de que trata o Inciso III deste artigo deverdo
ser previstos em edital de forma clara e objetiva, de acordo com o publico-alvo a ser
atendido, ndo podendo ultrapassar o valor per capita de saldrio-minimo.

Art. 8° Serdo grupos prioritdrios de acesso ao programa:

I - as pessoas com deficiéncia;

II - os adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas;

III - os jovens e adolescentes vitimas de violéncia ou filhos de pais vitimas de violéncia;
IV - os adolescentes em acolhimento;

V - os jovens e adolescentes migrantes, apdtridas e refugiados;

VI - os jovens e adolescentes de povos origindrios;

VII - os jovens e adolescentes que participem dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV, do Servico de Atendimento Especializado a
Familias e Individuos - Paefi e Nucleo de Cidadania dos Adolescentes - Nuca.

Art. 9° O Programa Jovem do Futuro serd realizado em duas etapas:

I - formagdo cidadd, por meio da realizagdo de aulas, palestras, semindrios e oficinas
sobre cidadania, sociedade e os direitos das criangas e adolescentes, pautadas pelos
marcos legais de defesa dos direitos das criangas, adolescentes e jovens;

II - capacitagdo para o mercado de trabalho e empreendedorismo, por meio da oferta de
cursos de capacitacdo, empreendedorismo, emprego e renda.

Art. 10. As aulas, palestras, semindrios e oficinas da etapa de que trata o inciso I do
artigo anterior serdo realizadas em polos territoriais definidos pela SEMASC, de forma a
contemplar todas as regides da cidade, sejam elas urbanas ou rurais.

CAPITULO III
DOS BENEFICIOS

Art. 11. O jovem ou adolescente selecionado receberd fardamento, material diddtico e
fard jus ao recebimento de bolsa no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) durante o
periodo de duragdo do programa.

27 MOSSORO-RN, SEGUNDA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2023.

Art. 12. Para permanéncia no programa e recebimento da bolsa é obrigatdrio, sem
prejuizo dos requisitos descritos no art. 7°, o cumprimento de, no minimo, 75% (setenta
e cinco por cento) de toda a carga horéria tedrica relacionada a formacao cidada e 90%
(noventa por cento) de toda a carga hordria dos cursos de capacitacdo e demais atividades
préticas.

Art. 13. A bolsa de que trata o art. 11 deste Decreto serd paga mensalmente em conta
bancdria aberta em nome do beneficidrio.

Art. 14. Caso o beneficidrio deixe de atender aos requisitos contidos neste decreto,
notadamente os constantes nos arts. 7° e 12, serd desligado do programa.

Art. 15. Ao final do programa os participantes receberdo um certificado de conclusdo.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. As despesas da execucdo do programa correrdo a conta das dotagdes
orcamentdrias consignadas no Fundo para a Infincia e Adolescéncia - FIA, conforme
aprovagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - Comdica,
bem como, das dotagdes proprias ou de convénios diversos firmados pelo Municipio de
Mossor6.

Art. 17. Ficam a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - Semasc, a
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo - Seplan e a Secretaria
Municipal de Finangas - Sefin autorizadas a adotar, nos limites de suas competéncias, as
medidas legais, orcamentdrias e financeiras para a execug@o do programa.

Art. 18. Fica a Semasc autorizada a expedir normas e procedimentos complementares
ndo previstos neste decreto, em razdo de questdes excepcionais, casos omissos ou
aprimoramento do programa.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mossor6-RN, 26 de junho de 2023

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N® 583,
DE 26 DE JUNHO DE 2023

Dispde sobre a exoneracdo do cargo em comissio de Assessor Executivo, simbolo CC15
da Prefeitura Municipal de Mossord.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Mossord,

RESOLVE:
Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria n® 580, de 23 junho de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mossor6-RN, 26 de junho de 2023

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N* 584,
DE 26 DE JUNHO DE 2023

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em comissdo de Procurador Chefe,
simbolo CC6, da Prefeitura Municipal de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio e tendo em
vista a Lei Complementar n°169, de 12 de agosto de 2021,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear GLAUBER ALVES DINIZ SOARES para exercer o cargo em comissao
de Procurador Chefe, simbolo CC6, na fun¢do de Procurador-Chefe da Procuradoria
Judicial, com lotagdo na Procuradoria-Geral do Municipio da Prefeitura Municipal de
Mossord.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 26 de junho de 2023

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord
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89613 1 JULIANA KARLA ARAUJO DE OLIVEIRA 21 2 115789 1 DAMIANA MARQUES DA COSTA OLIVEIRA 18 19
89621 1 JULIO CESAR CERQUEIRA DA COSTA 21 22 115797 1 AURINETE DO NASCIMENTO SOARES 18 19
89630 1 KALIANA GOMES TORRES 21 22 115835 1 CLECIDA LOPES MONTENEGRO FARIAS 17 18
89664 1 KERGINALDO DA COSTA LEAL 21 22 115843 1 SUELDA MARCIA NEVES DE MELO 17 18
89680 1 KLICIA ZAMARA DE OLIVEIRA SOUZA FARIAS 21 2 115860 1 MARIA MADALENA ARAUJO DE AMORIM LIMA 17 18
89729 1 LINDEMBERG LIMA DE MEDEIROS 21 22 115878 1 TANIA MARIA ARAUJO DE SOUZA 17 18
89761 1 LUCIVAN GOMES PEREIRA 21 22 115886 1 'VANUZA MACEDO DE MELO 17 18
89826 1 LUZINETE RODRIGUES DOS SANTOS 21 22 115908 1 ALCINEIDE MARQUES DA COSTA MAIA 17 18
89834 1 MABIS GOMES BEZERRA GURGEL 21 2 115916 1 KELCILENE ELAINE DE MELO 17 18
89869 1 MARCIA DE LIMA CONRADO 21 22 121126 1 RAIMUNDA BEZERRA DE MARIA 17 18
89877 1 MARCIA MARIA FELIX 21 22 108367 1 'VERA LUCIA SOARES FILGUEIRA MARTINS 16 17
89893 1 MARCIA MARIA MARINHO DE OLIVEIRA 21 22 108383 1 ANNE SHIRLEY PEDROSA BEZERRA 16 17
89923 1 MARCOS PAULO FILGUEIRA 21 2 108421 1 JOSE RICARDO DE OLIVEIRA NUNES 16 17
89940 1 MARIA CELCINA DA SILVA 21 22 115940 1 ALISSON PEREIRA DE MEDEIROS 16 17
89974 ! MARIA CLAUDENICE QUEIROZ DE ANDRADE 21 22 115959 1 ANTONIA FABIA MORAIS DA COSTA LOPES 16 17
90018 1 MARIA DAS NEVES DA SILVA 21 22 115967 1 MARIA LUISA ALVES COSTA DE MEDEIROS 16 17
90050 1 MARIA DELURDES DE OLIVEIRA DA SILVA 21 2 115983 1 REGINA CELIA DE FREITAS TOMAZ 16 17
90077 1 MARIA DO SOCORRO CAVALCANTE FONSECA 21 2 115991 1 NADJANE MARIA DA SILVA 16 17
90085 1 MARIA DO SOCORRO MABEL FERREIRA DE SOUZA 21 2 116009 1 ADRIANA DA SILVA MOURA 16 17
90093 1 MARIA DUCICLEIDE AZEVEDO XAVIER 21 2 116017 1 LUCIENE ALVES GALDINO 16 17
90107 1 MARIA ELIANE FREIRE DE CASTRO 21 2 116025 1 ANTONIA JAQUELINE DA SILVA 16 17
90115 1 MARIA EUNICE NOLASCO 21 22 116033 1 EDNA HELIABIA CESARIO OLEGARIO 16 17
90131 1 MARIA FRANCILENE MAXIMINO 21 22 116041 1 DEUSIMAR MACHADO DOS SANTOS NEVES 16 17
90140 1 MARIA GIRLEIDE DE HOLANDA REBOUCAS 21 2 116050 1 JANEIDE CARAPINTA DE SOUSA 16 17
90166 1 MARIA JANEIDE DE FREITAS 21 2 116068 1 CICERO EDINALDO DA SILVA 16 17
90182 1 MARIA JOSE LUCIO DE SOUSA 21 2 56801 1 RITA MENEZES DE PAULA 15 16
90190 1 MARIA JOSE LIMA DE CARVALHO 21 22 123439 2 JOSE GILLIANO CARLOS DE FREITAS 14 15
90204 1 MARIA JOSE TORRES CAMARA 21 2 131547 1 ISLAMARA DA COSTA 14 15
90212 1 MARIA JOSIMEIRE SOUZA DO VALE 21 2 132241 1 ADMA JULIETA ARAUJO ESTEVES 14 15
90239 1 MARIA LUCIMAR DE FREITAS BATALHA 21 22 132250 1 MARCIO GLAY NUNES RODRIGUES 14 15
90247 1 MARIA LUCINEIDE SILVA DE OLIVEIRA 21 2 132268 1 ANDRE FERNANDEZ DE OLIVEIRA 14 15
90271 1 MARIA NORMA DUARTE DA SILVA 21 2 132284 1 PATRICIA FERNANDES DE PAIVA 14 15
90280 1 MARIA RITA VIEIRA DA SILVA 21 2 132292 1 EVERALDO BERNARDINO DE SOUZA JUNIOR 14 15
90298 1 MARIA SELMA DE OLIVEIRA COSTA 21 22 132853 1 WILDIMA FERREIRA MENDONCA DE SOUSA 14 15
90301 1 MARIA VALDAIR DANTAS DO NASCIMENTO 21 2 132403 1 JARDA JACINTA 13 14
90352 1 MARTA GOMES DE MELO MENDONCA 21 22 138339 1 'VALDEMIR COSME JUNIOR 5] 13
90360 1 MAURA SILVA FERNANDES PEREIRA 21 2 138380 1 HELENA BEZERRA DE ALMEIDA SILVA 2 13
90387 1 MIDIA GOMES BEZERRA 21 22 141399 2 NIEDJA DELANNIA PEREIRA DE CASTRO DIOGENES 11 2
90395 1 NEILSON HONORIO DE QUEIROZ 21 2 142735 2 SHELDON SOARES SILVA 10 1
90425 1 PAULO CESAR DA SILVA 21 22 142743 2 FLAVIO GALDINO DE MOURA LOURENCO 10 1
90433 1 RAIMUNDO RIBEIRO DA SILVA 21 2 142751 2 RILLEN ROSSY ROCHA REGES 10 11
90514 1 RITA CELCINA DA SILVA 21 22 142760 2 TIAGO ADSON ALVES DE SANTANA 10 11
90522 1 RITA LIGIA MONTEIRO 21 2 142778 2 FAGNER BENTO DA SILVA 10 1
90590 1 SANDRA ALVES DE LIMA FREIRE 21 22 142786 2 'VALDENILSON BATISTA DA SILVA 10 1
90662 1 SILVANA MARIA MARINHO 21 2 142794 2 LUIZ WAGNER MENEZES DA COSTA 10 11
90670 1 SILVANA MENDONCA DE OLIVEIRA BEZERRA 21 22 142808 2 TECIO WAGNER DE SOUSA PINHEIRO 10 11
90697 1 SONALI BEZERRA DA CUNHA 21 22 142824 2 RITA DE CASSIA DA COSTA 10 1
90700 1 SUELDO DE MACEDO DANTAS 21 22 142840 2 ANTONIO RAIMUNDO XAVIER 10 1
90727 1 THALES MAGNO SILVA DOS SANTOS 21 2 142859 2 LEANDRO DE FREITAS BELEM VALE 10 11
90743 1 VALDILENE SOARES MOREIRA 21 22 142867 2 JOSE RONIVALDO DE QUEIROZ 10 11
90751 ! VALQUILENE DIAS DE OLIVEIRA POMPEU 21 22 142891 2 CLARA ANGELICA MOTA NASCIMENTO 10 11
114545 1 ALCINEIDE PEREIRA DE ALMEIDA 21 2 142905 2 LUIS DE JESUS OLIVEIRA LIMA 10 "
49525 2 JARLENE TORQUATO DA SILVA DANTAS 20 21 142913 2 FABIO AUGUSTO DE OLIVEIRA PINTO 10 11
54855 1 EDILMA DE ANDRADE 20 21 142921 2 HUNDRETY HOLLDJET FERREIRA DE WILLEGAIGNON 10 11
55720 1 MARIA AUXILIADORA DE LISBOA OLIVEIRA 20 21 142930 2 MARIA ISABEL DA ASSUNCAO CABRAL 10 1
58468 1 ORLANDO SERGIO DE OLIVEIRA 20 21 142948 2 MICHAEL DOS SANTOS GONCALVES 10 1
84859 2 MARIA ANTONIA DE ARAUJO SILVA 20 21 142964 2 JOSE WALTER BARBALHO DA SILVA 10 11
89427 1 JARBAS SEZAR PAIVA 20 21 142072 2 RANIELISON LIMA MARQUES 10 11
90042 1 MARIA DE LOURDES DA COSTA 20 21 142980 2 DIEGO FERNANDES FREIRE 10 11
90450 1 REGINA MORAIS DOS SANTOS 20 21 142999 2 MATEUS BENEVIDES GOMES 10 i
90654 1 SHIRLEY MACIELLE DA SILVA 20 21 143014 2 JOELMA DANIVEA RODRIGUES DA COSTA 10 11
96466 1 INESSA DA MOTA LINHARES VASCONCELOS 20 21 143022 2 THIAGO GIOVANNE ROCHA CORREIA 10 1
96709 1 DEBORA MARIA BEZERRA FAGUNDES DE PAULA 20 21 143030 2 GILVANILDO PEREIRA DA SILVA 10 1
96733 1 IRENILDA NUNES HOLANDA 20 21 143049 2 IDALECIO SIQUEIRA DO NASCIMENTO 10 1
96750 1 MARIA GILCA FERNANDES DOS SANTOS MORAIS 20 21 143057 2 LILIAN CYNTHIA FREIRE 10 11
96806 1 FRANCISCO WEVERTON DA SILVA 20 21 143065 2 RAIMUNDO NONATO COSTA E SILVA 10 11
96814 1 LUIZ DE OLIVEIRA COSTA 20 21 143073 2 JORGE DIOGO DANTAS JALES 10 11
96822 1 MARIA DA GLORIA PEREIRA DA SILVA 20 21 143081 2 DANIELL ALMEIDA DE SOUZA 10 1
96830 1 JESUS BARNARD FERNANDES DE OLIVEIRA 20 21 143103 2 RUDRIGO MAIA DE CARVALHO 10 11
96881 1 LINDSAY WAGNER LOPES DE OLIVEIRA 20 21 143111 2 YVES JIVAGO MARQUES DANTAS DE FARIAS 10 11
96890 1 ELIONEIDE JUVENCIO DA SILVA FERREIRA 20 21 143120 2 LERIVALDO DOS SANTOS COSTA 10 11
96903 1 MARIA JOSE BATISTA 20 21 143138 2 BRENO ELTON MENESCAL JALES 10 1
97004 1 MARIA DE FATIMA PEREIRA NERI 20 21 143146 2 ALLYSON BENIGNO OLIVEIRA MOURA 10 11
97063 1 ALLYSSANDRA MARIA LIMA RODRIGUES MAIA 20 21 143154 2 ADAILTON DE MENEZES BEZERRA 10 1
120839 1 DANUBIA GOMES DA SILVA 20 21 143162 2 KAMILO CLAUS DA COSTA XAVIER 10 11
120847 1 FRANCISCA MARIA DA SILVA 20 21 143189 2 JOHNY EWERTON DANTAS ALVES 10 1
120855 1 GENIVALDO FREITAS DE LUCENA 20 21 143197 2 ELIEZIO AMORIM COSTA JUNIOR 10 11
120863 1 JACK SANDRO MARTINS DA CRUZ 20 21 143200 2 MARCELO GUILHERME DA SILVA 10 1
120871 1 MARIA VALDECIR NUNES DA SILVA 20 21 143219 2 FRANCISCO BENICIO CAVALCANTE JUNIOR 10 11
120880 1 MARIFRANCE FREITAS TELES 20 21 143227 2 FRANCISCO ALISSON MARTINS MESQUITA 10 i
120901 1 ROZEILTON ALVES JUVITO 20 21 143243 2 ANTONIO RUBENS VINNICYUS FERNANDES BEZERRA 10 11
120910 1 WILTON BATISTA DOS SANTOS 20 21 143251 2 LEIKSON GOMES DE ARAUIO 10 11
121533 1 RAIMUNDO NONATO DE QUEIROZ SOBRINHO 20 21 143260 2 JARDEL GARCIA SILVA 10 1
121541 1 MARIA MAGNOLIA ROSADO DANTAS MORAIS 20 21 143278 2 GERALDO CARLOS FERNANDES NETO 10 11
121550 1 JOSENILDO MARTINS VIANA 20 21 143286 2 FRANCISCO WAGNER DE ARAUJO FREITAS 10 11
121568 1 JOSE RIBAMAR DA SILVA 20 21 143316 2 DIANGELO VAGNER MOURA DE OLIVEIRA 10 11
121576 1 EMANUEL DE FREITAS FILGUEIRA 20 21 143340 2 ANDREWS ALVES DE FREITAS 10 1
121584 1 FRANCISCA ELINEIDE DE ARAUJO FERNANDES MARINHO 20 21 143367 2 REGIANO MENDES DE LIMA 10 11
121592 1 JOSE ROBERTO TEIXEIRA DE BRITO 20 21 143383 2 GENESES DOS SANTOS CABRAL 10 11
54152 1 MARIA HELENA DE ARAUJO ELIAS 20 20 143391 2 MANOEL VALDEILSON DE PAIVA 10 1
96725 1 MARCIA MARIA DE SOUSA 20 20 143405 2 ISRAEL NAZARENO PAIVA 10 1
96768 1 NUBILEIDE GARCIA DOS SANTOS 20 20 143413 2 MARCOS HUENDSON ALVES DA CUNHA 10 11
115266 1 ANTONIA MICHELE ALMEIDA DE ALENCAR 20 20 143421 2 JOAO EDUARDO OLIVEIRA FERREIRA 10 11
48493 1 LUCIANA MARIA CORREIA DA SILVA 18 19 143430 2 WELLINGTON CORREA DE SOUZA 10 1
54897 1 ELIANE SALES DE SOUSA 18 19 143448 2 DEUSDEDITH ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR 10 11
56454 1 MARIA TANIA DE SOUSA MOURA 18 19 143456 2 'VANDERLEY PINHEIRO PAULO 10 "
115118 1 ZORAIDE PINHEIRO DE ANDRADE 18 19
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143480 2 JOSE RODOLFO CAVALCANTE DE PAIVA 10 11 Pregﬁo Eletrénico N(_) 04/2023'SEMAD+
143499 2 JOAO SABINO DE MOURA NETO 10 11
143502 2 ANDRE RICARDO DE AMORIM 10 11
143537 2 SAIONARA ELAINE COSTA MELO DE SOUZA 10 11
143545 2 GIVANALDO PINHEIRO TAVARES DE OLIVEIRA 10 11 .. . . . . v~ ,
e 5 RATMUNDG PINITEIRG DE PAIVA TUNIOR m o Processo Administrativo n? 24/2023. Tipo: Menor preco por Item. Objeto: Aquisi¢do gds
143396 2 RIVANILDO QUEIROZ DA SILVA 10 T de cozinha GLP - Gés Liquefeito de Petréleo, envasado em botijoes de 13kg e 45 kg a
143600 2 JAMILLE BARBOSA SILVA DA COSTA 10 " fim de abastecer as Unidades da Prefeitura Municipal de Mossor6. Propostas: Entrega
:i ZZ i ;:E’zg:':&; °DSE SD;‘USZ";VA :g :1 até 07/07/2023 as 8h59. Abertura da Sessio em 07/07/2023 as 9h no site
yr 3 FERNANDA MARTINS EUZEBIO " m www.portaldecompraspublicas.com.br. ~ Edital ~disponivel no referido site e
143642 2 HEBER MEDEIROS MONTEIRO 10 11 www.prefeiturademossoro.com.br.
143650 2 JOSE WILKER CARLOS 10 11
143669 3 FERNANDA THEREZA DE SOUZA BEZERRA 10 11 Mossoro-RN, 26 de junho de 2023
143677 2 EVANGELISTA DE ALENCAR REBOUCAS 10 11
144606 B ISMAEL SOARES DA PAZ 10 T MOACYR MANOEL DANTAS GODEIRO NETO
144614 2 THAZYA SUIANY AZEVEDO TRIGUEIRO LIMA 10 11 PregOCer
144622 2 EVERLANIA DE FREITAS GUERREIRO 10 11
144630 2 ALLAN BUENO ALVES DA SILVA 10 11
144673 2 HUOSTON WILLIAM NUNES DE SOUSA 10 11
144681 2 PAULO ROBERTO MACEDO VIEIRA 10 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE,
144690 2 FRANCISCO SAVIO LUCAS SANTOS AZEVEDO 10 11 URBAN ISMO E SERVICOS URBANOS
144703 2 MARCOS GILLIARD ALVES 10 11
144711 2 SIDNEY RAMOS DA SILVA 10 11
144720 2 ROMULO HENRIQUE LINHARES GALVAO 10 11 EXTRATO DE CONTRATO
144746 2 CLESIO ALBUQUERQUE ALVES MOREIRA 10 11 L. . R
145270 B MARTHA NATALIA DE MEDEIROS F DIOGENES 10 n Contrato N2 06/2023. Processo Administrativo n® 57/2023. Inexigibilidade n® 002/2023-
145416 ! JANAINA FERNANDES DE CARVALHO QUEIROZ 10 1 SEIMURB. Objeto: Pagamento de taxas a Caixa Econdmica Federal, referente a analise
133850 2 FRANCISCA ELMA BARBOSA 9 10 . . . . . .
e assessoria de projetos e empreendimentos, assessoria e consultoria em engenharia de
145246 1 DOROTEA MAIA DA SILVA 9 10 L. i L, . ) . -
Tes25t . ANGELA MARIA DINIZ JALES 5 o custos e visita/vistoria técnica engenharia a serem realizados nos empreendimentos do
145262 ! ANA AUGUSTA DE LIMA PEIXOTO SOUSA 9 10 Municipio de Mossoré/RN. Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio
145300 2 DIANA PAULA NOBRE FERNANDES i 10 Ambiente, Urbanismo e Servicos Urbanos, CNPJ: 44.647.481/0001-05. Contratada:
145424 1 CRISTOVAM REINALDO DE SOUSA FILHO 9 10 . A .
pron ; OANIELLE DANTAS DE ARAUIO 5 m Caixa Econémica Federal, CNPJ: 00.360.305/0001-04. Valor: R$ 436.883,84
5071038 1 KELLY REGINA DE OLIVEIRA 9 10 (quatrocentos e trinta e seis mil oitocentos e oitenta e trés reais e oitenta e quatro
071046 ! DAYSE GEOVANINE SOARES MENDES o 10 centavos). Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses. Periodo: 20/06/2023 a 20/06/2024.
5071054 1 LILIANE BEZERRA CAVALCANTE CARDOZO 9 10 .
Data da assinatura do contrato: 20/06/2023.
5071062 1 BRIGIDA MICHELE DE FREITAS MORAIS 9 10
5071364 1 'VANESSA DA CUNHA PINHEIRO 9 10
301035 2 MARIA MAGALY SOBRAL 8 9
5069874 2 FRANCISCO JOSE SUASSUNA BELARMINO DE AMORIM 8 9 -~ -~
070155 5 NIQUEIAS OLIVEIRA SOUSA S 5 TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
5070163 2 RICARDO LEANDRO BEZERRA 8 9
70325 5 VALTER MAGNO CARDOSO DE MIRANDA 5 5 O Secretdrio Municipal da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente,
5075564 1 KEIKO MELO MENDES COELHO 8 9 Urbanismo e Servigcos Urbanos, com fundamento no Art. 25, inc. II e justificativas
2076935 ! UZIENE DE PAIVA PERFIRA 8 o constantes no Processo Administrativo n® 57/2023, RATIFICA a Inexigibilidade de
5078644 1 ALECTSANDRA CAETANO DE SOUSA MARQUES 8 9 - -~ . . .
P . VARIA AUNIIADOR A BESERRA LUCENA A 5 5 Licitagdo n® 002/2023-SEIMURB, cujo objeto se trata de Pagamento de taxas a Caixa
131008 2 TATIANY MICHELLY DE OLIVEIRA SILVA 7 5 Econdmica Federal, referente a andlise e assessoria de projetos e empreendimentos,
5063075 2 AUGUSTA RAFAELA FILGUEIRA ALVES ’ s assessoria e consultoria em engenharia de custos e visita/vistoria técnica engenharia a
5063134 2 RAQUEL MARQUES DOS SANTOS 7 8 . . I Py
i ‘ A YSSON LEONEZ DE ARAUIO ; . serem realizados nos empreendimentos do Municipio de Mossor6/RN, no valor total de
3084080 N MARIA MARCLEIDE DA CUNHA OLIVEIRA 7 3 R$ 436.883,84 (quatrocentos e trinta e seis mil oitocentos e oitenta e trés reais e oitenta
5084067 ! EILSON TERTULINO DE ASSIS 7 8 e quatro centavos), em favor de Caixa Econdmica Federal - CNPJ: 00.360.305/0001-04,
5084105 1 ELIAS DE OLIVEIRA BEZERRA 7 8 com o Valor tOtal de R$ 436.883,84.
5084113 1 'WILSON VICENTE DOS SANTOS 7 8
5084237 1 ALISSON DENES OLIVEIRA DE ARAUJO 7 8 2 .
5084245 1 MARIA CLARA DO SOCORRO DE SOUSA OLIVEIRA 7 8 MOSSOrO‘RN, 20 de Junho de 2023
5084253 1 'VALDENIA GOMES MANICOBA 7 8 RODRIGO NELSON LIMA ROCHA
5084270 1 JOAO MARCILIANO MEIRA BARBOSA 7 8 L. .. . . . .
Py ; A DRIANA ALVES DINGZ PINHEIRG S . Secretdrio Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente, Urbanismo e Servigos Urbanos
5084296 1 YONARA GRAYS COSTA SOUZA 7 8
5084300 1 MARIA ELISA DE OLIVEIRA FREITAS 7 8
5084326 1 PAULO DINARTE CUNHA LIMA JUNIOR 7 8 SEC R.ETARI_A M_UN IC IP L D E CUL
5084334 1 EMERSON DE OLIVEIRA VIANA 7 8
5084342 1 EDVANIA DANTAS FERREIRA 7 8
5084350 1 RONIBERGUER SILVA SANTOS 7 8 PORTARIA N¢? 68,
5084369 1 MARCOS ANTONIO ALEXANDRE GOMES 7 8 DE 26 DE JUNHO DE 2023
5084377 1 JOSE CLEILSON DA SILVA 7 8
5084385 1 ANTONIA MONICA DANTAS MORAIS DE MESQUITA 7 8 ~
5084393 1 ERICA RENATA CLEMENTE RODRIGUES 7 8 RETIFICACAO POR ERRO MATERIAL
5084407 1 ALINE DE OLIVEIRA 7 8 s z. 2
Sosaa1s 1 DIENIA ROCHA LIMA 5 s O SECRETARIO DE CULTURA DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso de suas
5084423 i LEILA MARIA DE SOUZA 7 5 atribui¢des legais que lhe conferem o Art. 12, XIII e Art. 20 da Lei complementar 169,
5084440 1 DAMIANA VERIDIANA DA SILVA 7 8 de 12 de agOStO de 2021.
5084474 1 MARIA IVONETE SARAIVA CASTRO 7 8
e : e . : CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
Sos0n 1 ALESSANDRA MICHELYNE ANDRADE LIMA MELO o 5 determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo dos contratos, por
132810 3 GISELA CARVALHO DE LUCENA AZEVEDO 5 3 representante da Administragdo especialmente designado;
5099048 1 EVELYNNE MARINHO DE AMORIM 4 5
s101381 ! TANO DELION MEDEIROS DE ALBUQUERQUE 3 4 CONSIDERANDO que, a teor do Acérdao Niumero 04/2006 TCU - 1* Cémara, o fiscal
Sl : ESTHER LOCIA BRITO ARAWO 2 2 do contrato deve ter conhecimento técnico sobre o objeto da contratago;
5107997 2 IVONE ALEXANDRE DA COSTA 2 3
. . . RESOLVE:
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
’ . RETIFICACAO POR ERRO MATERIAL
Mossor6-RN, 26 de junho de 2023 ¢
LUANA LORENA DE SOUZA LIMA Art. 1° Nomear os servidores ADNEISON LINCOLN SEVERIANO DA SILVA,
Secretiria Municipal de Administragio matricula n? 509566-1, WILLIAM BRUNO DA SILVA, matricula n? 508527-2, para
atuarem como GESTOR E FISCAL, respectivamente, para acompanhamento,
fiscalizacdo e avaliagio da execucdo do seguinte contrato:
AVISO DE LICITACAO
Processo Administrativo: n® 63/2023
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Modalidade: Inexigibilidade n® 33/2023 - SMC

Objeto: Prestacdo de Servico de apresentacdo artistica tipo “Show da artista Marina
Elali”.

Contrato n® 39/2023

Empresa: MEM Music Producdes Artisticas LTDA.
CNPJ: 06.950.849/0001-02

Valor: R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais).

Art. 2° Na publicacdo da Portaria n® 51/2023, publicado no Didrio Oficial de Mossor6-
DOM no dia 06 de junho de 2023, conforme cronograma da Secretaria Municipal de
Cultura, retifica-se o valor do contrato n® 39/2023, sendo:

Onde se 1&: Valor R$: 65.000,00(sessenta e cinco mil reais)
Leia-se: Valor R$: 60.000,00 (sessenta mil reais)

Art. 2° Na publicacdo da Portaria n® 51/2023, publicado no Didrio Oficial de Mossor6-
DOM no dia 06 de junho de 2023, conforme cronograma da Secretaria Municipal de
Cultura, retifica-se o valor do contrato n® 39/2023, sendo:

I — Ler minuciosamente a ordem de servigo, o contrato, a proposta vencedora, o edital e
o projeto bdsico;

II — Esclarecer dividas do preposto/representante da Contratada que estiverem sob sua
alcada, encaminhando problemas quando lhe faltar competéncia ao Gestor do Contrato;

IIT — Acompanhar a execugio do contrato por parte do Prestador de Servigos, exigindo o
cumprimento do que estiver previsto no contrato, projeto bésico, edital e proposta

vencedora, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a sua
execugdo;

IV — Notificar a contratada sobre ocorréncias, sempre por escrito, para, no prazo fixado,
corrija, substituta, modifique, refaca, enfim, execute as obrigagdes nos termos pactuados;

V — Atestar o cumprimento das obrigacdes contratuais por meio de Relatério de
Inspe¢do, acompanhado por Relatério Fotogrifico, quando for o caso;

VI - Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado quando, notificado, o Contratado ndo cumprir as obrigagdes nos termos
pactuados;

Art. 3° O Gestor do referido contrato serd responsével pela sua geréncia e execuc¢do, bem
como identificar os riscos e acompanhar o cronograma, custos e atividades envolvidas,
para atingir o resultado financeiro, prazo, escopo e qualidade previstos. O gestor definird
ainda a forma de reajuste, repactuacdo, reequilibrio econdmico-financeiro, incidentes
relativos a pagamentos, como também questdes ligadas a documentac@o, ao controle dos
prazos de vencimento e da prorrogacao.

3 1 MOSSORO-RN, SEGUNDA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o, retroagindo seus efeitos a
data de 06 de junho de 2023.

Mossor6-RN, 26 de junho de 2023

IGOR CESAR BELLEZA FERRADAES
Secretdrio Municipal de Cultura

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PORTARIA N 089, DE 18 DE OUTUBRO DE 2018.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI-MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 9 de dezembro de 2011,
resolve:

Art. 1° REPUBLICAR a Portaria n® 089/2018 - GP/PREVI, publicada Jornal Oficial de
Mossor6 de 31 de outubro de 2018, para RETIFICAR, conforme determinado pelo
TCE/RN (Processo n® 102351/2018 — TC, Notificacdo n® 001497/2023 — DAE) para
CONCEDER, nos termos do art. 40, § 12, inciso I, da Constituicdo Federal c/c com
redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 041/2003 c/c, Art. 1%, § 12 da Lei
10.887/2004 C/C art. 29-B da Lei 8.213/91 c/c Art. 12, inciso I e Art. 86 da Lei
Complementar n® 060, de 09 de dezembro de 2011, a FRANCINETE DANTAS DA
SILVA, matricula/vinculo 9181-2, com referéncia do cargo efetivo 008, exercendo o
cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Juventude, portadora da cédula de identidade n°® 590.473 —
SSP/RN, inscrita no CPF sob o n° 904XXX.XXX-91, beneficio de
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ no valor de R$ 1.212,38 (um mil duzentos e
doze reais e trinta e oito centavos), assim discriminados:

Vencimento base (artigo 50, Anexos I e II, da Lei Complementar n® 003/2003):
R$1.036,22;

Adicional Tempo de Servico (Art. 72 da Lei Complementar n® 029/2008 — 17
anos/17%): R$ 176,16,

Valor do Beneficio: R$ 1.212,38

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o, retroagindo seus efeitos a
31 de outubro de 2018.

Mossor6-RN, 26 de junho de 2023

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord
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EXPEDIENTE

DIARIO OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, INSTITUIDO PELA
LEI N.© 4.003/2022, COORDENADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DIRIGIDO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL.

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA

PREFEITO DE MOSSORO

THIAGO HENRIQUE GOMES DUARTE MARQUES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

VALERIA PEREIRA DOS SANTOS DE LIMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
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RUBEN VINICIUS MONTEIRO DE CARVALHO

GERENTE EXECUTIVO DE ATOS E EXPEDIENTES

RAFAEL DE FREITAS DANTAS PAIVA

COORDENADOR DE ATOS

SAYONARA AMORIM LIRA
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