MOSSORO-RN, TERCA-FEIRA, 01 DE AGOSTO DE 2023.

S DiARoOFCIALDE MOSSORO

PREFEITURA DOM - ANO I | NUMERO 143

PREFEITO: ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA

CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO Art. 22 A Igreja Cristd Evangélica do Brasil devidamente inserida nas localidades de
Mossoré passa a ter todos os beneficios concedidos as Instituicdes de Utilidade Publica,
LEI N2 4.045 no ambito municipal.
. b
DE 01 DE AGOSTO DE 2023 Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Dispde sobre o reconhecimento como utilidade publica da Igreja Crista Evangélica do Mossor6-RN, 01 de agosto de 2023
Brasil, com sede em Mossoré e dd outras providéncias. LAWRENCE CARLOS AMORIM DE ARAUJO
O Presidente da CAmara Municipal de Mossoro. Presidente da Camara Municipal de Mossor6

Fago saber que a Camara aprovou e eu, nos termos do artigo 60 §2¢ da Lei Orgénica do
Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida como Utilidade Publica Municipal a Igreja Cristd Evangélica do
Brasil sediada na Rua Tiradentes, n® 60, Centro, inscrita no CNPJ sob o N¢
00.486.811/0007-30.

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N*6.871,
DE 01 DE AGOSTO DE 2023

Estabelece normas e procedimentos para a realizagdo do Censo Previdencidrio dos servidores efetivos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, de todos os poderes e 6rgdos da
Administra¢do Publica Direta e Indireta do Municipio de Mossord, e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSOR(), no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1?2 Ficam estabelecidos, nos termos deste Decreto, as normas e os procedimentos para a realizacdo do Censo Previdencidrio dos servidores publicos titulares de cargo efetivo,
ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, de todos os poderes e 6rgdos da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Mossord, vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS.

§ 12 A submiss@o ao Censo Previdencidrio € de cardter obrigatdrio para todos os servidores publicos municipais elencados no caput, mesmo quando licenciados, cedidos ou afastados a
qualquer titulo.

§ 22 O Censo Previdencidrio se estende aos servidores municipais admitidos sem concurso publico antes da promulgagio da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 -
CRFB e beneficiados pela estabilidade excepcional do art. 19 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

Art. 22 O Censo Previdencidrio tem por finalidade a atualizagdo e manutengdo em cardter permanente de um banco de dados consistente, necessdrio para o Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais dos RPPS - CNIS/RPPS e estudos relativos ao equilibrio financeiro e atuarial, bem como para a adogdo de praticas de gestdo previdencidria que permitam a
defini¢do e introdugdo de estratégias com celeridade e eficiéncia.

Art. 32 O Censo Previdencidrio constituir-se-4 em um banco de dados tnico, constando as informagdes:

I - cadastrais: dados pessoais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, tais como nimero do Registro Geral - RG, niimero do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, estado civil,
endereco, endereco eletronico, nimero de contato telefonico, relagdo de dependentes, coleta de foto e dados biométricos;

II - funcionais: histérico funcional do segurado desde a sua admiss@o junto aos Entes Federativos, vinculos funcionais, tempos de contribuic@o, histérico funcional, cargos e carreiras,
e/ou na iniciativa privada, mediante a apresentacdo de Certiddo de Tempo de Contribuicio - CTC ou documento cogénere;

IIT - financeiras: informacdes financeiras dos segurados ativos desde a data da sua admissdo no Ente Federativo, base de célculo, valor de contribui¢des previdencidrias e beneficios
recebidos.

Art. 42 O Censo Previdencidrio serd desenvolvido sob as seguintes diretrizes:
I - integrac@o de sistemas e bases de dados;

II - inclusdo dos dados cadastrais no Sistema de Gestdo de Regime Préprio de Previdéncia Social - SIPREV/Gestao de forma progressiva periddica, mensal, mediante aprovacéo do
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossord;

111 - realizagdo permanente de Censo Previdencidrio com a utiliza¢do do aplicativo SIPREV/Gestio;
IV - validagio dos dados no SIPREV/Gestio e transmissio para o CNIS/RPPS;
V - tratamento das informagdes retornadas via aplicativo de informes gerenciais do Ministério da Previdéncia Social, denominado INFORME/CNIS/RPPS;

VI - melhoria da qualidade dos dados dos segurados do RPPS do Municipio de Mossord, objetivando a efetivacdo de avaliac@o atuarial consistente e a garantia na agilidade da
concessdo de beneficios previdencidrios;

VII - ampliagido do movimento da qualidade e produtividade no setor publico.
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Art. 52 A Secretaria Municipal de Administragiio - Semad e o Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossoré - PREVI-MOSSORO, conjuntamente, serfio os
responsdveis pelo planejamento, definicdo de cronograma e monitoramento da fase de execuc@o do Censo Previdencidrio pela empresa contratada.

§ 12 A execucdo do Censo Previdencidrio, de forma presencial, ficard a cargo de empresa contratada pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossord, que
atuaré sob a fiscalizagfio e controle do PREVI-MOSSORO e da Semad.

§ 22 Compete a empresa contratada, mencionada no § 12 deste artigo efetuar a reunido, atualizacdo e validacdo dos dados cadastrais do publico alvo, compreendendo o cadastramento
de dados pessoais, coleta de fotos, coleta de impressoes digitais, dados funcionais, dados financeiros, digitaliza¢do, armazenamento e importagio dos dados.

Art. 62 O titular da Secretaria Municipal de Administracdo e o Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossor$ ficam autorizados a editar
conjuntamente normas complementares a este Decreto, inclusive com a formagio de Grupo de Trabalho e a defini¢do do cronograma de atividades do Censo Previdencidrio.

Parégrafo tnico. O Censo Previdencidrio obedecera ao plano de execugdo estipulado por Portaria Conjunta, na forma do caput deste artigo, com a defini¢do dos polos de atendimento,
datas e hordrios, assegurada a ampla divulgagio na midia eletronica, televisiva, radiofonica e impressa, sem prejuizo de adoc¢@o de outros meios de divulgagdo.

Art. 7° O Censo Previdenciario € de caréter obrigatdrio e pessoal, devendo o servidor efetivo ativo, aposentado ou pensionista, e aqueles vinculados ao RGPS conhecidos como
“estabilizados”, efetuar prévio agendamento on-line através do link disponivel nos sites https://www.prefeiturademossoro.com.br/ e https://www.previmossoro.com.br/ e comparecer
pessoalmente ao polo de atendimento agendado, para fazer prova de vida e atualizar suas informagdes cadastrais.

§ 12 Caso o servidor/segurado tenha alguma dificuldade em realizar o agendamento on-line, podera contar com o auxilio da Central de Atendimento.

§ 22 O servidor/segurado deverd comparecer ao polo de atendimento na data agendada, munido obrigatoriamente dos documentos originais, ou das respectivas copias autenticadas e
legiveis, relacionados no Anexo I deste Decreto, inclusive os dos seus dependentes, quando houver.

§ 32 Para fins de inclusdo de companheiro na relacdo de dependentes, serd necessdria a apresentacdo de escritura publica declaratéria de unido estdvel ou copia de sentenca judicial
declaratéria de unidio estavel transitada em julgado.

§ 42 Caso o servidor/segurado nio esteja portando todos os documentos obrigatdrios, devera reagendar a realizagdo do Censo Previdencidrio e retornar com a documentac@o exigida.

§ 5° O servidor/segurado que ndo comparecer a unidade de atendimento presencial terd o pagamento de sua remuneragdo ou proventos suspensos a partir do més imediatamente
posterior a conclusido do censo, ficando seu restabelecimento condicionado ao comparecimento ao Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossor6 para sua
regularizagio.

§ 62 O restabelecimento do pagamento dar-se-4 na folha de pagamento imediatamente posterior a do més em que houve o recenseamento, assim como deverd ser incluso nesta folha o
pagamento da diferenga bloqueada.

§ 7° Ap6s seis meses de suspensdo do pagamento da remuneracdo ou dos proventos da aposentadoria ou pensdo, por ndo realizagio do Censo Previdencidrio, serd aberto
procedimento administrativo, no dmbito de cada Poder, para apuragio da auséncia injustificada, observando-se o direito da ampla defesa e do contraditério.

§ 82 O servidor/segurado que nio puder comparecer ao local do Censo Previdencidrio, por dificuldade de locomogdo ou por motivo de doenca devidamente comprovada por laudo
médico, poderd agendar visita domiciliar para recenseamento, desde que informado o endereco completo com ponto de referéncia, na Cidade de Mossor6/RN.

§ 92 Nos casos descritos no § 82 deste artigo, o servidor/segurado néo sendo localizado serd notificado por meio de correspondéncia ou edital, concedendo-lhe o prazo de trinta dias
para a realizacdo do Censo.

§ 10 Apds o prazo de que trata o §92, a auséncia nio justificada acarretard a suspensio do seu pagamento, nos mesmos moldes do § 5° deste artigo.

§ 11 O servidor/segurado que se encontrar no exterior deverd encaminhar a Unidade Gestora do RPPS do Municipio de Mossoré, além da documentagiio constante no Anexo I,
declarac@o de vida emitida por consulado ou embaixada brasileira no pais em que se encontrem.

Art. 82 O servidorativo terd sua auséncia ao trabalho abonada no hordrio agendado para a realizacdo do Censo Previdencidrio, mediante apresentacdo do comprovante de
recenseamento fornecido na unidade de atendimento deste.

Parégrafo unico. O 6rgdo ou entidade de lotagio do servidor, no interesse da Administracdo, poderd solicitar ao Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossord
o reagendamento do atendimento do servidor, visando a evitar a paralisacdo ou prejuizo dos servicos publicos.

Art. 92 O piblico alvo do Censo Previdencidrio € responsavel pela veracidade das informagdes prestadas, ficando sujeito as san¢des administrativas e penais por prestar informacoes
falsas ou omitir dados pessoais, funcionais ou sobre dependentes, que necessitam ser declaradas.

Art. 10 Os 6rgaos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Mossor6 devem cooperar, no ambito das suas respectivas competéncias, com a execucdo do Censo,
inclusive facilitando a divulgagio e atendendo ao disposto neste Decreto.

§ 12 Os titulares de cada 6rgdo ou entidade da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Mossor¢ indicardo um servidor do setor de recursos humanos que se reportard ao
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossoro e aos funciondrios da empresa contratada.

§ 22 Para o cumprimento do determinado no pardgrafo anterior, a Secretaria Municipal de Educacdo - SME e a Secretaria Municipal de Saide - SMS indicardo, além do
representante do setor de recursos humanos, mais um representante do 6rgdo.

Art. 11 Para o cumprimento do disposto neste Decreto, os 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Mossor¢ ficam obrigados a fornecer:
I - documentos funcionais dos servidores que estiverem em seus arquivos e forem requisitados pela coordenagio geral do Censo;

II - acesso as pastas funcionais dos servidores, pela coordenac@o-geral do Censo e pelos funciondrios da contratada, para consulta ou digitalizacdo de documentos cadastrais,
funcionais ou financeiros, caso necessario.

Art. 12 Para fins de andlise financeira e atuarial, os vinculos funcionais prestados a outros regimes devem, obrigatoriamente, ser declarados pelos servidores efetivos ativos.
§ 12 O documento hébil a averbacio do tempo de contribuico referente aos vinculos de que trata o caput deste artigo € a Certiddo de Tempo de Contribui¢ao - CTC.

§ 22 Ainda que o servidor ativo ndo pretenda averbar, de imediato, o tempo laboral prestado a outros regimes previdencidrios, esse fica obrigado a declarar o periodo respectivo e a
apresentar extrato comprobatdrio de tais vinculos.

Art. 13 Concluido o Censo Previdencidrio de que trata este Decreto e atualizado o banco geral de dados dos servidores do Municipio de Mossord, serd obrigatério o recadastramento
anual de servidores ativos, com vistas a atualizacdo de dados cadastrais, financeiros, funcionais e de seus dependentes, visando a permanente atualizacdo das pastas funcionais,
observando-se, ainda:

I - o recadastramento de que trata o caput deste artigo serd feito pelo setor de recursos humanos de cada 6rgio e entidade da Administragdo Direta e Indireta do Municipio;
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II - eventuais alteragdes de dados cadastrais, financeiros, e/ou funcionais serdo obrigatoriamente implementados no SISPREV, para fins de subsidiar a andlise financeira e atuarial.
Parégrafo tnico. O recadastramento anual de aposentados, de seus respectivos dependentes e de pensionistas segue o disposto em lei especifica.

Art. 14 A empresa contratada assinard termo de responsabilidade pela conservagio, guarda e tratamento dos arquivos recebidos, inclusive nos meios digitais, observando-se em todos
os casos a Lei Nacional n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais c/c Decreto n° 6.202, de 16 de setembro de 2021.

Art. 15 Fica revogado o Decreto n® 4.635, de 4 de maio de 2016.
Art. 16 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Mossor6-RN, 01 de agosto de 2023

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord
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ANEXO I - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA O CENSO
(TODOS OS DOCUMENTOS DEVEM SER ORIGINAIS OU COPIAS

LEGIVEIS)
SERVIDORES ATIVOS OBRIGATORIO
1. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). SIM
2. Documento oficial de identificacdo com foto: Cédula de
Identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo; Carteira
Profissional reconhecida por Lei Federal como documento de
1dentidade valido em todo territorio nacional; Carteira de SIM

Trabalho e Previdéncia Social; carteira de identidade do
indigena; passaporte brasileiro ou documento de
identificacdo digital reconhecido por Lei Federal como valido
em todo territério nacional.

3. Titulo de Eleitor, E-titulo ou Certiddes Eleitorais.

Para quem tem entre 18
e 69 anos de idade.

4. Comprovante de Quitagdo com o Servigo Militar.

Para quem ¢ do sexo
masculino e tem entre
18 e 45 anos de idade.

5. Certiddo de Nascimento, Casamento ¢ Unido Estavel, de
acordo com o estado civil, podendo ser:

a) Solteiro (a): Certidao de Nascimento;

b) Casado (a): Certidao de Casamento;

¢) Vidvo (a): Certidio de Casamento + Certidio de Obito ou
Certidio de Casamento averbado com o Obito:

d) Divorciado (a): Certidio de Casamento + Certiddo de
Divorcio ou Certidao de casamento averbado com divorcio;
e) Separado (a) Judicialmente: Certidio de Casamento +
Certiddo de Separac@o Judicial ou Certiddo de casamento
averbado com separacio judicial;

f) Separado (a) de Fato: Certidao de Casamento + Declaracio
de Separacio de Fato (Anexo VI); ou

g) Unido Estdvel: Escritura Piblica de Unido Estdvel.

SIM

6. Comprovante de residéncia, datado de até 90 dias, podendo
ser faturas de dgua, luz, telefone, plano de satde, internet e
de institui¢bes bancdrias. Se o servidor ndo possuir
comprovante em seu nome, serd aceito em nome do
conjuge/companheiro. Se em nome de terceiros, devera
preencher a Declaracdo de Residéncia do Anexo IV.

SIM

7. Comprovante do dltimo grau de escolaridade (Diploma,
Certificado de conclusdo de curso, Historico ou Declaracio
Escolar).

SIM

8. Registro no Conselho Profissional de Classe.

SE HOUVER

9. Extrato  Previdenciirio do Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais (CNIS), que poderi ser solicitado:

a) Pelo site: https://meu.inss.gov.br/#/login;

b) Junto a agéncia do INSS;

¢) No autoatendimento do Banco do Brasil através da
seguinte sequéncia: Menu Completo>Conta Corrente>
Extrato> Extrato Diversos> Previdéncia Social; ou

d) Pelo Internet Banking da Caixa Econémica Federal através
da seguinte sequéncia: Internet Banking> FGTS e INSS>
INSS> Extrato Previdencidrio;

SIM

10. Espelho do n° PIS/PASEP.

NAO

11. Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS).

SE HOUVER
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12. Certiddo de Tempo de Contribui¢do do INSS e/ou de

outro RPPS. SE HOUVER
13. Declaragéo de acimulo de cargos do Anexo II. SIM

14. Contracheque atualizado referente ao més anterior a

realizacdo do Censo Previdencidrio. SIM
Importante: caso o servidor esteja afastado sem remuneracdo,

apresentar o tltimo contracheque gerado.

15. Para servidores cedidos para exercicio em outro érgio ou

entidade: portaria de cessdo publicada no Didrio Oficial do SIM

Municipio e declaracio de efetivo exercicio assinada pelo
chefe imediato no 6rgio cessiondrio.

16. Para servidores afastados para exercicio de mandato
eletivo: comprovacio da data do afastamento do cargo
efetivo. No caso de servidor investido no mandato de | SIM
vereador, nido havendo compatibilidade de hordrio,
apresentar também Termo de Op¢io de Remuneragéo.

17. Para servidores com deficiéncia: laudo médico datado,
com identificacdo pessoal (nome, RG/CPF); cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas
(CID) e indicacdo das limitagdes funcionais decorrentes;
além de autorizacio da PcD para tornar publica a sua
condicio.

18. Para servidores estrangeiros: Carteira de Registro
Nacional Migratdrio (CRNM).

19. Para servidores ocupantes de cargos de motorista:
Carteira Nacional de Habilitacio (CNH) valida e compativel | SIM
com as exigéncias legais.

SIM

SIM

SERVIDORES APOSENTADOS OBRIGATORIO
1. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). SIM
2. Documento oficial de identificacio com foto: Cédula de
Identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo; Carteira
Profissional reconhecida por Lei Federal como documento de
identidade valido em todo territério nacional; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; carteira de identidade do
indigena; passaporte brasileiro ou documento de identificagio
digital reconhecido por Lei Federal como vélido em todo
territério nacional.

SIM

Para quem tem entre
3. Titulo de Eleitor, E-titulo ou Certiddes Eleitorais. 18 e 69 anos de
idade.

4. Certiddao de Nascimento, Casamento e Unido Estavel, de
acordo com o estado civil, podendo ser:

a) Solteiro (a): Certidao de Nascimento;

b) Casado (a): Certidao de Casamento;

¢) Viivo (a): Certidio de Casamento + Certiddo de Obito ou
Certidao de Casamento averbado com o Obito; SIM
d) Divorciado (a): Certidio de Casamento + Certidio de
Divorcio ou Certidao de casamento averbado com divorcio;

e) Separado (a) Judicialmente: Certidio de Casamento +
Certiddo de Separagdo Judicial ou Certiddo de casamento
averbado com separagao judicial;
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f) Separado (a) de Fato: Certidao de Casamento + Declara¢io
de Separacio de Fato (Anexo VI); ou

g) Uniio Estavel: Escritura Pablica de Unido Estavel.

5. Comprovante de residéncia, datado de até 90 (noventa) dias,
podendo ser faturas de dgua, luz, telefone, plano de sauide,
internet e de instituicdes bancdrias. Se o servidor ndo possuir
comprovante em seu nome, serd aceito em nome do
conjuge/companheiro. Se em nome de terceiros, deverd
preencher a Declarac@o de Residéncia do Anexo IV.

6. Contracheque atualizado referente ao més anterior da
realizacido do Censo Previdencidrio.

7. Declaragdo de actimulo de beneficio do Anexo II. SIM
8. Extrato Previdencidrio do Cadastro Nacional de Informacgoes
Sociais (CNIS), que poderd ser solicitado:

a) Pelo site: https://meu.inss.gov.br/#/login;

b) Junto & agéncia do INSS;

¢) No autoatendimento do Banco do Brasil através da seguinte
sequéncia: Menu Completo>Conta Corrente> Extrato> Extrato
Diversos> Previdéncia Social; ou

Pelo Internet Banking da Caixa Economica Federal através da
seguinte sequéncia: Internet Banking> FGTS e INSS> INSS>
Extrato Previdenciario;

9. Quando se tratar de servidor assistido/representado por
curador:

a) Termo de Curatela provisoria ou definitiva, dentro do prazo
de validade;

b) CPF e Documento de Identificacdo oficial com foto do
curador; SIM
¢) Comprovante de residéncia do curador, datado de até 90
(noventa) dias, podendo ser faturas de dgua, luz, telefone, plano
de satide, internet e de institui¢des bancdrias. Se o curador ndo
possuir comprovante em seu nome, deverd preencher a
Declaracio de Residéncia do Anexo IV.

SIM

SIM

SIM

DEPENDENTES DOS SEGURADOS#* OBRIGATORIO
1. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). SIM

2. Documento oficial de identificacio com foto: Cédula de
Identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo; Carteira
Profissional reconhecida por Lei Federal como documento de
identidade valido em todo territério nacional; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; carteira de identidade do indigena;

passaporte brasileiro ou documento de identificacdo digital SIM
reconhecido por Lei Federal como vilido em todo territério
nacional.

Importante: Menores de até 05 anos poderdo apresentar a Certidao

de Nascimento em substituicido ao documento oficial com foto.

3. Certidio de Nascimento dos filhos. SIM
4. Termo de guarda, tutela ou curatela, quando for o caso. SIM
5. Declaragiio de Dependéncia Econdmica (Anexo V), nos casos SIM

de enteado, menor sob sua tutela, pais ou irmaos.
6. Laudo médico para PcD, quando for o caso. SIM
7. Carteira de Vacinagido para criancas com idade inferior a 7 anos. | SIM
8. Declaragdo de matricula e frequéncia escolar dos dependentes | SIM
entre 7 e 14 anos de idade.
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* Conforme art. 7° da Lei Complementar n” 60, de 09 de dezembro de 2011 c¢/c Emenda
a Lei Orgénica n® 11, de 25 de fevereiro de 2022, sdo considerados dependentes do
segurado:

1. O cdnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer
condicdo, desde que menor de 21 (vinte e um) anos ou invdlido. Equiparam-se aos filhos,
mediante o preenchimento pelo segurado da Declaracdo do Anexo IV e comprovagao da
dependéncia econdmica, o enteado e o menor sob sua tutela.

2. Os pais, mediante o preenchimento da Declaracio do Anexo IV e comprovacio da
dependéncia econdmica.

3. O irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, desde que menor de 21 (vinte e um)
anos ou invdlido, mediante o preenchimento da Declaracio do Anexo IV e comprovacgao
da dependéncia econdmica.

PENSIONISTAS OBRIGATORIO
1. CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas). SIM
2. Documento oficial de identificacio com foto: Cédula de
Identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo; Carteira
Profissional reconhecida por Lei Federal como documento de
identidade valido em todo territério nacional; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; carteira de identidade do indigena;
passaporte brasileiro ou documento de identificacio digital
reconhecido por Lei Federal como vilido em todo territdrio
nacional.
Importante: Menores de até 05 anos poderdo apresentar a Certidao
de Nascimento em substitui¢do ao documento oficial com foto.
3. Titulo de Eleitor, E-titulo ou Certiddes Eleitorais (obrigatério
para quem tem entre 18 e 69 anos e facultativo para quem tem 70 | SIM
anos ou mais).
4. Certidao de Nascimento, Casamento e Unidao Estdvel, de acordo
com o estado civil, podendo ser:
a) Solteiro (a): Certidio de Nascimento;
b) Casado (a): Certiddo de Casamento;
¢) Viuvo (a): Certidio de Casamento + Certidio de Obito ou
Certiddo de Casamento averbado com o Obito;
d) Divorciado (a): Certidido de Casamento + Certidao de Divorcio
ou Certiddo de casamento averbado com divorcio;
e) Separado (a) Judicialmente: Certidao de Casamento + Certidao
de Separacdo Judicial ou Certidao de casamento averbado com
separagdo judicial;
f) Separado (a) de Fato: Certiddo de Casamento + Declaracdo de
Separagio de Fato (Anexo VI); ou
g) Unido Estdvel: Escritura Piblica de Unido Estdvel.
5. Certidio de Obito do segurado. SIM
6. Comprovante de residéncia, datado de até 90 (noventa) dias,
podendo ser faturas de dgua, luz, telefone, plano de sadde, internet
e de institui¢des bancdrias. Se o servidor ndo possuir comprovante
em seu nome, serd aceito em nome do conjuge/companheiro. Se
em nome de terceiros, deverd preencher a Declaracio de
Residéncia do Anexo IV.
7. Contracheque atualizado referente ao més anterior da
realizacdo do Censo Previdencidrio.
8. Declaragdo de aciimulo de beneficio do Anexo III. SIM
9. Quando se tratar de pensionista assistido/representado por SIM
Curador:

SIM

SIM

SIM

SIM
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a) Termo de Curatela provisdria ou definitiva, dentro do prazo de
validade;
b) CPF e Documento de Identificagio oficial com foto do
curador;
¢) Comprovante de residéncia do curador, datado de até 90
(noventa) dias, podendo ser faturas de dgua, luz, telefone,
plano de saide, internet e de instituicbes bancirias. Se o
curador ndo possuir comprovante em seu nome, deverd
preencher a Declaracio de Residéncia do Anexo IV.
10. Quando se tratar de pensionista assistido/representado por
Tutor:
a) Termo de Tutela proviséria ou definitiva, dentro do prazo
de validade;
b) CPF e Documento de Identificacio oficial com foto do
tutor;
d) Comprovante de residéncia do curador, datado de até 90 | SIM
(noventa) dias, podendo ser faturas de dgua, luz, telefone,
plano de satdde, internet ¢ de instituigdes bancdrias. Se o
curador n@o possuir comprovante em seu nome, serd aceito
em nome do cOnjuge/companheiro. Se em nome de
terceiros, devera preencher a Declara¢do de Residéncia do
Anexo IV.
11. Quando se tratar de pensionista assistido/representado
Procurador: procuragdo piblica especifica para o censo
previdencidrio; CPF e Documento de Identificacdo oficial com
foto do procurador (a).

SIM
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ANEXO 1I: DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS,
FUNCOES E/OU EMPREGOS PUBLICOS

Eu , servidor
(a) pdblico (a) municipal, matricula n° , lotado (a) na
, no cargo de , em

conformidade com o artigo 37, incisos XVIe XVIle § 10 e artigo 40, § 6°, da Constituicio
da Repiiblica, DECLARO, para os devidos fins e sob pena de infringéncia ao art. 299,
do Cédigo Penal Brasileiro, que:

() ndo acumulo outro cargo, emprego ou fungdo ptiblica remunerada, abrangidas as
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico.

() acumulo legalmente o cargo supracitado com cargo, emprego ou fungio publica
remunerada, abrangidas as autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
Poder Publico, abaixo discriminado:

Orgio: ; Cargo/Emprego:

Regime Juridico ( ) Estatutdrio ( ) CLT ( ) Contrato tempordrio ( ) Comissionado;
Matricula: ; Data de Admissdo: ;
Forma de ingresso:
No caso de concursado, n® edital ;
Area que prestou 0 concurso: ;
Carga Hordria Semanal: :
Horirio de trabalho:

Exerce cargo de confianca ou funcdo de confianga:
Ato de nomeacio:

Por ser a expressido da verdade, firmo a presente declaracio.

Assinatura do (a) declarante

Mossord/RN, de de 2023.
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ANEXO III: DECLARACAO DE ACUMULO DE BENEFICIO

Eu , servidor
(a) pdblico (a) municipal, matricula n° , lotado (a) na
, no cargo de , em

conformidade com o artigo 37, incisos XVIe XVIle § 10 e artigo 40, § 6°, da Constitui¢io
da Repiiblica, DECLARO, para os devidos fins e sob pena de estar infringindo o art. 299,
do Cédigo Penal Brasileiro, que:

( ) Nio recebo proventos de aposentadoria/pensdo decorrentes de outro cargo, emprego
ou fungio piblica remunerada, abrangidas as autarquias, fundacdes, empresas piiblicas,
sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico.

( ) Recebo proventos de aposentadoria/pensio decorrentes de cargo, emprego ou fung@o
publica remunerada, abrangidas as autarquias, fundagdes, empresas ptiblicas, sociedades
de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder piiblico, abaixo discriminado:

Orgéo:
Vinculo ( ) Aposentado ( ) Pensionistas;
Matricula:

Por ser a expressio da verdade, firmo a presente declaracio.

Mossord/RN, de de 2023.

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO IV: DECLARACAO DE RESIDENCIA

Nome:

ICPF:

Vinculo:

( ) ATIVO ( ) APOSENTADO ( ) PENSIONISTA ( ) REPRESENTANTE LEGAL

Declaro, sob pena de responsabilizacdo civil, administrativa e criminal conforme
o artigo 2° da Lei 7.115/83, para fins de comprovacio de residéncia junto ao Censo
Previdencidrio 2023, que sou residente e domiciliado no seguinte endereco:

Logradouro:
IN°: Complemento: Bairro:
Municipio/UF: ICEP:

Por ser a expressio da verdade e estar ciente de que constitui o crime de falsidade
ideologica do artigo 299 do Codigo Penal brasileiro: “Omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacao
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante”, punivel com reclusdo de um a
trés anos e multa, FIRMO o presente instrumento para que produza os efeitos legais.

Mossor6é/RN, de de 2023.

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO V - DECLARACAO DE DEPENDENCIA ECONOMICA

NOME DO SEGURADO: MATRICULA:

CPF: RG/ORGAO EMISSOR: DATA DE EXPEDICAO:
ENDERECO: N

COMPLEMENTO: BAIRRO: MUNICIPIO/UF:
CEP: TELEFONE/CELULAR:

EMAIL:

ESTADO CIVIL:

NOME DO DEPENDENTE: DATA DE NASCIMENTO:
CPF: RG/ORGAO EMISSOR: DATA DE EXPEDICAO:
ENDERECO: Ne:

COMPLEMENTO: BAIRRO: MUNICIPIO/UF:
CEP: TELEFONE/CELULAR:

EMAIL:

CONDICAO: ( ) Enteado ( ) Menos sob tutela ( ) Pais ( ) Irmio

Declaro também que ndo existem outros dependentes com direito preferencial a
beneficios previdencidrios, responsabilizando-me, para todos os efeitos, pela verdade da
presente afirmacdo, ciente de que qualquer declaragio falsa importa em responsabilidade
criminal, nos termos do artigo 299 do Cédigo Penal.

Mossord/RN, de de 2023.

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO VI - DECLARACAO DE SEPARACAO DE FATO

Eu,
., servidor (a) pidblico (a) municipal, matricula n° , lotado (a) na
no cargo de )
DECLARO para os devidos fins que estou separado/a de fato do senhor/a
. nascido/a

em: / / data de separacao / /

( ) ndo recebo pensdo alimenticia; ou
( ) recebo pensdo alimenticia no valor de R$ mensais.

Por ser a expressio da verdade e estar ciente de que constitui o crime de falsidade
ideologica do artigo 299 do Cadigo Penal brasileiro: “Omitir, em documento publico ou
particular, declarag¢do que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declara¢do
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante”, punivel com reclusdo de um a
trés anos e multa, FIRMOQ o presente instrumento para que produza os efeitos legais.

Mossoré/RN, de de 2023.

Assinatura do (a) Declarante
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PORTARIA N* 708,
DE 11 DE JULHO DE 2023

(Republicado por incorrecio)

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em comissdo de Assessor Técnico I,
simbolo CC7, da Prefeitura Municipal de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio e tendo em
vista a Lei Complementar n°169, de 12 de agosto de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FRANCISCO EDIJAILSON DA SILVA MATIAS para exercer o cargo
em comissio de Assessor Técnico I, simbolo CC7, na funcdo de Analista
Ambiental, com lotacdo na Secretaria Municipal de Urbanismo, Meio Ambiente e
Servicos Urbanos da Prefeitura Municipal de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossoré-RN, 01 de agosto de 2023

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N* 108,
DE 01 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso de suas atribui¢des legais e na
forma da Lei Complementar n® 29, de 16 de dezembro de 2008, com o art. 31 da Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021 e o Decreto n® 6.553 de 6 de junho de
2022,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder 6.0 (seis) didrias ao servidlor HUBEONIA MORAIS DE
ALENCAR matricula n® 509400-1, ocupante do cargo/funcdo de Secretdria Municipal
de Educagio, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educagio, para custear despesas
destinadas a cobertura de gastos com alimentagdo e hospedagem, conforme dispde o
parégrafo unico do art. 16 da Res. n® 028/2020-TCE/RN, durante seu deslocamento a
cidade de Cuiabd/MT, nos dias 05/08/2023 a 11/08/2023, para participar do 192 Férum
Nacional dos Dirigentes Municipais, conforme consta especificado na Requisicdo e
Estimativa de Custos da Concessao.

Art. 22 Fica a Secretaria Municipal de Finangas, incumbida de proceder ao pagamento da
importancia de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) para atender as despesas
mencionadas no caput do artigo 1° desta Portaria.

Parégrafo tnico. Para efeito de controle e comprovacdo da execugdo da despesa, apds o
retorno da viagem, deverd o beneficidrio da concessdo, apresentar comprovagio do
cumprimento dos objetivos constantes concessao original, mediante exibi¢ao do relatério
de viagem de documentagio habil para comprovar a efetiva ocorréncia do afastamento,
conforme dispde o art. 34 do Decreto Municipal n® 6.553 de 6 de junho de 2022.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 01 de agosto de 2023

THIAGO HENRIQUE GOMES DUARTE MARQUES
Secretdrio Municipal de Governo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N* 549,
DE 01 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, nomeada através de Portaria
n? 437 de 14 de abril 2023 e no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, com suas alteragdes posteriores, e
Decreto n2 6.261, de 19 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO a sentenca judicial proferida pela 3* Vara da Fazenda Publica da
Comarca de Mossord, sob Processo n? 0808174-19.2015.8.20.0106,

14 MOSSORO-RN, TERCA-FEIRA, 01 DE AGOSTO DE 2023.

CONSIDERANDO que a senhora SONIA DE ASSIS DUARTE, autora da agdo do
aludido processo, ingressou no quadro de pessoal desta Prefeitura em 27 de fevereiro de
1984, e afastou-se de suas fungdes publicas, em 08 de maio de 2013, confirmando, dessa
forma, 29 (vinte e nove) anos completos de tempo de servi¢o puiblico municipal;

RESOLVE:

Art. 12 AUTORIZAR o pagamento da complementac@o dos proventos da aposentadoria
concedida pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossord
(PREVI) a senhora SONIA DE ASSIS DUARTE, com paridade na remuneragido do
cargo de Professor da ativa, Nivel II, Classe X, com carga de trinta horas semanais, de
conformidade com a planilha, abaixo:

DISCRIMINACAO
VENCIMENTO BASICO DO CARGO

VALOR R$
6.008,67

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO DE 29% 1.742,51

TOTAL DA REMUNERACAO = 7.751,18

PROVENTO DA APOSENTADORIA A SER DEDUZIDO 5.509,27

VALOR DA COMPLEMENTACAO A SER PAGO MUNICIPIO DE MOSSORO 224191

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 01 de agosto de 2023

LUANA LORENA DE SOUZA LIMA
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N 550,
DE 01 DE AGOSTO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n? 437 de 14 de abril 2023 e no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, com suas alteragdes posteriores, e
Decreto n2 6.261, de 19 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO sentenga judicial proferida pela 2* Vara da Fazenda Publica da
Comarca de Mossord, sob Processo n? 0801731-76.2020.8.20.0106,

CONSIDERANDO que a senhora FRANCISCA PINTO DE PAIVA, autora da a¢do do
aludido processo, ingressou no quadro de pessoal desta Prefeitura em 15 de marco de
1978, e afastou-se de suas fun¢des publicas, em 29 de abril de 2008, confirmando, dessa
forma, 30 (trinta) anos completos de tempo de servi¢o publico municipal;

RESOLVE:

Art. 12 AUTORIZAR o pagamento da complementagdo dos proventos da aposentadoria
concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social (INSS) a senhora FRANCISCA
PINTO DE PAIVA, com paridade na remuneragdo do cargo de Supervisor da ativa,
Nivel II, Classe X, com carga de trinta horas semanais, de conformidade com a planilha,
abaixo:

DISCRIMINACAO VALOR R$

VENCIMENTO BASICO DO CARGO 6.008,67
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO DE 30%

TOTAL DA REMUNERACAO =

1.802,60
7.811.27

PROVENTO DA APOSENTADORIA A SER DEDUZIDO 2.357,68

VALOR DA COMPLEMENTACAO A SER PAGO MUNICIPIO DE MOSSORO 5.453,59

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 01 de agosto de 2023

LUANA LORENA DE SOUZA LIMA
Secretdria Municipal de Administragdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n® 01/2023 — Contrato N2 07/2022, oriundo Pregdo n® 66/2021 - SEMAD.
Objeto: Promover a renovagio contratual pelo periodo de 12 (doze) meses. Contratante:
Secretaria Municipal de Infraestrutura - CNPJ: 44.647.481/0001-05. Contratada:
Impressione Solucdes em Copias e Impressdes LTDA — CNPJ: 10.953.726/0001-00.
Valor: R$ 29.790,00 (vinte e nove mil, setecentos e noventa reais). Vigéncia: 12/07/2023
a 12/07/2024. Data da assinatura: 10/07/2023.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N 12/2023. Processo Administrativo n°® 33/2023. Concorréncia n° 06/2023-
SEIMURB. Objeto: Restauragdo e reabilitacdo de pavimentagio asfiltica e sinalizacdo
vidria em vias arteriais do municipio de Mossoré/RN. Contratante: Secretaria Municipal
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de Infraestrutura — CNPJ: 44.647.481/0001-05. Contratada: Construtora Luiz Costa
LTDA - CNPJ: 00.779.059/0001-20. Valor: R$ 23.884.336,65 (vinte e trés milhdes,
oitocentos e oitenta e quatro mil, trezentos e trinta e seis reais e sessenta e cinco
centavos). Vigéncia do contrato: 14 (quatorze) meses. Periodo: 21/07/2023 a
21/09/2024. Data da assinatura do contrato: 21/07/2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N¢221,
DE 31 DE JULHO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuices legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e, em conformidade com
art. 89, inciso I, e nos termos do acérdao n? 1.094/2013/TCU;

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidlor LEANDRO HOLANDA DA COSTA, matricula n® 513318,
para atuar como GESTOR DO CONTRATO, n? 09/2023, firmado entre o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 11.965.996/0001-96, eR R CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA.

Art. 22 Sdo atribui¢des do gestor do contrato:
I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem como as normas aplicéveis;

II - Promover reunifo inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e
apresentar, formalmente, o fiscal do contrato;

III - Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade, economia e minimizagio de
riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos, penalizacdes e
rescisoes.

Art. 3° Designar a servidlora ACSA RAAB COSTA BEZERRA REBOUCAS
FERNANDES, matricula n® 0507334, para atuar como FISCAL DE CONTRATO n®
09/2023, firmado entre 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ:11.965.996/0001-
96, e R R CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

Paragrafo tnico. A Fiscal terd como substituto eventual FRANCISCO FLAVIANO DE
ANDRADE PEREIRA, matricula n® 0511552

Art. 42 S3o atribuigdes do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execuc@o contratual, em seus aspectos quantitativos e qualitativos;
registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execugdo do objeto;

II - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogdo, reconstru¢do ou substituicdo, as
expensas da empresa contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou de materiais
empregados;

IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o objeto contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos aditivos;

VI - Aprovar a medicdo dos servicos efetivamente realizados, em consondncia com o
regime de execucdo previsto no contrato;

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo hébil, qualquer ocorréncia que
requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco
ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou
impossibilidade para o cumprimento de suas obriga¢des, com identificacdo dos elementos
impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteragdes de interesse da Contratada que, por sua vez, deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de reequilibrio
econdmico—financeiro ou repactuacdo. Na hipdtese de pedido de prorrogacdo de prazo
devido ao ndo cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser comprovado o fato
impeditivo respectivo.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

1 S MOSSORO-RN, TERCA-FEIRA, 01 DE AGOSTO DE 2023.

Mossor6-RN, 31 de julho de 2023

JACQUELINE MORGANA DANTAS MONTENEGRO
Secretdria Municipal de Saide

PORTARIA N¢ 222,
DE 31 DE JULHO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicGes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e, em conformidade com
art. 89, inciso I, e nos termos do acérdao n? 1.094/2013/TCU;

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora EGISLANDIA MARIA SILVA OLIVEIRA, matricula n®
0515809, para atuar como GESTOR DO CONTRATO, n? 04/2023, firmado entre o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 11.965.996/0001-96, eCLAUDIO
HENRIQUE DE PONTES MOREIRA ME.

Art. 22 Sdo atribui¢des do gestor do contrato:
I - Conhecer todo o processo relativo a contratagio, bem como as normas aplicaveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e
apresentar, formalmente, o fiscal do contrato;

III - Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade, economia e minimizaco de
riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos, penalizacdes e
rescisdes.

Art. 3° Designar a servidlora BARBARA MARIA FREIRE GOMES, matricula n®
0507350, para atuar como FISCAL DE CONTRATO n? 04/2023, firmado entre o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 11.965.996/0001-96, ¢CLAUDIO
HENRIQUE DE PONTES MOREIRA ME.

Art. 4° S@o atribuigdes do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execuc@o contratual, em seus aspectos quantitativos e qualitativos;
registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execuco do objeto;

II - Determinar a reparagio, corre¢do, remocdo, reconstrucdo ou substituicdo, as
expensas da empresa contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou de materiais
empregados;

IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o objeto contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos aditivos;

VI - Aprovar a medicdo dos servicos efetivamente realizados, em consonancia com o
regime de execugdo previsto no contrato;

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo hdbil, qualquer ocorréncia que
requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco
ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou
impossibilidade para o cumprimento de suas obriga¢des, com identificacdo dos elementos
impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteragdes de interesse da Contratada que, por sua vez, deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de reequilibrio
econdmico—financeiro ou repactuacdo. Na hipétese de pedido de prorrogacdo de prazo
devido ao ndo cumprimento do cronograma de execugdo, deverd ser comprovado o fato
impeditivo respectivo.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

Mossord-RN, 09 de maio de 2023

JACQUELINE MORGANA DANTAS MONTENEGRO
Secretdria Municipal de Saide
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EDITAL N¢ 009/2023 - SEMASC/PMM
CONVOCA 0S CANDIDATOS INSCRITOS NO PROGRAMA JOVEM DO FUTURO 2023 PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS (TERCEIRA

CHAMADA).

A Prefeitura Municipal de Mossor6, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (SEMASC), no uso de suas atribui¢des, convoca os candidatos
inscritos no Programa Jovem Do Futuro 2023 para entrega de documentos comprobatdrios (terceira chamada).

1. DOS CONVOCADOS

1.1. Consideram-se convocados para entrega de documentacdo comprobatdria todos os candidatos listados neste edital.

1.2. Os documentos comprobatdrios sdo obrigatdrios, seja para ampla concorréncia ou para 0s grupos prioritarios.

1.3. A néo entrega dos documentos ou a entrega incompleta da documentac@o ensejard a desclassificacao do aprovado e convocagio do préximo classificado.
1.4. Consideram-se aprovados e devem entregar os documentos de que trata o presente edital entre os dias de 1, 2 e 3 de agosto, os candidatos listados abaixo:

SANTO ANTONIO, ESTRADA DA RAIZ, SANTA HELENA, BOM JARDIM E ADJACENCIAS

NOME CPF SITUACAO

FLAVIO GUSTAVO OLIVEIRA ANDRADE 129.15] #rks APROVADO

LANA CAINARA SILVA NASCIMENTO 126.483 = wk_k. APROVADO

HONORIO DAMASIO FIGUEIRO NETO 123,813, 70w APROVADO

KETLYN KELLY ROCHA FIDELIS 124,188 %555 APROVADO

ALICIA APARECIDA DA SILVA CARDOZO 136,884, %+ APROVADO

TASMYN KETLEY SANTIAGO RODRIGUES 123,875, %wk k. APROVADO

ISIS MARIANNE MEDEIROS DA SILVA 129.366. % %-%% APROVADO

MARCIO GUILHERME DA SILVA AMORIM 103.576, % %45 APROVADO

JEFERSON RODRIGUES LIBERATO 123,740 %% %-%% APROVADO

LARA CAILANE DA SILVA NASCIMENTO 124,628 #wk k. APROVADO

ARTHUR HONORATO DA SILVA ARAUIO 125,751 wrkows APROVADO

REGIANE VITORIA DA SILVA 123,823 ##5okk APROVADO

RANNA GABRIELLY AMARAL VALERIO 129.292 ## % CADASTRO DE RESERVA
LAIS IVILLA FONSECA CAVALCANTE 129.295 =k sk CADASTRO DE RESERVA
LARA MARIANNE DA SILVA 123.909. % %-x% CADASTRO DE RESERVA
FLORA JARIDJA DE ALBUQUERQUE SILVA 138,841 #+koks CADASTRO DE RESERVA
ADRIELLY ROCHA DE SOUZA 124,278 ##+_4% CADASTRO DE RESERVA

BELO HORIZONTE, LAGOA DO MATO, DOZE ANOS, ALTO DA CONCEICAQ, BOA VISTA E ADJACENCIAS

NOME CPF SITUACAO

'YASCARA RAYSSA NUNES DE LIMA 123.763 #5x.5% APROVADO

PHAMELA RAQUEL DA SILVA MORAIS 712.576. % %.x% CADASTRO DE RESERVA
JHONATAM PATRICK PINHEIRO DOS SANTOS 087.996. %% CADASTRO DE RESERVA
KETILY LAIANY DA SILVA OLIVEIRA 129.452 ##%.5x CADASTRO DE RESERVA

ALTO DE SAO MANOEL, ILHA DE SANTA LUZIA, PLANALTO 13 DE MAIO, ALAMEDA DOS CAJUEIROS E ADJACENCIAS

NOME CPF SITUACAO

MARIA VITORIA FERNANDES FERREIRA 134,612 %% APROVADO

BIANCA STHEFANER PRAXEDES BATISTA 125,082, k% APROVADO

EMANUELLE DE LIMA OLIVEIRA 123,575, %0 %xk APROVADO

'WAGNER ALVES BEZERRA 126,783 #%-5% APROVADO

VITORIA KAROLINE DA SILVA 123.774 %% APROVADO

‘GENTIL BEZERRA DE OLIVEIRA JUNIOR 706.877 #xk-wk APROVADO

YKARO KAUA PORCIANO DE SOUZA 706.888. % %%k APROVADO

FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA NETO 706.905. % %%+ APROVADO

RAISSA FRANCO DIAS 167.932 %% CADASTRO DE RESERVA

ALEXANDRE DA SILVA VIANA PEREIRA 123,537 sk k. CADASTRO DE RESERVA

MARILIA GABRIELA FEITOSA DA COSTA 134,145 %0 %xk CADASTRO DE RESERVA

AILTON ARRUDA CAMARA JUNIOR 705.083 % #-5% CADASTRO DE RESERVA
BARROCAS, PAREDOES E ADJACENCIAS

NOME CPF SITUAGAO

MARIA EDUARDA FERREIRA APOLINARIO 130,099 ##%-%+ APROVADO

PEDRO LUCAS DA SILVA 138.057 #_ 5% APROVADO

ANDREW GABRIEL GOMES ARRUDA 165.900. ¥ %%+ APROVADO

'WALLACE DA SILVA SANTIAGO 128.225 % %.x% APROVADO

GRAZIELY FERREIRA DA NOBREGA 123,881 ##%.5k APROVADO

JHONATAN MIKAEL FERREIRA DE ARAUJO 130.959. ##_ %% APROVADO

AMANDA STHEFANI DE OLIVEIRA ARAUJO 143,876, ¥x.x% APROVADO

ANA BEATRIZ DIAS FERREIRA 128,982, %% %% APROVADO

JOSE RICARDO CARNEIRO DA SILVA FILHO 138,688 +#%-%+ APROVADO

JUAN CARLOS COUTINHO DO NASCIMENTO 156.566,%#*-%* APROVADO

MARIA LUIZA GOMES DA COSTA 707.202. %% %% APROVADO

BRUNO MIGUEL DUARTE DE MORAIS 112,859 ##%.5+ APROVADO

ADENILTON ANACLETO DA SILVA JUNIOR 703473 #4%5% APROVADO

SAMUEL DE SOUZA NOBREGA T11.68] Fax- s APROVADO

(CARLOS EMANUEL DA CUNHA SILVA 131.367.¥%.x% CCADASTRO DE RESERVA

ANTONIO DAVID LIMA DE PAIVA 139.338 ¥x.xx CCADASTRO DE RESERVA

DINELLY VITORIA RODRIGUES DOS SANTOS 123,817 ##%.5% CCADASTRO DE RESERVA

EMANUELY SILVINO DE SOUSA 134.635 ##%.5% CADASTRO DE RESERVA

LETICIA VITORIA ALVES DE OLIVEIRA 138,622, %% %% CCADASTRO DE RESERVA

ALESSANDRA MICKAELLY MENDONGA DA FONSECA 130.438 ¥%.x% CCADASTRO DE RESERVA

AMANDA RAQUEL OLIVEIRA DA SILVA T11.204 #4555 CCADASTRO DE RESERVA
DOM JAIME CAMARA, WALFREDO GURGEL, LIBERDADE, SUMARE, BOM JESUS E ADJACENCIAS

NOME CPF SITUACAO

INGRID YASMIM OLIVEIRA DE ARAUJO 128.449 wx s CADASTRO DE RESERVA

JOAO DE DEUS DA SILVA NETO 145,711 fesrowk CADASTRO DE RESERVA
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JULIO CESAR LUCENA ROCHA 129,644 #** 5% CADASTRO DE RESERVA
LIVIA THALITA DE OLIVEIRA MENESES 124.030. 7% CADASTRO DE RESERVA
LUAN VINICIUS SILVA DE SOUZA 151,802 %k CADASTRO DE RESERVA
AEROPORTO, NOVA BETANIA, QUIXABEIRINHA, DIX-SEPT ROSADO E ADJACENCIAS
NOME CPF SITUACAO
ARTHUR GUSTAVO BARROS DE SOUZA 124.277 ##=%% APROVADO
ELLEN CHRISTINE CARLOS CESARIO DA SILVA 130.157 ##=%% APROVADO
EMANUEL DE SOUZA LIMA 127.999 #*.%% APROVADO
EMILLY TICIELLY DE ALBUQUERQUE LIMA 135.48] o s APROVADO
LAYLA JORDANA DA SILVA DANTAS 140.565.##*-%% APROVADO
SAMANTHA CRISLAINE DA SILVA OLIVEIRA T713.03] F#=5% APROVADO
DEBORA NATALIANE FELIPE DE MORAIS 136,192 %% %% APROVADO
EVELEM DEISE DE SOUZA GOMES 135.460, s APROVADO
MARIA VIVIAN SANTOS DE MORAIS T16.441 FF5 5% APROVADO
MARIA VIVIANE SANTOS DE MORAIS T716.44] F#xx% APROVADO
ABOLICOES E ADJACENCIAS
NOME CPF SITUACAO
MATHEUS KEVYNI ARAUJO LIMA 712,767 ##%5% APROVADO
RAYANE VITORIA PEREIRA DA SILVA 129,907 . APROVADO
VITORIA ISABELLY DA SILVA FREIRE 130.435 k% APROVADO
ANGELO VICTOR VIEIRA DE CARVALHO 140.340.##=-%% APROVADO
JOSE AIRTON NASCIMENTO MELO 123,769 #%%-%% APROVADO
MARIA GRACIELLY SILVA E SOUZA 124,673 wk % APROVADO
MARIA LUIZA TORRES GONCALVES 136,569, ##%.%% APROVADO
BIANCA SOFIA SOUZA SALES 132,077 ###%% APROVADO
DEIVID CARLOS DA SILVA SOUZA 124,282 #*% 4% CADASTRO DE RESERVA
‘GABRIEL DE FARIAS MARCEDO 124,080, %% CADASTRO DE RESERVA
JOAO GABRIEL DA COSTA GURGEL 126,801 ks CADASTRO DE RESERVA
KAMILLY GIOVANNA DUARTE ALVES 124.000.##=-%% CADASTRO DE RESERVA
KAUA VITOR SOUZA DE OLIVEIRA 129,665 ##*-%% CADASTRO DE RESERVA
SANTA DELMIRA, REDENCAO, NOVA MOSSORO, SANTA JULIA E ADJACENCIAS
NOME CPF SITUACAO
MARIA CLARA ALVES BARBOSA 124.499 sk APROVADO
NICOLAS DAVI DA SILVA 095.636. %%+ APROVADO
NICOLY KIMBERLLY SILVESTRE LIMA 123779 %% %.%% APROVADO
PEDRO VICTOR DO NASCIMENTO NOGUEIRA 128,855, %**_ %+ APROVADO
SAMUEL LOPES FELINO DE OLIVEIRA 132,572 fk ik APROVADO
BRUNA BEATRIZ DA SILVA 123.701 ekor APROVADO
MARCOS ANTONIO DEGELO FILHO 131,550, %%+ APROVADO
'VITOR GABRIEL PRAXEDES RIBEIRO JALES 139.201 #*#_5% APROVADO
PEDRO VITOR NASCIMENTO DA SILVA 131,557 Fskmk APROVADO
MONIKY RAYANE FELIX DA SILVA 130.057 Fk-wk CADASTRO DE RESERVA
LORRANY YASMIN SANTOS SILVA 706.843 %%+ %% CADASTRO DE RESERVA
‘GABRIELLY SOARES DE SOUSA 135.350. %%+ CADASTRO DE RESERVA
NEEMIAS MELQUIAS GOMES OLIVEIRA 136.417 Fk-mk CADASTRO DE RESERVA
DARA THAIS FONSECA MENDES 123,980 %k CADASTRO DE RESERVA
VINGT ROSADO, PINTOS, RINCAO, PARQUE UNIVERSITARIO E ADJACENCIAS
NOME CPF SITUACAO
'ADSON ALMIR DA SILVA JUNIOR 116.249 s x APROVADO
ADSON VANDERLEI DE SOUZA 130401 ###-5% APROVADO
ALLANA GABRIELLY DOS SANTOS VALE 124.427 Fr-mk APROVADO
ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA FILGUEIRA 124.29] s sr APROVADO
'ANDERSON HENRIQUE TAVAREA DA SILVA T707.055 #xx-xx APROVADO
ARIELLY FERREIRA DE FARIAS 143.780.%# -5+ APROVADO
ARTHUR AMORIM DO NASCIMENTO 124.064 5% APROVADO
BERNARDINO FERNANDO NEVES DE SOUZA T11.425 e sn APROVADO
‘CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA RODRIGUES 124.409 s APROVADO
‘CAUA GUILHERME LIMA LOPES 124.452 %% 5% APROVADO
(CRONOS CAOS DE CASTRO FELIX 130.446 %+ 5% APROVADO
EDUARDA EVELYN JUSTINO DE LIMA 707.044 fowrsx APROVADO
ELAINE MARIANA SALES VICENTE 132,132 e APROVADO
ELAINE VITORIA MOURA DE OLIVEIRA COUTO T15.051 %%+ CADASTRO DE RESERVA
MAISA E ADJACENCIAS
NOME CPF SITUACAO
JECIARIA DA SILVA PEREIRA 706.697 **=-%% APROVADO
JOSIAS ARAUJO DO NASCIMENTO 119.506.##*-%% APROVADO
MARIA LUIZA FELIPE FERREIRA 124,533 ks APROVADO
1.5. Os candidatos listados neste edital, sejam os aprovados ou do cadastro de reserva, deverdo entregar os documentos comprobatérios nos equipamentos conforme disposto abaixo:
EQUIPAMENTO ENDERECO
1- CRAS BARROCAS ENDERECO: AV. ALBERTO MARANHAO, S/N, BARROCAS
2- CRAS ABOLICAO IV ENDERECO: RUA RAIMUNDO JOSE DA SILVA, 121, TRES VINTENS.
3 - CRAS ALTO DE SAO MANOEL ENDERECO: RUA VICENTE LEITE, 100, PLANALTO 13 DE MAIO
4 - CRAS REDENCAO ENDERECO: RUA ALDO DAMIAO, 515, REDENCAO.
5 - CRAS SANTO ANTONIO ENDERECO: RUA ORLANDO DANTAS, S/N, SANTO ANTONIO. CONTATO: 3315- 2520
6 - CRAS JARDIM DAS PALMEIRAS ENDERECO: RUA BURITI, CONJUNTO JARDIM DAS PALMEIRAS, DOM JAIME CAMARA
7- CRAS BOM JESUS ENDERECO: RUA ANTONIO GERALDO DE MEDEIROS - BOM JESUS (EM FRENTE A IGREJA CATOLICA)
8 - CRAS SUMARE ENDERECO: RUA JOSE ERASMO DE MOURA, 230, PROXIMO A ESCOLA PASSINHOS DO SABER
9 - CRAS BOM JARDIM ENDERECO: RUA ARTUR BERNARDES, 385, BOM JARDIM (ESQUINA COM A AFONSO PENA).
10 - CRAS COSTA E SILVA ENDERECO: RUA SAO FRANCISCO, N2 120, PINTOS (VIZINHO A CAPELA DE SAO FRANCISCO)
11 - CRAS BELO HORIZONTE ENDERECO: RUA SOUZA LEAO, S/N, BELO HORIZONTE (NO PREDIO ONDE FUNCIONA O ANTIGO CCI NA RUA DA UPA).
12 - CRAS QUIXABEIRINHA RUA FABIO MENESCAL JALES, N 09, AEROPORTO Il QUIXABEIRINHA. CEP: 59607-544.
13 - CRAS BOM PASTOR RUA RAIMUNDO GURGEL DA NOBREGA, N¢ 186, BOM PASTOR. CEP: 59.609-011
14 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMASC CCENTRO ADMINISTRATIVO DA CIDADANIA PREFEITO ALCIDES BELO - R. PEDRO ALVARES CABRAL, 590-690 - AEROPORTO, MOSSORO - RN, CEP 59607-415
15 - PLANTAO SOCIAL RUA JOSE DE ALENCAR, 48, CENTRO. POR TRAS DA RIACHUELO.
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1.6. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera realizar busca ativa nas comunidades como forma de facilitar a entrega da documentac@o.
2. DA DOCUMENTACAO

2.1. Os aprovados deverdo entregar copia seus documentos pessoais, em envelope proprio, acompanhados dos originais para conferéncia.
2.1.1. Nao serdo aceitas as cpias dos documentos sem a devida apresentacdo dos documentos originais
2.2. Os candidatos aprovados deverdo entregar em envelope os seguintes documentos:
INCRITOS EM AMPLA CONCORRENCIA

a) Cépia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Cépia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigio;

f) Folha resumo do NIS/Cadastro Unico;

g) Declaragdo de matricula da escola onde estuda.

INSCRITOS COMO GRUPOS PRIORITARIOS

Adolescentes em acolhimento

a) Cépia do RG;

b) Copia do CPF;

¢) Cépia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigio;

f) Folha resumo do NIS/Cadastro Unico;

g) Declaragdo de matricula da escola onde estuda;

h) Declaragio da unidade de acolhimento onde o adolescente se encontra acolhido.
Pessoas com deficiéncia

a) Cépia do RG;

b) Cdpia do CPF;

¢) Cépia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigio;

f) Folha resumo do NIS/Cadastro Unico;

g) Declaragio de matricula da escola onde estuda;

h) Laudo médico atestando a deficiéncia.

Adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas

a) Cépia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Cépia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigao;

f) Folha resumo do NIS/Cadastro Ijnico;

g) Declaragio de matricula da escola onde estuda;

h) Declaracdo do CREAS atestando estar em cumprimento de medidas socioeducativas.
Jovens e adolescentes vitimas de violéncia ou filhos de pais vitimas de violéncia

a) Copia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Copia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigio;
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f) Folha resumo do NIS/Cadastro [jnico;

g) Declaragdo de matricula da escola onde estuda;

h) Declaracdo do CREAS atestando ser vitima de violéncia ou filho de pais vitimas de violéncia.
Jovens e adolescentes migrantes, apatridas e refugiados

a) Copia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Cépia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigio;

f) Folha resumo do NIS/Cadastro Unico;

g) Declaragdo de matricula da escola onde estuda;

h) Declara¢do do CRAS atestando a condi¢do de migrantes, apatridas e refugiados.
Jovens e adolescentes de povos origindrios

a) Cépia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Cépia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigio;

f) Folha resumo do NIS/Cadastro Unico;

g) Declaragdo de matricula da escola onde estuda;

h) Declaragio do CRAS atestando a condigdo de povos origindrios, conforme folha resumo do Cadastro Unico.
Jovens e adolescentes que participem dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
a) Cépia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Cépia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cdpia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigio;

f) Folha resumo do NIS/Cadastro Unico;

g) Declaragio de matricula da escola onde estuda;

h) Declaracdo do CRAS atestando que pertence ao SCFV.

Jovens e adolescentes do Servigo de Protegio e Atendimento Integral a Familia (PAIF)
a) Cépia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Cépia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigio;

f) Folha resumo do NIS/Cadastro Unico;

g) Declaragio de matricula da escola onde estuda;

h) Declaracdo do CRAS atestando estar no PAIF.

Jovens e adolescentes do Jovens e adolescentes do Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFT)
a) Cépia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Cépia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);

e) Copia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigao;

f ) Folha resumo do NIS/Cadastro Ijnico;

g) Declaragio de matricula da escola onde estuda;
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h) Declaracdo do CREAS atestando ser acompanhado pelo PAEFT;

Jovens e adolescentes do Nicleo de Cidadania dos Adolescentes (NUCA).

a) Copia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Copia do comprovante de renda (quando for o caso);

d) Cépia do comprovante de residéncia atualizado (meses de maio ou junho);
e) Cépia de RG e CPF de todos os familiares indicados na inscrigio;

f) Folha resumo do NIS/Cadastro [jnico;

g) Declaragdo de matricula da escola onde estuda;

h) Declaracdo do CRAS atestando o pertencimento ao NUCA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
INOVAGCAO E TURISMO

EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n® 01/2023 — Contrato N2 03/2022, oriundo Pregdo n® 66/2021 - SEMAD.
Objeto: Promover a renovagio contratual pelo periodo de 12 (doze) meses. Contratante:
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Economico, Inova¢do e Turismo - CNPI:
44.691.752/0001-11. Contratada: Impressione Solu¢des em Cdpias e Impressdes LTDA
— CNPJ: 10.953.726/0001-00. Valor: R$ 14.220,00 (quatorze mil duzentos e vinte reais).
Vigéncia: 07/03/2023 a 07/03/2024. Data da assinatura: 07/03/2023.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N2 05/2023. Processo Administrativo n°® 19/2023. Pregdo n° 01/2023 -
SEMAD+. Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de
gestdo de abastecimento de combustiveis (gasolina comum, 6leo diesel S-10, diesel
comum, arla 32), através de postos credenciados, por intermédio de um sistema
informatizado mediante cartio eletronico, para atender a frota de veiculos da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Inovacdo e Turismo. Contratante: Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Inovacdo e Turismo - CNPJ:
44.691.752/0001-11. Contratada: Maxifrota Servigos de Manuten¢io de Frota LTDA —
CNPJ: 27.284.516/0001-61. Valor: R$ 9.240,30 (nove mil duzentos e quarenta reais e
trinta centavos). Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses. Periodo: 28/06/2023 a
28/06/2024. Data da assinatura do contrato: 28/06/2023.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N2 03/2023. Processo Administrativo n° 13/2023. Concorréncia n° 01/2022 -
SECOM+. Objeto: Contratagdo dos servigos de propaganda e comunicagdo digital,
incluindo estudo, planejamento, concepcdo, execugdo, distribuicdo e controle de
veiculagdo de programas e campanhas publicitdrias institucionais e mercadoldgicas para
as acoOes, servigos, obras, eventos internos e externos, divulgacdes de carter legal,
educativo, informativo ou de orientacdo social da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Inovagio e Turismo. Contratante: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico, Inovagdo e Turismo, CNPJ: 44.691.752/0001-11.

Contratada: Art & C Comunicacdo Integrada LTDA, CNPJ: 02.692.183/0001-89.
Valor: A importincia de até R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais). Vigéncia do
contrato: 12 (doze) meses. Periodo: 21/07/2023 a 21/07/2024. Data da assinatura do
contrato: 21/07/2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n® 01/2023 — Contrato N® 02/2022, oriundo do Pregdo n® 79/2021. Objeto:
Promover a renovacdo contratual pelo perfodo de 12 (doze) meses. Contratante:
Secretaria Municipal de Fazenda - CNPJ: 44.681.619/0001-84. Contratada: G3 Neto
Servicos LTDA - CNPJ 11.305.235/0001-08. Valor: R$ 76.643,64 (setenta e seis mil

Mossor6-RN, 01 de agosto de 2023

ERISON NATECIO DA COSTA TORRES
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

seiscentos e quarenta e trés reais e sessenta e quatro centavos). Vigéncia: 18/07/2023 a
18/07/2024. Data da assinatura: 18/07/2023.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

EDITAL N2 002/2023 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - COMDICA DO MUNICIPIO DE
MOSSORO

Considerando a Resolugido 60/2021 do COMDICA que retifica a Resolugdo 059/2021, a
Resolugdo 105/2005 do CONANDA alterada pela Resoluc@o n® 106/2005 e 116/2006, a
Lei municipal 1.226/2000 e o Regimento Interno do Conselho, a Comissdo eleitoral
designada pela Resolugdo n® 077 de 17 de Maio de 2023 torna publico as instituicdes
eleitas para compor o COMDICA-Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Mossor6-RN- Biénio 2023/2025.

INSTITUICOES ELEITAS

ASSOCIACAO ATLETICA SITIO FLORENIA

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS-APAE

FUNDACAO CASA DO CAMINHO

GRUPO AFETO DE ADOCAO

LIGA MOSSOROENSE DE ESTUDOS E COMBATE AO CANCER

Mossor6-RN, 01 de agosto de 2023

JOANA AMELIA ALVES ARAUJO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
COMDICA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Extrato do Aditivo n® 01/2023
Dispensa n® 05/2022
Processo de Despesa n® 040/2022

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo de prazo do contrato da
Inexigibilidade n® 05/2022, de acordo com o art. 107, da Lei n® 14.133/2021, por 12
(doze) meses, sendo assim aditivado de 02 de agosto de 2023 a 01 de agosto de 2024.

Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossor6-RN.
Contratada: Evelyn Cristine da Costa Rozendo.

Data da assinatura: 01 de agosto de 2023.

Ordenador de despesa: Paulo Afonso Linhares — Presidente do PREVI-Mossord.

Mossor6-RN, 01 de agosto de 2023

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord

Extrato do Aditivo n% 01/2023
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MOQZ?’:RO DE MOSSORO MOSSORO-RN, TERCA-FEIRA, 01 DE AGOSTO DE 2023.

PREFEITURA

Dispensa n®: 03/2022 Data da assinatura: 01 de agosto de 2023.
Processo de Despesa n% 038/2022 Ordenador de despesa: Paulo Afonso Linhares — Presidente do PREVI-Mossoro.
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo de prazo do contrato da Mossor6-RN, 01 de agosto de 2023

Inexigibilidade n® 03/2022, de acordo com o art. 107, da Lei n® 14.133/2021, por 12

. . PAULO AFONSO LINHARES
(doze) meses, sendo assim aditivado de 02 de agosto de 2023 a 01 de agosto de 2024.

Presidente do PREVI-Mossor6
Contratante: Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Mossor6-RN.

Contratada: Rosilania Silva de Queiroz.

EXPEDIENTE

DIARIO OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, INSTITUIDO PELA
LEI N.© 4.003/2022, COORDENADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DIRIGIDO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL.

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA COMISSAO DO DIARIO OFICIAL DE MOSSORO

PREFEITO DE MOSSORO
RUBEN VINICIUS MONTEIRO DE CARVALHO

THIAGO HENRICK’JE GOMES DUARTE MAR(lUES GERENTE EXECUTIVO DE ATOS E EXPEDIENTES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
RAFAEL DE FREITAS DANTAS PAIVA

VALERIA PEREIRA DOS SANTOS DE LIMA COORDENADOR DE ATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
¢ SAYONARA AMORIM LIRA

COORDENACAO
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PALACIO DA RESISTENCIA - AVENIDA ALBERTO MARANHAO, 1751 - CENTRO - CEP: 59600-005 - FONE: (84)3315-4935
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