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CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

PORTARIA N?118/2026 - DGP/DGA/DG/GP/CMM
Dispde sobre a exoneracdo do cargo de Assistente Consultivo da Mesa Diretora II.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelos artigos 27, inciso VII, alinea “a”, e 32, inciso I, alinea “a”,
do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e pelo inciso III, artigo 52, da Lei Organica
do Municipio de Mossord,

RESOLVE:

Art. 12 — Exonerar a senhora ROSANGELA BEZERRA DE PAIVA, do cargo de
ASSISTENTE CONSULTIVO DA MESA DIRETORA II, do quadro pessoal deste
Poder Legislativo.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

PORTARIA N¢119/2026 - DGP/DGA/DG/GP/CMM
Dispde sobre a exoneragio do cargo de Assistente Consultivo da Mesa Diretora II.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelos artigos 27, inciso VII, alinea “a”, e 32, inciso II, alinea “a”,
do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e pelo inciso HL artigo 52, da Lei Organica
do Municipio de Mossord,

RESOLVE:

Art. 12 — Exonerar o senhor YTALO HUDSON RODRIGUES NOGUEIRA , do cargo
de ASSISTENTE CONSULTIVO DA MESA DIRETORA 1I, do quadro pessoal deste
Poder Legislativo.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

PORTARIA N?120/2026 - DGP/DGA/DG/GP/CMM
Dispde sobre a exoneracdo do cargo de Assistente Consultivo da Mesa Diretora 1.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelos artigos 27, inciso VII, alinea “a”, e 32, inciso II, alinea “a”,
do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e pelo inciso HL artigo 52, da Lei Organica
do Municipio de Mossord,

RESOLVE:

Art. 12 — Exonerar o senhor DIEGO ARAUJO ALVES , do cargo de ASSISTENTE
CONSULTIVO DA MESA DIRETORA 1, do quadro pessoal deste Poder Legislativo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

PORTARIA N?121/2026 - DGP/DGA/DG/GP/CMM
Dispde sobre a exoneracdo do cargo de Chefe do Nicleo de Contabilidade.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelos artigos 27, inciso VII, alinea “a”, e 32, inciso II, alinea “a”,
do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e pelo inciso III, artigo 52, da Lei Organica
do Municipio de Mossoro,

RESOLVE:

Art. 12 — Exonerar a senhora ANA PAULA OLIVEIRA ALVES, do cargo de CHEFE
DO NUCLEO DE CONTABILIDADE, do quadro pessoal deste Poder Legislativo.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

PORTARIA N* 122/2026 - DGP/DGA/DG/GP/CMM
Dispde sobre a exoneracdo do cargo de Ouvidor Geral.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelos artigos 27, inciso VII, alinea “a”, e 32, inciso II, alinea “a”,
do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e pelo inciso IH, artigo 52, da Lei Organica
do Municipio de Mossord,

RESOLVE:

Art. 12 — Exonerar o senhor ALESSANDRO VIEIRA NUNES, do cargo de OUVIDOR
GERAL, do quadro pessoal deste Poder Legislativo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord
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FUNDAGCAO PUBLICA VEREADOR ALDENOR NOGUEIRA

PORTARIA N? 59, 30 DE JULHO DE 2026 - DIRETORIA EXECUTIVA

A DIRETORA EXECUTIVA DA FUNDACAO ALDENOR NOGUEIRA, no uso das
atribui¢des que lhe s@o conferidas pelo artigo 13, da Lei Complementar n® 228/20025,

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar ANA MARIA DOS SANTOS MOTA, do cargo de ASSESSOR
TECNICO DE DIRETORIA II, do quadro de pessoal desta Fundago.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

JOESIA OLIVEIRA DA SILVA FREIRE
Diretora Executiva

PORTARIA N? 60, DE 30 DE JULHO DE 2026 — DIRETORIA EXECUTIVA

Dispde sobre a substitui¢do e a designacdo de gestor e fiscal do Contrato n® 003/2025 e
d4 outras providéncias.

A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO PUBLICA VEREADOR ALDENOR
NOGUEIRA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 13 da Lei
Complementar n® 228/2025,

Considerando o disposto no art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 12 de abril de 2021;

Considerando a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento e fiscalizacdo da
execugdo do Contrato n® 003/2025;

Considerando a Decisdio Administrativa constante do Processo Administrativo n°
021/2025, que reconheceu falha formal na designacdo tempestiva do agente que
efetivamente acompanhou a execugdo contratual e convalidou os atos materiais
comprovadamente praticados no periodo nela especificado;

RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o(a) servidor(a) ITALO MIKAEL DE PAIVA OLIVEIRA, matricula
n? 034178-5, da func¢do de fiscal do Contrato n® 003/2025, firmado entre a Fundacdo
Piiblica Vereador Aldenor Nogueira e a empresa MASTER PRODUCAO E EVENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 13.953.323/0001-41.

Art. 22 Designar o servidor JAIR REGIS NOGUEIRA, matricula n® 034167-3, para
atuar como GESTOR DO CONTRATO n® 003/2025.

Art. 32 Designar a servidora THAVILLA COBE GE, matricula n? 034193-2, para atuar
como FISCAL DO CONTRATO n¢ 003/2025.

Art. 52 Sdo atribui¢des do gestor do contrato:

I — conhecer o processo administrativo relativo a contratagfio, o instrumento contratual e
as normas aplicaveis;

II — coordenar as atividades relacionadas ao acompanhamento administrativo do contrato;

IIT — promover, quando necessdrio, reunido com a contratada para esclarecimento das
condicdes de execugdo e apresentacdo formal dos agentes responsdveis pelo
acompanhamento e fiscalizaco;

IV — acompanhar os prazos, o saldo contratual e o cumprimento das obrigacdes
administrativas;

V — adotar ou solicitar as providéncias necessdrias quanto a alteracdes, prorrogacdes,
penalidades, extin¢do e demais ocorréncias relacionadas & gestdo do contrato;

VI — encaminhar a autoridade competente as situagdes que ultrapassem suas atribuicdes.
Art. 6° Sdo atribuigdes do fiscal, durante sua atuagdo:
I — acompanhar a execucdo contratual em seus aspectos quantitativos e qualitativos;

II - registrar em documento préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
objeto;

TIT — exigir a corre¢do, reparagdo, remogao, reconstrugo ou substitui¢do, as expensas da
contratada, do objeto em que forem constatados vicios, defeitos ou incorre¢des
decorrentes da execugiio ou dos materiais empregados;

IV - rejeitar, no todo ou em parte, servico, obra ou fornecimento executado em
desacordo com as condigdes contratadas;
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V — exigir o cumprimento dos prazos, das cldusulas contratuais e dos respectivos termos
aditivos;
VI — conferir e aprovar as medi¢des dos servigos efetivamente realizados, de acordo com

o regime de execucdo previsto no contrato;

VII — comunicar ao gestor e a autoridade competente, em tempo hébil, qualquer
ocorréncia que demande decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia ou que
possa representar risco ou prejuizo ao interesse publico;

VIII — registrar formalmente eventual dificuldade ou impedimento para o exercicio de
suas atribui¢des, indicando as providéncias que entender cabiveis;

IX — conferir a documentagdo apresentada pela contratada e atestar os documentos fiscais
somente apds a comprovacdo da regular execucdo do objeto;

X — acompanhar o recebimento do objeto, observadas as condi¢des previstas no contrato
e na legislacdo aplicavel;

XI — informar ao gestor as solicitagdes formuladas pela contratada, especialmente aquelas
relacionadas a alteragcdo contratual, prorrogacdo de prazo, reajuste, repactuagdo ou
reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 72 Ficam convalidados, nos termos e limites da Decisdo Administrativa constante do
Processo Administrativo n® 021/2025, os atos materiais de acompanhamento e
fiscalizagio comprovadamente praticados pela servidora THAVILLA COBE GE,
matricula n% 034193-2, no periodo compreendido entre 16/12/2025 e 30/07/2027.

Paragrafo tnico. A convalidagio prevista no caput ndo alcanga atos inexistentes, fatos
ndo comprovados, decisdes que ultrapassem as atribui¢des da fiscaliza¢do, nem eventuais
irregularidades materiais posteriormente identificadas.

Art. 82 Os agentes designados deverdo observar as disposi¢cdes do Contrato n® 003/2025,
da Lei Federal n® 14.133/2021, da regulamentacdo interna da Fundac@o e da Resolugdo
n? 02/2023 da Camara Municipal de Mossor6, no que for aplicavel.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos
prospectivos quanto as designagdes estabelecidas nos arts. 22, 3% e 4°.

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

JOESIA OLIVEIRA DA SILVA FREIRE
Diretora Executiva

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N¢ 690,
DE 30 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a exoneracdo do cargo em comissdo de Assessor Especial II, simbolo CC6
da Prefeitura Municipal de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSOR(), no uso das atribui¢des que Ihe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a pedido, o servidlor LUKAS ELOI DO NASCIMENTO
ALMEIDA do cargo em comissao de Assessor Especial II, simbolo CC6, na func@o de
Assessor Especial, com lotagdo na Secretaria Municipal de Comunica¢do Social da
Prefeitura Municipal de Mossord.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

PORTARIA Nt 691,
DE 30 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a exoneracdo do cargo em comissao de Assessor de Comunicaco, simbolo
CCl11 da Prefeitura Municipal de Mossoro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, o servidor DIEGO DINIZ ALVES DO AMARAL
PAIVA do cargo em comissdo de Assessor de Comunicacdo, simbolo CC11, na fun¢io
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de Assessor de Comunica¢do, com lotagdo na Secretaria Municipal de Comunicacdo
Social da Prefeitura Municipal de Mossoro.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossoré

PORTARIA N? 692,
DE 30 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a exoneracdo do cargo em comissdo de Gerente Executivo, simbolo CC7 da
Prefeitura Municipal de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR o servidor KLEITON CESAR DA SILVA PEREIRA do cargo em
comissdo de Gerente Executivo, simbolo CC7, na fun¢do de Gerente Executivo de
Governanga, com lotagdo na Secretaria Municipal de Governanga e Inovacdo em
Gestdo da Prefeitura Municipal de Mossord.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossor6

PORTARIA N° 693,
DE 30 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em comissio de Gerente Executivo,
simbolo CC7, da Prefeitura Municipal de Mossoré.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista a Lei
Complementar n°169, de 12 de agosto de 2021, e suas posteriores alteragdes,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear ANA RAQUEL MENEZES BRASIL DE MATOS para exercer o cargo
em comissdo de Gerente Executivo, simbolo CC7, na func@o de Gerente Executivo de
Governanca, com lotacdo na Secretaria Municipal de Governanca e Inovagdo em
Gestdo da Prefeitura Municipal de Mossord.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA N* 31,
DE 29 DE JULHO DE 2026

O Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer, no uso de suas atribui¢des legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, com suas alteragdes
posteriores, €;

CONSIDERANDO que a execucdo do contrato referenciado abaixo, deverd ser
acompanhado e fiscalizado por representante da Administracdo Municipal, especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e nos
termos do acérddo n? 1.094/2013/TCU,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidlor CARLOS BARBOSA PONTES NETO, matricula n°
53594002, para atuar como Gestor do Contrato n® 08/2026, celebrado entre a Prefeitura
Municipal de Mossoré e a empresa PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA, inscrito no CNPJ N2 05.340.639/0001-30, que tem como
objetivo a Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servico de gestdo de
abastecimento de combustiveis (gasolina comum, 6leo diesel S10, dleo diesel S500 e
ARLA 32), através de rede de postos credenciados, por intermédio de sistema
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informatizado e integrado, com utilizacdo de cartéo eletronico/magnético, para atender a
frota de veiculos da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, tendo como eventual
substituto GUTEMBERG CORREIA FIRMINO, matricula n® 50822503.

Art. 22 S3o atribuigdes do gestor do contrato:
I — Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem como as normas aplicéveis;

II — Promover reunido inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual
e apresentar, formalmente, o fiscal do contrato;

TIT — Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade, economia e minimizaco de
riscos;

IV — Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos, penalizacdes e
rescisoes.

Art. 32 Designa o servidor ELIEDSON FERREIRA LOPES, matricula 50897702, para
atuar como Fiscal do Contrato n°® 08/2026, celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Mossoré e a empresa PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL
LTDA, inscrito no CNPJ N2 05.340.639/0001-30, que tem como objetivo a Contratagio
de empresa especializada na prestacdo de servico de gestdio de abastecimento de
combustiveis (gasolina comum, 6leo diesel S10, dleo diesel SS00 e ARLA 32), através de
rede de postos credenciados, por intermédio de sistema informatizado e integrado, com
utilizagdo de cartdo eletrdnico/magnético, para atender a frota de veiculos da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, tendo como eventual substituto CLAUDIONOR
BATISTA DA SILVA, matricula n® 13588703.

Art. 42 S@o atribuigdes do fiscal do contrato:

I — Acompanhar a execugdo contratual, em seus aspectos quantitativos e qualitativos;
registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execuc@o do objeto;

II — Determinar a reparagio, corre¢do, remocdo, reconstru¢do ou substituicdo, as
expensas da empresa contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou de materiais
empregados;

Il - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o objeto contratado;

IV — Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
V — Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos aditivos;

VI — Aprovar a medicdo dos servigos efetivamente realizados, em consonancia com o
regime de execugdo previsto no contrato;

VII — Comunicar a autoridade superior, em tempo hdbil, qualquer ocorréncia que
requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco
ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou
impossibilidade para o cumprimento de suas obriga¢des, com identificacdo dos elementos
impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

IX — Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes;

X — Observar as alteracoes de interesse da Contratada que, por sua vez, deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de reequilibrio
econdmico—financeiro ou repactuacdo. Na hipétese de pedido de prorrogacdo de prazo
devido ao ndo cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser comprovado o fato
impeditivo respectivo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

Mossor6-RN, 29 de julho de 2026

VIVALDO DANTAS DE FARIAS NETO
Secretdrio Municipal Interino de Esporte e Lazer

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 08/2026. Processo Administrativo n° 09.000228/2026-24. Pregio n°
07/2026-SEMAD. Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagio de servico
de gestdo de abastecimento de combustiveis (gasolina comum, 6leo diesel S10, éleo
diesel S500 e ARLA 32), através de rede de postos credenciados, por intermédio de
sistema informatizado e integrado, com utilizagdo de cartdo eletronico/magnético, para
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atender a frota de veiculos da Secretaria Municipal da Fazenda. Contratante: Secretaria
Municipal de Fazenda, CNPJ: 44.681.619/0001-84.Contratada: Prime Consultoria e
Assessoria Empresarial LTDA, CNPJ: 05.340.639/0001-30. Valor: R$ 32.207,70 (trinta
e dois mil e duzentos e sete reais e setenta centavos). Vigéncia do contrato: 12 (doze)
meses. Periodo: 28/07/2026 a 28/07/2027. Data da assinatura do contrato: 28/07/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N2 97/2026. Processo Administrativo n° 08.000628/2026-41. Pregio n°
07/2026-SEMAD. Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servico
de gestdo de abastecimento de combustiveis (gasolina comum, 6leo diesel S10, éleo
diesel S500 e ARLA 32), através de rede de postos credenciados, por intermédio de
sistema informatizado e integrado, com utilizagdo de cartdo eletronico/magnético, para
atender a frota de veiculos da Secretaria Municipal de Cultura. Contratante: Secretaria
Municipal de Cultura, CNPJ: 44.647.210/0001-41.Contratada: Prime Consultoria e
Assessoria  Empresarial LTDA, CNPJ: 05.340.639/0001-30. Valor: R$ 44.013,03
(quarenta e quatro mil e treze reais e trés centavos). Vigéncia do contrato: 12 (doze)
meses. Periodo: 29/07/2026 a 29/07/2027. Data da assinatura do contrato: 29/07/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N¢ 74,
DE 30 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros as Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Mossord, no ambito do Programa Investe Escola, destinados a aquisi¢do de
livros durante a edigio 2026 da Feira do Livro de Mossor6 e dd outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o inciso I do art. 89 da Lei Organica do Municipio de Mossor6 e, nos termos da
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, em seu art. 31, bem como nos
termos da Lei Municipal n® 4.233, de 08 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 12 Fica autorizada a transferéncia de recursos financeiros, no valor total de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), as Unidades de Ensino da Rede Municipal de Mossord,
por meio do Programa Investe Escola, destinados exclusivamente & aquisi¢do de acervo
bibliogréifico durante a edi¢io de 2026 da Feira do Livro de Mossord, conforme os
Anexos I e II desta Portaria.

1 — Para as Escolas do Ensino Fundamental serdo distribuidos o valor de R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reais);

Il — Para as Unidades de Educacdo Infantil serdo distribuidos o valor de R$ 70.000,00
(setenta mil reais).

Art. 22 Os recursos que trata esta Portaria serdo utilizados exclusivamente para a
aquisicao de livros e demais material diddtico-pedagdgico durante a edi¢do de 2026 na
Feira do Livro de Mossord observadas as disposi¢cdes da Lei Municipal n® 4.233/2025 e
as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

§ 12 Na sele¢do das obras, as Unidades de Ensino deverdo observar:

I — a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, o Documento Curricular do Estado do
Rio Grande do Norte, o Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino e as etapas e
modalidades de ensino atendidas;

II — a diversidade de géneros literdrios, autores, temdticas e contetidos relevantes ao
processo de ensino e aprendizagem;

III - a aquisi¢io de obras em formatos acessiveis pelas Unidades de Ensino que atendam
criancas e estudantes com deficiéncia, nos termos da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho
de 2015;

IV - a priorizagio de obras literdrias e pedagdgicas voltadas & Educac@o para as Relagdes
Etnico-Raciais, em conformidade com as Leis Federais n® 10.639/2003 e n®
11.645/2008, as Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes e a Politica Nacional de
Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais e Educacio Escolar Quilombola —
PNEERQ.

§ 22 As Unidades de Ensino deverdo destinar, no minimo, 30% (trinta por cento) do
valor recebido a aquisi¢iio de obras:
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a) de autores potiguares;
b) de livros e demais produtos editoriais produzidos no Estado do Rio Grande do Norte;
¢) daquelas voltadas 2 Educagfio para as Relacdes Etnico-Raciais.

§ 32 E vedada a utilizacao dos recursos para assinatura de revistas, periodicos ou servigos
de streaming.

§ 4° As aquisicoes deverdo ser realizadas exclusivamente junto aos fornecedores ou
expositores credenciados na Feira do Livro de Mossord, observadas as orientagdes
expedidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 32 Os recursos serdo creditados em conta bancdria especifica vinculada ao Programa
Investe Escola, devendo sua execucdo e a respectiva prestacdo de contas observar,
especialmente, o disposto no art. 10 da Lei 4.233/2026.

Paragrafo tnico. A aplicacdo dos recursos e a respectiva prestacdo de contas deverdo
observar, além da legislacio municipal aplicdvel, as orientacdes constantes do
Documento Orientador da 20? Feira do Livro de Mossord e as normas do Programa
Investe Escola, inclusive quanto aos procedimentos administrativos ¢ a documentagio
comprobatdria exigida.

Art. 4° Compete a Diretoria Executiva de Orcamento e Finangas, em conjunto com os
demais setores competentes da Secretaria Municipal de Educac@o, adotar as providéncias
administrativas necessdrias ao cumprimento desta Portaria, bem como orientar as
Unidades de Ensino quanto a correta aplicacdo dos recursos e a prestacdo de contas.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

LEONARDO DANTAS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagio

DISTRIBUICAO ORGCAMENTARIA POR
UNIDADE DE ENSINO

MOSSOR®
CIDADE

EDUCACAC

:MOSSORO

Valor Destinado
(Unidades de :::Lﬂo Infantil) RPaL il ol):l‘;-rk <

1|UNIDADE EDUCACAO INFANTIL ANGELINA HENRIQUE DE BEZERRA 1 R$ 875,00

[ 2[UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL JULIO MENDES DA SILVA 14 R$ 875,00

3|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA DO SOCORRO FERNANDES MARCELINO 26 R$ 875,00

4|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA NEUZA DE OLIVEIRA MENDONCA 30 R$ 875,00

5 |UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL PROF2 TEREZINHA FERNANDES DE SOUSA 52 R$ 875,00

6NOVA UEI DOM JAIME CAMARA 53 R$ 875,00

7 |UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL DELZA MATILDE DE LIMA 67 R$ 875,00

8[NOVA UEI PLANALTO 69 R$ 875,00

9 [UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA IRACEMA ARAUJO CALDAS 69 R$ 875,00

10 |UNIDADE DE EDUCAGAO INFANTIL RITA MARIA DA MOTA 70 R$ 875,00

|11 [UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL EDNA LIMA MOURA FALCAO 73 R$ 875,00

[ 12[UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA DA CONCEICAO VIDAL 85 R$ 875,00

[ 13[UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ALVORECER 86 R$ 875,00

14| UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL AMELIA FERREIRA DE SOUZA % R$ 875,00
15|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA DOLORES FERNANDES 103 R$ 1.750,00
[__16[UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA LEITE DE LACERDA ROCHA 104 R$ 1.750,00
17| UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ROSANIRA DE MIRANDA MOTA 110 R$ 1.750,00
18| UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIO NEGOCIO 120 R$ 1.750,00
19| UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ROSALBA MONTEIRO CIARLINI 120 R$ 1.750,00
20|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MENINO JESUS DE PRAGA 133 R$ 1.750,00
21 |UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL DULCE ESCOSSIA NOGUEIRA 141 R$ 1.750,00
22[UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL FRANCISCA CLARA 142 R$ 1.750,00
23|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA ZELIA FERREIRA GUERRA 142 R$ 1.750,00
24[UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ELINEIDE CARVALHO CUNHA 144 R$ 1.750,00
|25 [UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL TIA ALDANISA 144 R$ 1.750,00
| _26[UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ADALGIZA FERNANDES MOREIRA 147 R$ 1.750,00
27|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL SANTA TEREZINHA 154 R$ 1.750,00
28|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA JULIA UCHOA 156 R$ 1.750,00
29 |UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ROSA MARIA PINTO DA NOBREGA 161 R$ 1.750,00
30|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL THEREZA FERNANDES DE SOUZA NEO 166 R$ 1.750,00
31 {UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA SALEM DUARTE 183 R$ 1.750,00
32|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL JULIO GALDINO NETO 192 R$ 1.750,00
33|UNIDADE DE EDUCAGAO INFANTIL NEUSA XAVIER LINHARES 197 R$ 1.750,00
34 UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL NOEME BORGES 199 R$ 1.750,00
35| UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL PARQUE DAS ROSAS 25 R$ 2.625,00
36| UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ZEZINHA GURGEL RODRIGUES 274 R$ 2.625,00
37| UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL LINDALVA OLIVEIRA DIAS CASTRO 281 R$ 2.625,00
[_38UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL LUCIA MARIA NOGUEIRA MENDES 281 R$ 2.625,00
39 |UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL IZABEL MACEDO BARRETO 284 R$ 2.625,00
|__40|UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL EVA DANTAS DA FONSECA 288 R$ 2.625,00
41 |UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ALICE DIAS DA SILVA 359 R$ 3.500,00
42[UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL MARIA CALDAS 443 R$ 3.500,00

Tomars; | Total de Estudantes [Verba Destinada

6214 RS 70.000,00
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[ oB UNIDADE DE ENSINO
£ SSORO
Valor Destinado
Ne Escolas N° de Estudantes a
Unidade
R. 6) ESCOLA MUNICIPAL BENTO JOSE DE FREITAS. 10 RS 928,57
R. 7) ESCOLA MUNICIPAL PEDRO FERNANDES RIBEIRO 10 R$ 928,57
R. 1) ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO FRANCA MATEUS 19 RS 928,57
'ER. 3) ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO FRANCA 23 R$ 928,57
R. 6) ESCOLA MUNICIPAL MARTINS JOSE DE MARIA 26 R$ 928,57
R_ 7) ESCOLA MUNICIPAL ADOLFO SABINO DA SILVA 27 RS 928,57
R. 6 SEDE) ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO BEZERRA DE MARIA 30 RS 928,57
R. 4 SEDE) ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO FERREIRA SOUTO 34 RS 928,57
.E.R. 7) ESCOLA MUNICIPAL CARMELIA DE ALMEIDA 40 RS 928,57
ER. 7 SEDE) ESCOLA MUNICIPAL JOAO NICERAS DE MORAIS s RS 928,57
[E.R. 2) ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO MENDONCA a8 R$ 928,57
12|(N.M.ER. 4) ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDO GALDING DA SILVA 29 RS 928,57
13[(N.M.ER. 5 SEDE) ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO DE ASSIS NOGUEIRA o1 RS 928,57
14(N.M.ER. 3 SEDE) ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR NECI CAMPOS 75 RS 928,57
15 [ESCOLA MUNICIPAL DEUSDETE CECILIO DE ARAUJO 88 R$ 928,57
16 |ESCOLA MUNICIPAL GENILDO MIRANDA 88 R$ 928,57
17(N.M.ER. 1 SEDE) ESCOLA MUNICIPAL CORNELIO BARBALHO DE CARVALHO 96 RS 928,57
18| (N-M.ER. 2 SEDE) ESCOLA MUNICIPAL ELTAS SALEM 9% R$ 928,57
19 [ESCOLA MUNICIPAL 1ZABEL FERNANDES 107 RS 928,57
T’MUPAL EVILASIO LEAO 119 RS 928,57
21|ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA DOLORES FREIRE DE ANDRADE 128 RS 1.857,14
22[ESCOLA MUNICIPAL VEREADOR JOSE BERNARDO 137 RS 1.857,14
3| ESCOLA MUNICIPAL JERONIMO ROSADO 140 RS 1.857,14
24| ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO SOARES DE AQUINO 154 RS 1.857,14
25|ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO AMORIM 156 RS 1.857,14
26| ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR MAURICIO DE OLIVEIRA 199 RS 1.857,14
27|ESCOLA MUNICIPAL SAO ROMAO 222 RS 1.857,14
28| ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO FAGUNDES 230 R$ 1.857,14
29| ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO DA GRACA MACHADO 237 RS 1.857,14
30| ESCOLA MUNICIPAL NONO ROSADO 251 RS 2.785,71
31 |ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO DE ASSIS BATISTA 259 RS 2.785,71
32| ESCOLA MUNICIPAL MARIA DO CEU PEREIRA FERNANDES 270 R$ 2.785,71
33| ESCOLA MUNICIPAL PROF ALEXANDRE LINHARES 282 RS 2.785,71
34| ESCOLA MUNICIPAL JOSE BENJAMIM 289 R$ 2.785,71
35 |ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS 296 RS 2.785,71
36| ESCOLA MUNICIPAL SENADOR DUARTE FILHO 301 R$ 2.785,71
37| ESCOLA MUNICIPAL DINARTE MARIZ 308 R$ 2.785,71
38| ESCOLA MUNICIPAL DR JOSE GONCALVES 316 R$ 2.785,71
39[ESCOLA MUNICIPAL RONALD PINHEIRO NEO JUNIOR 326 R$ 2.785,71
40| ESCOLA MUNICIPAL NINA RIBEIRO DE MACEDO REBOUCAS 328 RS 2.785,71
41|ESCOLA MUNICIPAL SINDICALISTA ANTONIO INACIO 332 R$ 2.785,71
42| ESCOLA MUNICIPAL ANDRE LUIZ 334 R$ 2.785,71
43| ESCOLA MUNICIPAL MONSENHOR MOTA 336 RS 2.785,71
44|ESCOLA MUNICIPAL RICARDO VIEIRA DO COUTO 341 RS 2.785,71
45| ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR FRANCISCO MORAIS FILHO 360 RS 2.785,71
46| ESCOLA MUNICIPAL HELOISA LEAO DE MOURA 362 RS 3.714,29
47|ESCOLA MUNICIPAL ROTARY 370 RS 3.714,20
48| ESCOLA MUNICIPAL DOLORES DO CARMO REBOUCAS 378 RS 3.714,20
49|ESCOLA MUNICIPAL ALCIDES MANOEL DE MEDEIROS 406 RS 3.714,29
50| ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDO FERNANDES 424 R$ 3.714,29
51| ESCOLA MUNICIPAL JOAQUIM FELICIO DE MOURA 448 RS 3.714,29
52 [ESCOLA MUNICIPAL CELINA GUIMARAES VIANA 478 RS 3.714,29
53 [ESCOLA MUNICIPAL MARINEIDE PEREIRA DA CUNHA 530 RS 4.642,86
‘54| ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL MAURICIO FERNANDES DA SILVA 547 RS 4.642,86
55 [ESCOLA MUNICIPAL PAULO CAVALCANTE DE MOURA 552 RS 4.642,86
56| ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDA NOGUEIRA DO COUTO 592 RS 4.642,86
57|ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR MANOEL ASSIS 649 RS 5.571,51
TOTAIS: Total de Verba Destinada
13359 RS 130.000,00

EDITAL N° 05/2026 - SME

Estabelece o Processo de Selecdo para Diretores das Unidades de Ensino da Rede
Publica Municipal de Mossor6.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, por meio da Secretaria Municipal de
Educacdo, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o presente Edital referente a
abertura do Processo de Selecdo destinado a selecdo de candidatos para formacdo de
cadastro de aprovados visando & nomeacdo para o exercicio da fungido de Diretor de
Unidade de Ensino da Rede Piblica Municipal de Mossord, conforme previsto na Lei
Municipal N2 4.311, de 15 de julho de 2026, observadas as disposi¢des deste Edital, da
Constitui¢do Federal, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, da legislacdo
municipal aplicivel e demais normas pertinentes

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo de Selecdo destina-se a selec@o de candidatos aptos ao exercicio
da fungio de Diretor das Unidades de Ensino da Rede Piblica Municipal de Mossoro,
mediante critérios objetivos de mérito, competéncia técnica, experiéncia profissional e
capacidade de gestdo escolar.

1.2 O Processo de Sele¢do observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, isonomia, gestdo democrdtica da
educagido publica, mérito profissional e valoriza¢do dos profissionais da educac@o.

1.3 O Presente Processo de Selec@o sera disciplinado:

I - pela Lei Municipal N2 4.311, de 15 de julho de 2026;

1I - por este Edital;

III - pelos atos complementares expedidos pela Secretaria Municipal de Educagio;
IV - pelas deliberagdes da Comissio Especial de Seleco.

1.4 A aprovagdo no presente Processo de Selecido ndo gera direito subjetivo a nomeac@o,
constituindo mera expectativa de direito, observadas:
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I - a existéncia de vaga;

II - a conveniéncia administrativa;
III - a ordem de classificacio;

IV - o prazo de validade do certame.

1.5 Os candidatos aprovados integrardo cadastro de classificados para eventual nomeago
durante o prazo de validade deste Processo de Selec@o.

1.6 prazo de validade do Processo de Sele¢do serd de 03 (trés) anos, contado da
publicac¢do da homologac@o do resultado final, podendo ser utilizado para provimento das
vagas existentes e das que vierem a surgir durante sua vigéncia, na forma da Lei
Municipal n® 4.311/2026.

1.7 O mandato de Diretor de Unidade Escolar da Rede Municipal serd de 03 (trés anos),
permitida uma reconduc@o consecutiva, mediante novo Processo de Sele¢do.

2. DAS VAGAS

2.1 O presente Processo de Seleciio destina-se ao preenchimento das vagas de Diretor
das Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal constantes do Anexo I deste Edital.

2.1.1 A Secretaria Municipal de Educacdo podera promover alteragdes na distribuicdo
das vagas em decorréncia de:

I - criacdo de unidade de ensino;

II - reorganizacdo da rede;

TIT - municipalizagao;

IV - desmembramento;

V - exting@o;

VI - alteracdo da tipologia da unidade.

2.1.2 As vagas supervenientes serdo providas mediante convocagdo dos candidatos
classificados, observada rigorosamente a ordem de classificago.

2.2 Na inexisténcia de candidato classificado para determinada unidade de ensino,
poderdo ser convocados candidatos classificados para outras unidades, desde que haja
concordancia expressa do interessado e observada a ordem geral de classificago.

2.3 Encerra-se a competéncia da Comissdo Especial para o presente Processo de
Selecdo, apds a publicacdo da lista final dos candidatos classificados.

2.4 E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacio a emissdo da lista de
aprovados, originada no Processo de Selecio.

3. DA COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

3.1 O Processo de Selecdo serd conduzido por Comissdo Especial de Selecio designada
por Portaria do Secretdrio Municipal de Educagio.

3.2 Compete a Comissao Especial:

I - coordenar todas as etapas do certame;

II - receber inscri¢oes;

III - analisar documentos;

IV - elaborar provas;

V - proceder a avaliacdo dos titulos;

VI - avaliar os Planos de Ac@o e Gestdo Escolar;
VII - realizar entrevistas;

VIII - apreciar recursos;

IX - elaborar listas de classificacdo;

X - encaminhar o resultado final para homologac@o.

3.3 A Comissdo poderd requisitar apoio técnico de servidores publicos, especialista,
instituicdes de ensino e profissionais da drea educacional para auxiliar nas avaliagdes
técnicas.

3.4 Os membros da Comissao deverdo declarar inexisténcia e impedimento ou suspeicao
em relac@o aos candidatos.

3.4.1 Verificada hipdtese de impedimento, o membro serd imediatamente substituido.
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3.5 O cargo de Diretor Escolar tem natureza de cargo em comissio, declarado pela Lei
Complementar n°169, de 12 de agosto de 2021, e alteracdo posteriores, de livre
nomeagao e exoneracao.

4. DO COMITE DE ACOMPANHAMENTO

4.1 O Comité de Acompanhamento do Processo de Sele¢io exercerd fungio consultiva e
fiscalizadora, zelando pela transparéncia, legalidade e lisura de todas as etapas do
certame, nos termos da Lei Municipal n® 4.311/2026.

4.2 A composicdo, competéncias e funcionamento do Comité observardo o Decreto
regulamentador expedido pelo Poder Executivo.

5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

5.1 Poderd participar do Processo de
cumulativamente os seguintes requisitos:

Selecio o candidato que preencher

I - estar em pleno gozo dos direitos civis, politicos e funcionais;

II - possuir diploma de curso superior em Pedagogia ou em outras Licenciaturas
reconhecido pelo Ministério da Educagio;

III - possuir idoneidade moral para o exercicio da fungéo;
IV - apresentar certiddes negativas criminais e civeis;
V - atender as demais exigéncias previstas neste Edital.

5.2 E vedada a participacio de candidato que se enquadre nas hip6teses previstas no art.
62 da Lei Municipal n? 4.311/2026, especialmente aqueles que tenham sido ou estejam
sendo processados por crimes dolosos contra a vida, contra criangas e adolescentes,
contra idosos ou motivados por discriminagfio, observadas as condi¢des e prazos
estabelecidos na referida lei.

5.3 A comprovacgdo dos requisitos ocorrerd mediante apresentacdo da documentagio
exigida neste Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das
informagdes prestadas.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pelo link

https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/.

6.2 O periodo de inscricdes observard as datas estabelecidas no cronograma oficial
constante no Anexo II deste Edital.

6.3 No ato da inscricdo, o candidato deverd preencher integralmente o formuldrio
eletronico e anexar toda a documentagdo exigida em arquivo digital, no formato PDF,
ndo excedendo 10 MB, sob pena de indeferimento da inscri¢@o.

6.3.1 No ato da inscri¢io, o candidato devera selecionar apenas uma unidade de ensino
para concorrer, nio sendo permitida a inscri¢io em mais de uma unidade.

6.4 Antes de efetuar sua inscric@o, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos e deverd preencher o formuldrio de inscri¢do e encaminhar copia
digitalizada (upload) dos documentos listados abaixo, obedecendo a seguinte ordem:

I - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
1I - Identidade (RG ou CNH em validade);

III - Diploma de graduacio (frente e verso), ou Certiddo de Conclusio de Curso de
Graduagio, acompanhada de Histdrico (excepcionalmente para o candidato que colou
grau em 2025), com habilitacio em licenciatura plena, fornecido por instituicio de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacio;

IV - Certidao de Antecedentes Criminais da Policia Federal;

V - Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Civil do Estado do Rio Grande do
Norte;

VI - Certiddes dos Distribuidores Criminais da Justica Estadual e da Justica Federal,

VII - Declaragio de Idoneidade moral assinada constante no Anexo VI;

VIII - Comprovagdo de Titulos conforme previsto no item 9.4;

IX - Certiddo de comprovagdo de experiéncia profissional conforme previsdo no item 6.5.

6.5 Para comprovagdo da experiéncia profissional, deverd ser observado o quadro a
seguir:

AT
VI'| comprOvACAO

DA N

DE

EM | DOCUMENTO EXPEDIDO PELO PODER FEDERAL. ESTADUAL OU MUNICIPAL, EM PAPEL TIMBRADO, COM CARIMBO DO ORGAO
OR | EXPEDIDOR, DATADO E ASSINADO PELO RESPONSAVEL LEGAL PELO DEPARTAMENTO DE PESSOAL/RECURSOS HUMANOS DA
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GA | ADMINISTRAGCAO OU DA SECRETARIA DE EDUCACAO, QUE COMPROVE A EXPERIENCIA EM DIRECAO/GESTAO ESCOLAR, ESPECIFICANDO
O | INICIO E FIM DO PERIODO DE ATUAGCAO PROFISSIONAL, NAO SENDO ACEITOS, SOB HIPOTESE ALGUMA, DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR
PU | QUALQUER ORGAO QUE NAO SEJA OS ESPECIFICADOS NESTE ITEM.

BL

ic

o

EM

EM

PR

ES | CARTEIRA DE TRABALHO (PAGINA DE IDENTIFICACAO COM FOTO, DADOS PESSOAIS E AS PAGINAS ONDE CONSTAM O(S) REGISTRO(S)
A | DO(S) CONTRATO(S) DE TRABALHO). EM CASO DE CONTRATO DE TRABALHO EM VIGOR (CARTEIRA SEM DATA DE SAIDA), O TEMPO DE
PR | SERVICO SERA CONSIDERADO ATE A DATA DE PUBLICACAO DESTE EDITAL
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A

6.6 A inscricio implica conhecimento integral deste Edital e aceitacdo irrestrita de todas
as suas disposigoes.

6.7 Cada candidato poderd efetuar apenas uma inscricdo validada, em caso de
duplicidade serd considera a tltima inscric@o.

6.8 Ap6s encerrado o prazo de inscri¢do ndo serd admitida complementagio documental,
salvo quando expressamente solicitada pela Comissdo para sanar vicio formal que ndo
implique apresenta¢io de documento novo.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 O Processo de Selecdo serd composto pelas seguintes etapas:

I - Avaliagdo de Conhecimentos Técnicos e Legislacdo Educacional;
II - Anélise do Plano de A¢do e Gestdo Escolar;

III - Defesa do Plano de Acéo e Gestio Escolar;

IV - Entrevista Técnica Estruturada;

V - Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional.

7.2 As etapas obedecerdo a seguinte natureza:

ETAPA NATUREZA

AVALIACAO DE CONHECIMENTOS ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
ANALISE DO PLANO DE GESTAO ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
DEFESA DO PLANO DE GESTAO ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
ARGUICAO DE ENTREVISTA
AVALIACAO DE TITULOS

ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
CLASSIFICATORIA

7.3 Sera eliminado do certame o candidato que:

I - ndo comparecer a qualquer etapa obrigatdria;

II - obtiver nota inferior 2 minima prevista neste Edital;
III - prestar informacao falsa;

IV - apresentar documento falso;

V - praticar fraude;

VI - perturbar a ordem dos trabalhos;

VII - descumprir qualquer norma editalicia.

8. DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS TECNICOS E LEGISLACAO
EDUCACIONAL

8.1 A Avaliacdo de Conhecimentos Técnicos consistird em prova objetiva destinada &
aferi¢cdo dos conhecimentos indispensdveis ao exercicio da fungio de Diretor Escolar.

8.2 A prova serda composta por 50 (cinquenta) questdes objetivas, distribuidas da seguinte
forma:

AREA QUESTOES
GESTAO ESCOLAR 10
GESTAO DEMOCRATICA 10
LEGISLACAO EDUCACIONAL 10
ADMINISTRACAO PUBLICA 10

PLANEJAMENTO E AVALIAC]\O EDUCACIONAL 10
Total: 50 questdes.
8.3 Cada questdo valera 2,0 pontos, perfazendo nota méaxima de 100 pontos.

8.4 Serd considerado classificado/aprovado nesta etapa o candidato que obtiver, no
minimo, 50 (cinquenta) pontos.

8.5 O contetido programadtico encontra-se no Anexo III.
8.6 A prova terd duragdo de até quatro horas.

8.7 A Comissdo poderd contratar uma instituicdo especializada para elaboragao,
aplicagdo e correcdo da prova.

8.8 A divulgacdo do gabarito preliminar ocorrerd na data prevista no cronograma.
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9. DA ANALISE DE TITULOA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

9.1 A andlise de titulos possui natureza classificatdria.

9.2 Somente serdo avaliados os titulos apresentados no ato da inscric@o.

9.3 A pontuagio maxima serd de 100 pontos, conforme Barema constante do Anexo IV.
9.4 Serdo considerados, entre outros:

I - Doutorado;

II - Mestrado;

III - Especializagio;

IV - Cursos de Gestdo Escolar;

V - Experiéncia em Dire¢éo Escolar;

VI - Experiéncia em Coordenacao/Supervisio Pedagégica;

VII - Exercicio de fungio de supervisao, orientacdo ou inspecdo educacional;
VIII - Produgio cientifica na drea educacional com ISBN ou ISSN;

9.5 Somente serdo aceitos titulos expedidos por instituicdes oficialmente reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC).

9.6 A experiéncia profissional deverd ser comprovada mediante certiddo expedida pelo
drgdo competente.

9.7 Nio serdo computados titulos utilizados como requisito minimo para participa¢do no
certame.

9.8 A pontuacdo atribuida aos titulos listados no item 9.4 consta no anexo IV.
10. DO PLANO DE ACAO E GESTAO ESCOLAR

10.1 O candidato deverd elaborar Plano de Acdo e Gestdo Escolar especifico para a
unidade escolar escolhida.

10.2 O Plano devera observar, obrigatoriamente, o disposto no art. 3% da Lei Municipal
n? 4.311/2026 e conter, no minimo:

I - diagnéstico da realidade escolar;

II - metas de melhoria dos indicadores de aprendizagem;

III - estratégias de fortalecimento da gestdo democritica;

IV - cronograma de execugdo.

10.3 Além dos elementos minimos previstos na Lei, o Plano poderd complementar:
I - gestdo administrativa;

II - gestdo financeira;

III - gestdo de pessoas;

IV - inovacdo pedagdgica;

V - inclusio;

VI - acessibilidade;

VII - combate a evasio;

VIII - fortalecimento da participagdo familiar;

IX - utilizagdo de indicadores educacionais;

X - agdes voltadas a melhoria do IDEB e demais avaliagdes externas.
10.4 O Plano devera possuir entre 10 a 20 péaginas, excluidos anexos.
10.5 O documento deverd obedecer a estrutura constante do Anexo V.

10.6 A avalia¢do do Plano observara os seguintes critérios:

CRITERIOS PONTUACAO
1. ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DO EDITAL E DA LEGISLACAO 20
2. QUALIDADE E FUNDAMENTACAO DO PLANO DE ACAO 20
3. COERENCIA E ARTICULACAO DAS PROPOSTAS 25
4. EXEQUIBILIDADE E APLICABILIDADE 20
5. CLAREZA, ORGANIZACAO E QUALIDADE TECNICA DA REDACAO 15

Total: 100 pontos.

10.7 Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos.

11. DA DEFESA DO PLANO DE ACAO E GESTAO ESCOLAR
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11.1 O candidato realizard defesa do Plano perante banca examinadora designada pela
Comissdo Especial que poderd ser remota ou presencial.

11.1.1 A defesa do Plano de Gestdo quando realizada em formato remoto, para tanto a
Comissao do Processo Seletivo disponibilizard ao candidato, com antecedéncia minima
de 01 (um) dia da data agendada para a apresentagiio, o link de acesso a plataforma
virtual, mediante publicacdo no site oficial do certame.

11.2 A apresentacdo terd duragdo maxima de 15 minutos, seguida de arguicdo de até 10
minutos.

11.3 Durante a defesa poderdo ser utilizados recursos audiovisuais.
11.4 A banca serd composta por, no minimo, trés avaliadores.

11.5 Cada membro atribuird nota individual.

11.6 A nota final corresponderd a média aritmética das notas atribuidas.

11.7 A defesa do Plano de Agdo e Gestdo Escolar serd avaliada conforme os seguintes
critérios:

CRITERIO PONTUACAO MAXIMA

1. DOMINIO TECNICO 15
2.CONHECIMENTO DA REALIDADE ESCOLAR 15
3. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 15
4. VIABILIDADE DAS PROPOSTAS 15
5. DOMINIO DA LEGISLACAO EDUCACIONAL 10
6. COMUNICACAO 10
7. COERENCIA ENTRE DIAGNOSTICO E ACOES PROPOSTAS 15

Total: 100 pontos.

11.8 Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos na
defesa do Plano.

12. DA ENTREVISTA TECNICA ESTRUTURADA

12.1 A Entrevista Técnica Estruturada constitui etapa de cardter eliminatério e
classificatorio, destinada a avaliagio das competéncias gerenciais, técnicas,
comportamentais e de lideranga indispenséveis ao exercicio da funcdo de Diretor de
Unidade de Ensino.

12.2 A entrevista serd realizada por Banca Examinadora designada pela Comissao
Especial de Selegdo, composta por, no minimo, 03 (trés) membros com experiéncia em
gestdo educacional, administracdo piiblica ou politicas publicas de educagao.

12.2.1 Sempre que possivel, a composi¢do da banca observard a multidisciplinaridade.

1222 E vedada a participagio de avaliador que possua vinculo de parentesco,
subordinacdo ou qualquer hipétese de impedimento ou suspei¢do em relagio ao
candidato.

12.3 A entrevista serd individual e terd duragdo méaxima de 20 (vinte) minutos.

12.4 A entrevista serd avaliada conforme os seguintes critérios:

CRITERIO PONTUAGCAO MAXIMA
1. LIDERANGA E GESTAO DE PESSOAS 15
2. TOMADA DE DECISAO E RESOLUCAO DE PROBLEMAS 20
3. GESTAO DEMOCRATICA 15
4. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GESTAO PARA RESULTADOS 15
5. COMUNICACAO INSTITUCIONAL 10
6. ETICA, INTEGRIDADE E ADMINISTRACAO PUBLICA 10
7. INOVACAO E MELHORIA DA GESTAO ESCOLAR 15

Total: 100 pontos.

12.5 Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos.
13. DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1 A Nota Final (NF) serd obtida mediante a soma ponderada das notas obtidas em
cada etapa.

13.2 Para efeito de classificac@o, adotar-se-4 a seguinte ponderacao:

ETAPA PESO
1. AVALIACAO DE CONHECIMENTOS 20
2. PLANO DE GESTAO 15
3. DEFESA DO PLANO 30
4. ENTREVISTA 25
5. TITULOS 1.0

13.3 A NF Serd calculada mediante a seguinte férmula:

 (AC x 2,0) + (PG x 1,5) + (DP x 3,0) + (ET x 2,5) + (AT x 1,0)
10

NF
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13.4 As siglas utilizadas nesta formula possuem os seguintes significados:

I- AC: Nota de Avaliacdo de Conhecimentos;

1I - PG: Nota do Plano de Gestio;

III - DP: Nota da Defesa do Plano de Gestdo;

IV - ET: Nota da Entrevista Técnica;

V - AT: Nota da Avaliacgo de Titulos.

13.5 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final.
14. DO CRITERIO DE DESEMPATE

14.1 Na hipétese de empate na classificacdo final, terd preferéncia o candidato que
obtiver, sucessivamente:

I - maior nota na Avaliacdo de Conhecimentos Técnicos;
1I - maior nota no Plano de Gestdo Escolar;

III - maior nota na Entrevista Técnica;

IV - maior pontuagdo em experiéncia profissional;

V - maior tempo de exercicio na Rede Publica de Ensino;
VI - maior idade, observado o Estatuto da Pessoa Idosa;
VII - persistindo o empate, mediante sorteio publico.

15. DOS RECURSOS

15.1 Sera assegurado recurso administrativo contra:

I - indeferimento da inscri¢@o;

II - resultado do processo seletivo;

15.2 O recurso serd interposto exclusivamente por meio eletronico, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas.

15.3 O recurso devera conter:

I - identifica¢do do candidato;

II - fundamentagio objetiva;

III - pedido.

15.4 Nio serdo conhecidos recursos:

I - intempestivos;

II - genéricos;

IIT - desacompanhados de fundamentagio;
IV - ofensivos.

15.5 As decisdes da Comissdo Especial serdo motivadas e divulgadas no enderego
eletronico oficial.

16. DA REMUNERACAO

16.1 O valor da remuneracdo do cargo de Diretor Escolar obedecerd aos termos do
Anexo I da Lei Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025.

17. DA HOMOLOGACAO

17.1 Concluidas todas as etapas, a Comissdo Especial de Sele¢do encaminhard o
resultado final ao Secretdrio Municipal de Educac@o.

17.2 poés andlise da regularidade do certame, o Secretirio Municipal de Educacio
homologard o resultado final, que serd publicada no Didrio Oficial de Mossoré (DOM).

18. DA NOMEACAO

18.1 A nomeagdo para a fungio de Diretor de Unidade de Ensino serd realizada por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal, observada rigorosamente a ordem de
classificacao.

18.2 A convocagdo ocorrerd conforme a necessidade da Administragdo Publica.

18.3 O candidato convocado deverd apresentar toda a documentagdo exigida para
investidura no prazo estabelecido no ato convocatorio.

18.4 A ndo apresentacdo da documentacdo implicard rentincia a vaga, facultada a
convocacdo do candidato subsequente.
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19. DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS

19.1 Os candidatos aprovados poderdo ser convocados para unidades de ensino diversas
daquela inicialmente indicada na inscri¢do, observado:

I - inexisténcia de candidato classificado para a unidade;
II - ordem geral de classificagdo;

III - concordancia expressa do candidato;

IV - interesse da Administraco.

19.1 Serido providas mediante convocagio dos candidatos aprovados durante o prazo de
validade do certame, as vagas decorrentes de:

I - criag@o;

II - municipalizagio;

III - reorganizagio;

IV - desmembramento;

V - vacincia;

VI - exoneragio;

VII - aposentadoria;

VIII - falecimento.

20. DO DIRETOR INTERINO

20.1 Na inexisténcia de candidato aprovado para determinada unidade escolar, poderd o
Chefe do Poder Executivo designar Diretor Interino, observadas as disposi¢des da Lei
Municipal n? 4.311/2026.

20.2 A designagdo terd natureza precdria e cessard automaticamente com a posse do
Diretor nomeado mediante processo de selecdo.

20.3 O Diretor Interino submeter-se-4 aos mesmos deveres, responsabilidades,
impedimentos e regime juridico aplicaveis ao Diretor nomeado.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 Todas as comunicagdes oficiais relativas ao presente Processo de Selecdo serdo
realizadas por meio do Didrio Oficial de Mossoré e do endereco eletronico oficial da
Prefeitura Municipal de Mossord, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
acompanhar as publicagdes.

21.2 A inscricdo do candidato implica ciéncia e aceitacdo integral das normas
estabelecidas neste Edital e na Lei Municipal n® 4.311, de 15 de julho de 2026.

21.3 Os documentos apresentados pelo candidato poderdo ser submetidos a verificacdo
de autenticidade a qualquer tempo.

21.3.1 A constatagio de falsidade documental ou ideoldgica implicara:
I - eliminagdo do Processo de Sele¢do;
II - anulac@o da nomeagio, caso ja efetivada;

IIT - comunicagiio aos drgdos competentes para apuragdo das responsabilidades civil,
administrativa e penal.

21.4 A Comissdo Especial de Sele¢éo poderd, a qualquer tempo:

I - solicitar esclarecimentos;

1I - requisitar documentos complementares para confirmagdo de autenticidade;
III - realizar diligéncias;

IV - determinar pericias documentais.

21.4.1 As diligéncias ndo poderdo importar em apresentacio de documento inexistente a
época da inscrigdo.

21.4.2 Somente serdo admitidas diligéncias destinadas ao esclarecimento de documentos
ja apresentados.

21.5 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Especial de Selecdo, observada a
Lei Municipal n® 4.311/2026 e a legislac@o aplicavel.

21.6 Diretor Escolar nomeado através do presente Processo de Sele¢do, somente poderd
concorrer a outro Processo de Selec@o, ap6s o cumprimento do mandato.

21.7 O resultado final serd publicado no Didrio Oficial de Mossoré (DOM).
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21.8 Os resultados das demais etapas contidas neste Edital serdo publicados a partir do
link https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/.
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21.9 O resultado final do Processo de Selecio serd divulgado em duas listas de
classificacdo, sendo uma organizada por unidade de ensino, contendo os candidatos
classificados para cada escola, e outra contendo a classificacdo geral de todos os
candidatos habilitados.

21.10 O Secretdrio Municipal de Educagio poderd expedir normas complementares
destinadas a fiel execuc@o deste Edital.

21.11 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Mossor6-RN, 29 de julho de 2026

LEONARDO DANTAS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educacdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO I

UNIDADES DE ENSINO CONTEMPLADAS

ORDEM UNIDADE LOCALIZACAO
1 E.M. André Luiz Zona Urbana
E.M. Deputada Maria do Céu Pereira Fernandes Zona Urbana

E.M. Dinarte Mariz
E.M. Dolores do Carmo Rebougas

2

3 Zona Urbana
4

5 E.M. Joaquim Felicio de Moura

6

7

8

Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana
Zona Urbana

E.M. Nossa Senhora das Gragas

E.M. Prof. Alexandre Linhares

E.M. Prof. Ant6nio da Graga Machado
9 E.M. Prof. Francisco Morais Filho
10 E.M. Prof.* Celina Guimaraes Viana
11 E.M. Marineide Pereira da Cunha

12 E.M. Nina Ribeiro de Macedo Rebougas
13 E.M. Paulo Cavalcante

14 E.M. Prof. Manoel Assis

15 E.M. Raimunda Nogueira do Couto
16 E.M. Raimundo Fernandes

17 E.M. Rotary

18 E.M. Senador Duarte Filho

19 E.M. Alcides Manoel de Medeiros
20 E.M. Francisco de Assis Batista

21 E.M. Heloisa Ledo

22 E.M. Izabel Fernandes

23 E.M. Jos¢ Benjamim

24 E.M. Monsenhor Mota

25 E.M. Nono Rosado

26 E.M. Prof. Anténio Amorim

27 E.M. Prof. Antonio Fagundes

28 E.M. Prof. Anténio Soares de Aquino
29 E.M. Prof.*. Dolores Freire

30 E.M. Ronald Pinheiro Néo Junior

31 E. M. Mauricio Fernandes da Silva
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32 Jodo Niceras de Morais (Nicleo) Zona Rural
E.M. Jodo Niceras de Morais
E.M. Adolfo Sabino da Silva
E.M. Carmélia de Almeida
E.M. Pedro Fernandes Ribeiro
Elias Salem Dieb (Nucleo) Zona Rural
33 E.M. Elias Salem Dieb
E.M Antonio Mendonga
34 Cornélio Barbalho (Nucleo) Zona Rural
E.M. Cornélio Barbalho
E.M Francisco Franga Mateus
35 Francisco de Assis Nogueira (Nicleo) Zona Rural
E.M. Luiza de Almeida Gomes
36 Francisco Bezerra de Maria (Niicleo) Zona Rural
E.M. Martins Jos¢ de Maria
E.M. Bento Jos¢ de Freitas
37 Francisco Ferreira Souto (Nucleo) Zona Rural
E.M. Raimundo Galdino
38 Siao Romio (Nicleo) Zona Rural
E.M. Francisco Franga
39 E.M. Neci Campos Zona Rural
40 E.M. Jer6nimo Rosado Zona Rural
41 E.M. Mauricio de Oliveira Zona Rural
42 E.M. Deusdete Cecilio de Aratjo Zona Rural
43 E.M. Ricardo Vieira do Couto Zona Rural
44 E.M. Sindicalista Antonio Inacio Zona Rural
45 E.M. Vereador José Bernardo Zona Rural
46 E.M. Genildo Miranda Zona Rural
47 E.M. Dr. José Gongalves (com excegdo do anexo) Zona Rural
48 E.M. Evilasio Ledo Zona Rural
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO 1II ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO BAREMA DE TiTULOS
Constituigdo Federal (arts. 205 a 214); TITULO PONTUACAO
Lei n° 9.394/1996 (LDB); Doutorado 20
_ Estatuto da Crianga e do Adolescente; Mestrado 15
LEGISLACAO EDUCACIONAL TG Federal n° 10.639/2003; Especializagio 10
Lei Federal n° 11.645/2008; Curso de Gestao Escolar com no minimo 80 horas 10
Decreto Federal n° 12.686/2025. Diretor Escolar (por ano completo) no maximo 5 anos | 03
Gestdo Democratica; Vice-Diretor (por ano completo) no méximo 5 anos 02

GESTAO ESCOLAR Projeto Politico-Pedagdgico; Coordenagio/Supervisdo Pedagogica (por ano 02
Planej y Escolar. completo) no méximo 5 anos
Produgio cientifica com ISBN ou ISSN no méaximo 5 | 02/cada

Curriculo;
GESTAO PEDAGOGICA Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Pontuagio Mixima: 100 pontos.

Avaliagdes Externas.

Responsabilidade Administrativa;
ADMINISTRACAO PUBLICA [ Transparéncia;

Controle Interno.

Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE);
GESTAO FINANCEIRA Prestagdo de Contas;

Planejamento Financeiro Escolar.
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ANEXO V

MODELO DE PLANO DE ACAO E GESTAO ESCOLAR

(Periodo de Gestao: XXXX-XXXX)
CAPA

® Nome da Unidade Escolar;

o Titulo: Plano de A¢iio para Gestio Escolar;
® Nome do(a) candidato(a) ao cargo de gestor(a);
® Municipio/UF;

® Ano.

SUMARIO

1. Identificagdo da Unidade Escolar e do Proponente;
2. Apresentagio;
3. Objetivo Geral;
4. Objetivos Especificos;
5. Metas e Plano de Agdes;
o 5.1 Gestao Pedagogica;
0 5.2 Gestao Financeira;
o 5.3 Gestdo Democratica;
0 5.4 Inclusdo e Diversidade.
6. Monitoramento e Avaliagao;

7. Referéncias.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

Eu, , nacionalidade
, estado civil ,  profissdao

, portador(a) do RG n® e CPF n®

s residente e domiciliado(a) a

., DECLARO, para os
devidos fins e sob as penas da lei, especialmente as previstas nos arts. 299 do Codigo
Penal e 37 da Constituigao Federal, que:

I - possuo idoneidade moral compativel com o exercicio da fungdo publica objeto do
Processo de Selegdo n° 001/2026 - SME;

II - ndo fui condenado(a), por decisdo judicial transitada em julgado, por crime
incompativel com o exercicio da fungio publica;

1II - ndo estou cumprindo sangdo que me impega de exercer cargo, emprego ou fungao
publica, nem fui demitido(a) do servico publico em decorréncia de processo
administrativo disciplinar cuja penalidade ainda produza efeitos legais;

IV - tenho ciéncia de que a Administragdo Publica podera verificar a veracidade das
informagdes prestadas e solicitar a apresentagdo de documentos comprobatérios,
inclusive certiddes de antecedentes criminais e certiddes judiciais, quando previstas no
edital.

Declaro, por fim, que as informagdes acima sdo verdadeiras, assumindo integral
responsabilidade por sua exatiddo, ciente de que a falsidade desta declaragdo sujeitara
o(a) declarante as sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, bem como a
climinagao do Processo Seletivo Simplificado ou a anulagdo da eventual contratagdo.

Mossor6/RN, _ de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante

i wp @ www.mossoro.rn.gov.br
Rua Pedro Alves Cabral, S/N, Aeroporto (Centro Administrativo), Mossoré/RN
. (84) 3315-4942 2 geed@prefeiturademossoro.com.br




2, DIARIO OFICIAL
MOSEORG DE MOSSORO MOSSORO-RN, N° 874, QUINTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2026.

PREFEITURA

!@ ‘@;’

MOSEQRO MOSZORO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
ANEXO I 32 Jodo Niceras de Morais (Nicleo) Zona Rural
E.M. Jodo Niceras de Morais
UNIDADES DE ENSINO CONTEMPLADAS E.M. Adolfo Sabino da Silva
E.M. Carmélia de Almeida
E.M. Pedro Fernandes Ribeiro
ORDEM UNIDADE LOCALIZACAO 3 El;}s ;ﬁ:fs"; :1) e'z’[()ll';de“) Zona Rural
1 E.M. Andr¢ Luiz Zona Urbana E.M Anténio Mendonga
2 E.M. Deputada Maria do Céu Pereira Fernandes Zona Urbana 34 Cornélio Barbalho (Nicleo) Zona Rural
3 E.M. Dinarte Mariz Zona Urbana E.M. Cornélio Barbalho
4 E.M. Dolores do Carmo Rebougas Zona Urbana E.M Francisco Franga Mateus
5 E.M. Joaquim Felicio de Moura Zona Urbana 35 Francisco de Assis Nogueira (Niicleo) Zona Rural
6 E.M. Nossa Senhora das Gragas Zona Urbana EM. Luiza de Almeida Gomes
7 E.M. Prof. Alexandre Linhares Zona Urbana 36 Francisco_Bezen"a de Ma'ria (Niicleo) Zona Rural
8 E.M. Prof. Antonio da Graga Machado Zona Urbana EM I];/I(;r::)n;ézsz:;ﬁ;r;a
o E.M. Prof: an_msco Momls Fm_m Zona Urbana 37 Francisco Ferreira Souto (Nicleo) Zona Rural
10 E.M. Prof* Celina Guimaraes Viana Zona Urbana E.M. Raimundo Galdino
11 E.M. Marineide Pereira da Cunha Zona Urbana 38 Sdo Romio (Nicleo) Zona Rural
12 E.M. Nina Ribeiro de Macedo Rebougas Zona Urbana E.M. Francisco Franga
13 E.M. Paulo Cavalcante Zona Urbana 39 E.M. Neci Campos Zona Rural
14 E.M. Prof. Manoel Assis Zona Urbana 40 E.M. Jer6nimo Rosado Zona Rural
15 E.M. Raimunda Nogueira do Couto Zona Urbana 41 E.M. Mauricio de Oliveira Zona Rural
16 E.M. Raimundo Fernandes Zona Urbana 42 E.M. Deusdete Cecilio de Aratjo Zona Rural
17 E.M. Rotary Zona Urbana 43 E.M. Ricardo Vieira do Couto Zona Rural
18 E.M. Senador Duarte Filho Zona Urbana 44 E.M. Sindicalista Antonio Inacio Zona Rural
19 E.M. Alcides Manoel de Medeiros Zona Urbana 45 E.M. Vereador José Bernardo Zona Rural
20 E.M. Francisco de Assis Batista Zona Urbana 46 E.M. Genildo Miranda Zona Rural
21 E.M. Heloisa Ledo Zona Urbana 47 E.M. Dr. José¢ Gongalves (com excegdo do anexo) Zona Rural
22 E.M. Izabel Fernandes Zona Urbana 48 E.M. Evilasio Ledo Zona Rural
23 E.M. José Benjamim Zona Urbana
24 E.M. M hor Mota Zona Urbana
25 E.M. Nono Rosado Zona Urbana
26 E.M. Prof. Anténio Amorim Zona Urbana
27 E.M. Prof. Anténio Fagundes Zona Urbana
28 E.M. Prof. Antonio Soares de Aquino Zona Urbana
29 E.M. Prof*. Dolores Freire Zona Urbana
30 E.M. Ronald Pinheiro Néo Jinior Zona Urbana
31 E. M. Mauricio Fernandes da Silva Zona Urbana
f© i vp @ www.mossoro.rn.gov.br f i W pi @ www.mossoro.rn.gov.br
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ANEXO IT ANEXO III
CRONOGRAMA CONTEUDO PROGRAMATICO

N° ETAPA DATA Constituigdo Federal (arts. 205 a 214);
1 Publicagio do Edital 30/07/2026 Lei n® 9.394/1996 (LDB);
2 Periodo de inscrigdes 31/07 a 09/08/2026 . Estatuto da Crianga e do Adolescente;
3 | Homologagao preliminar das 10/08/2026 LEGISLACAO EDUCACIONAL T Federal n° 10.639/2003;

inscrigdes Lei Federal n° 11.645/2008;
4 Recursos contra o indeferimento das 24 horas apos Decreto Federal n° 12.686/2025.

inscrigdes divulgagdo do resultado Gestao Democratica:

da h‘f:;‘fig‘éz" das GESTAO ESCOLAR Projeto Politico-Pedagogico;

5 | Resultado dos recursos e 12/08/2026 A Escolar.

homologagdo definitiva das - . Curriculo;

inscrigdes GESTAO PEDAGOGICA Base Nacional Comum Curricular (BNCC);
6 Envio do Plano de Gestao Escolar 13 a 14/08/2026 Avaliagdes Externas.
7 Aplicagdo da prova objetiva de 15/08/2026 . ; Responsabilidade Administrativa;

conhecimentos ADMINISTRACAO PUBLICA | Transparéncia;
8 Defesa do Plano de Gestdo Escolar 17 2 20/08/2026 Controle Interno.

e Entrevistas técnica estruturada Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE);
9 | Divulgagdo do resultado da prova 21/08/2026 GESTAO FINANCEIRA Prestagio de Contas;

Objet.wa’ da Defesa do Pla_no de Planejamento Financeiro Escolar.

Gestdo Escolar, da Entrevista

técnica estruturada e da Avaliagao

dos Titulos
10 | Recurso a Divulgagao dos 24 horas apos

resultados N° 9 divulgagao
11 | Resultado final e Homologagio 24/08/2026
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ANEXO IV
BAREMA DE TiTULOS
TITULO PONTUACAO

Doutorado 20
Mestrado 15
Especializagdo 10
Curso de Gestdo Escolar com no minimo 80 horas 10
Diretor Escolar (por ano completo) no maximo 5 anos | 03
Vice-Diretor (por ano completo) no maximo 5 anos 02
Coordenagao/Supervisao Pedagogica (por ano 02
completo) no maximo 5 anos

Produgio cientifica com ISBN ou ISSN no maximo 5 | 02/cada

Pontuac¢io Maxima: 100 pontos.

f© i vp @ www.mossoro.rn.gov.br
Rua Pedro Alves Cabral, S/N, Aeroporto (Centro Administrativo), Mossor6/RN
.(84) 3315-4942 2 geed@prefeiturademossoro.com.br

ANEXO V
MODELO DE PLANO DE ACAO E GESTAO ESCOLAR

(Periodo de Gestao: XXXX-XXXX)
CAPA

® Nome da Unidade Escolar;

o Titulo: Plano de A¢do para Gestdo Escolar;
® Nome do(a) candidato(a) ao cargo de gestor(a);
® Municipio/UF;

® Ano.

SUMARIO

1. Identificagdo da Unidade Escolar ¢ do Proponente;
2. Apresentagao;
3. Objetivo Geral;
4. Objetivos Especificos;
5. Metas e Plano de Agdes;
o 5.1 Gestao Pedagogica;
© 5.2 Gestao Financeira;
o 5.3 Gestdo Democratica;
0 5.4 Inclusdo e Diversidade.
6. Monitoramento e Avaliagdo;

7. Referéncias.

i wp @ www.mossoro.rn.gov.br
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

DECLARACAQ DE IDONEIDADE MORAL

Eu, , nacionalidade
, estado civil . profissao

, portador(a) do RG n® e CPF n®

s residente e domiciliado(a) a

., DECLARO, para os
devidos fins e sob as penas da lei, especialmente as previstas nos arts. 299 do Codigo
Penal e 37 da Constitui¢do Federal, que:

I - possuo idoneidade moral compativel com o exercicio da fungdo publica objeto do
Processo de Selegdo n° 001/2026 - SME;

II - ndo fui condenado(a), por decisdo judicial transitada em julgado, por crime
incompativel com o exercicio da fungdo publica;

III - ndo estou cumprindo san¢do que me impega de exercer cargo, emprego ou fungdo
publlca nem ful demitido(a) do servigo publico em decorréncia de processo
ainda produza efeitos legais;

1i lidad

ativo discip cuja p

IV - tenho ciéncia de que a Administragdo Publica podera verificar a veracidade das
informagdes prestadas e solicitar a apresentagdo de documentos comprobatérios,
inclusive certiddes de antecedentes criminais e certiddes judiciais, quando previstas no
edital.

Declaro, por fim, que as informagdes acima sdo verdadeiras, assumindo integral
responsabilidade por sua exatiddo, ciente de que a falsidade desta declaragio sujeitara
o(a) declarante as sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, bem como a
climinagao do Processo Seletivo Simplificado ou a anulagio da eventual contratagio.

Mossor6/RN, _ de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante

f© i vp @ www.mossoro.rn.gov.br
Rua Pedro Alves Cabral, S/N, Aeroporto (Centro Administrativo), Mossoré/RN.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO

RURAL

PORTARIA N* 37,
DE 30 DE JULHO DE 2026

Adjudica e Homologa o Resultado Definitivo do Credenciamento n® 03/2026
SEADRU, destinado a sele¢do de artistas locais e regionais, musicos e bandas para
composicdo da programacdo artistica e cultural da 26* Festa do Bode, e d4 outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
RURAL DO MUNICIPIO DE MOSSORO/RN, nomeado por meio PORTARIA N2 60,
DE 24 DE JANEIRO DE 2025, no uso das atribui¢oes legais que lhe conferem o art. 2,
inciso XIII, e o art. 20 da Lei Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o Edital de Credenciamento n® 03/2026 - SEADRU, que
regulamentou o procedimento de selecio de artistas locais e regionais para a 26 Festa do
Bode;

CONSIDERANDO a Andlise Documental e de Mérito Artistico-Cultural realizada pela
Comissdo de Avaliagdo designada pela Portaria n® 34, de 26 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a Ata da Comissdao de Avaliagio de 29 de julho de 2026, que
consolidou o resultado definitivo apds o julgamento dos recursos interpostos;

CONSIDERANDO a Lista Definitiva de Habilita dos publicada nos autos do Processo
Administrativo n® 11.000103/2026-98;

CONSIDERANDO que os artistas habilitados atenderam a todos os requisitos
documentais e de mérito artistico-cultural exigidos no Edital, bem como as demais
normas legais aplicdveis, em especial a Lei Federal n® 14.133/2021 e a Lei
Complementar Municipal n® 190/2023;

RESOLVE:

Art. 12 Fica ADJUDICADO o objeto do Credenciamento n® 03/2026 — SEADRU aos
artistas relacionados nos Anexos I a V desta Portaria, na ordem de classificagio por
categoria, conforme critérios objetivos estabelecidos no Edital.

Art. 22 Fica HOMOLOGADO o Resultado Definitivo do Credenciamento n® 03/2026 —
SEADRU, destinado a selecdo de artistas locais e regionais, musicos e bandas para
composi¢do da programagio artistica e cultural da 26* Festa do Bode, a ser realizada no
periodo de 13 a 16 de agosto de 2026, no Parque de Exposi¢des Armando Bud, em
Mossor6é/RN.

Art. 32 Ficam CREDENCIADOS, para fins de contratacdo, os artistas constantes dos
Anexos I a V desta Portaria, observada a disponibilidade or¢amentdria e a programacao
cultural do evento, nos termos do Edital de Credenciamento n? 03/2026 — SEADRU.

Art. 4° Permanecem INABILITADOS ou DESCLASSIFICADOS os proponentes
relacionados no Anexo VI desta Portaria, nos termos do Edital.

Art. 52 A presente homologagdo nio gera direito a contratagido imediata, ficando a
Administracdo facultada a convocar os credenciados conforme a necessidade e
conveniéncia da programagcio cultural, observada a ordem de classificagdo/ranqueamento
e os critérios de adequac@o artistica, nos termos do item 4.9 do Edital.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

ANEXO I - CATEGORIA FORRO PE DE SERRA

POS. PROPONENTE TOTAL
1 ORQUESTRA SANFONICA OTAVIANO PINTO 98,7
2 RODRIGO DO ACORDEON 96,9
3 FORRO DO SEVERO 94,4
4¢ FORROZAO PUXA PAPAIT 94,19
5 KALBERG AZEVEDO 938
6 KLEBER DO ACORDEON E FORRO DO BUXIM 90,23
7 THASSIA RAQUEL 90,1
8 ANDRE DA MATA 90,56
92 RENATINHO DE UPANEMA 89.9
10° JOSIVAN EITA NOS 89,61
11 NANDAO DO FORRO 89,5
12¢ JUCIELIO FREITAS E FORO PE DE SERA 89,25
13 PEDRO COSTA E BANDA 88,6
142 RAFINHA LINHARES E BANDA 88,4
152 MAURILIO SANTOS 88,2
162 O CHARMOZINHO DO FORRO 88,1
17 NETINHO LEAL 87,1
182 OLIVEIRA MARKYS FORROZEIRO 86,8
192 CHRIS DUARTE MUSIC 86,1
200 LEANDRO CRUZ 85,1
212 ILUMINADOS DO FORRO 819
220 TH DA MIDIA 719
232 CANTO LIVRE POTIGUAR 75,6

ANEXO II - CATEGORIA FORRO ROMANTICO / UNIVERSITARIO

POS. PROPONENTE TOTAL
12 FORRO DOS CONTATINHOS 95,5
2 WERICK MENDES 942
3 DARLAN DIAS 935
42 JAILSON SOARES 89.8
5¢ ANALU FORRO DANADO 89.3
6 DAVSON DAVIS 89.12
7 THYALIS MARTINS 88.9
8 DANI REBOUCAS 88,6
9 LUIZ HENRIQUE 88.4
10° NATALY VOX 88.3
e JOHN MODAO 88.2
122 ERY DESCOLADO 88,1
132 CAMILA KARIDCHA 88
142 JACKSON MENEZES 87.9
15 BRENO RAFAEL 87
162 FORRO ESTILO 86,7
17¢ MAGNO MORAES 86,6
182 MAXSON COMANDO E FORRO COM ELLA 86.4
19° FILLIPE COSTA 84,66
200 GS SHOW 84,5
212 LUCAS MACHADO 8445
220 ALINE ROCHA E BANDA 842
230 PAULINHO BRAZ 82.8
242 ANA PAULA CANTORA 81
25¢ NARA QUEIROZ 75,9
262 MILENNY SOUZA 75
27 CRYS SARAIVA 738
28¢ RONY SHOW 723
29° JUNIOR GAMA 71,55
300 ERICK FARRA 7125

ANEXO III - CATEGORIA REPENTISTAS

POS. PROPONENTE TOTAL
12 KLEBER MORAIS 96.49
2 MAURILIO SANTOS 93,17




\e,;@,y

MOSSORO

PREFEITURA

DO M DIARIO OFICIAL
DE MOSSORO

ANEXO IV - CATEGORIA SERESTA

POS. PROPONENTE TOTAL
1 ADRIANO CHARLES 94,1

2 ALUIZIO AMERICO 94

3 BENE CANTOR - O REI DA CABRITINHAS 916

4 NANDAO DO FORRO 89.5

50 DEANZIN DANTAS 69.42
3 BANDA CADILLAC VIP 672

ANEXO V - CATEGORIA BREGA

POS. PROPONENTE TOTAL
1 AILSON FORROZEIRO 954

20 ROBERTO CANTOR E BANDA 914

3 MAURILIO SANTOS 91,25
42 GRUPO RETRO 90,3

5 DEANZIN DANTAS 69.42

ANEXO VI - INABILITADOS E DESCLASSIFICADOS

PROPONENTE SITUACAO

TIAO MART INABILITADO

KALIDIA SANTOS INABILITADO

SEGUNDO SANFONEIRO E BANDA

Ne
1

2

3 DESCLASSIFICADO
4 LUCAS LIMA

5

6

7

8

9

DESCLASSIFICADO

NEA ANJOS DESCLASSIFICADO

ALINARY SOUSA DESCLASSIFICADO

CESAR GUIMARAES INABILITADO/DESCLASSIFICADO

PRI ARRAZO DESCLASSIFICADO

CARANGUEIO DO FORRO INABILITADO

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

FAVIANO RICELLI DA COSTA E MOREIRA
Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

PORTARIA N® 38,
DE 30 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
RURAL DE MOSSORO (SEADRU)no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a
Lei Complementar Municipal n® 169, de 12 de agosto de 2021, e considerando o
disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e no Decreto Municipal n®
5.086, de 27 de junho de 2017,

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n® 002/2026 — SEADRU,
publicado no Didrio Oficial de Mossor6 (DOM) em 19 de junho de 2026, que tornou
piblico o procedimento para selecdo de Organizacio da Sociedade Civil (OSC)
especializada em captacdo de patrocinios para a 26* Festa do Bode;

CONSIDERANDO que o periodo de inscri¢des para apresenta¢io de propostas ocorreu
entre as 10h00 do dia 22 de junho de 2026 e as 23h59 do dia 22 de julho de 2026,
conforme item 5.2 do edital;

CONSIDERANDO que, durante todo o periodo de inscricdes, apenas a ACIM —
Associagio Comercial e Industrial de Mossord, inscrita no CNPJ sob o n®
09.394.297/0001-91, apresentou proposta, sendo a tnica interessada no certame;

CONSIDERANDO a Ata da Comissdo de Selecdo, lavrada em 22 de julho de 2026, que
analisou e julgou a proposta da ACIM, atribuindo-lhe nota final de 100 (cem) pontos,
classificando-a em primeiro e tnico lugar, e recomendando a homologacéo do resultado e
a adjudicac@o do objeto;

CONSIDERANDO que a proposta da ACIM atendeu integralmente a todos os requisitos
de habilitacdo e critérios de julgamento estabelecidos no edital, nos termos do art. 17 e
art. 11 do Decreto Municipal n® 5.086/2017;

CONSIDERANDO a inexisténcia de outros proponentes, e, por consequéncia, a
inexisténcia de recursos a serem analisados, nos termos do item 10 do edital e do art. 10
do Decreto Municipal n? 5.086/2017;

RESOLVE:

Art. 12 Fica HOMOLOGADO o resultado do Chamamento Publico n® 002/2026 —
SEADRU, para declarar como vencedora a proposta apresentada pela seguinte
Organizagdo da Sociedade Civil:

PROPONENTE CNPJ
ACIM - ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE MOSSORO

PONTUACAO FINAL CLASSIFICACAO

09.394.297/0001-91 | 95 (NOVENTA E CINCO) PONTOS 12 LUGAR

Art. 2° Fica ADJUDICADO o objeto do Chamamento Ptblico n® 002/2026 — SEADRU
a ACIM - Associacdo Comercial e Industrial de Mossord, para celebragdo do Termo de
Colaborac@o para captacdo de patrocinios da 26* Festa do Bode, com cessdo de espagos
publicos a titulo de comodato e aplicagdo direta de percentual minimo de 40% do valor
captado em melhorias da infraestrutura do Parque de Exposi¢des Armando Bua.

1 6 MOSSORO-RN, N° 874, QUINTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2026.

Art. 3° Fica a Diretoria Financeira da SEADRU autorizada a convocar a ACIM para, no
prazo de até 15 (quinze) dias uteis, apresentar a documentac@o final de habilitagdo e o
Plano de Trabalho detalhado, nos termos do item 8 do edital ¢ do Anexo IV do edital,
para posterior assinatura do Termo de Colaborago.

Art. 42 Determina-se a PUBLICACAO do extrato desta Portaria no Didrio Oficial de
Mossoré (DOM), bem como a divulgacdo do resultado definitivo no site da Prefeitura
Municipal de Mossor6, nos termos do art. 10 do Decreto Municipal n? 5.086/2017.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

FAVIANO RICELLI DA COSTA E MOREIRA
Secretdrio Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 05/2026. Processo Administrativo n° 11.000121/2026-97. Inexigibilidade

n° 03/2026-SEADRU. Objeto: Contratacdo de artista nacional BANDA COLLO DE
MENINA consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica para
apresentacdo artistica integrante da programac@o oficial do evento 26* Festa do Bode.
Contratante: Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, CNPI:
44.647.397/0001-83.Contratada: B C M - Producoes Artisticas LTDA, CNPJ:
07.728.465/0001-02. Valor: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais). Vigéncia do
contrato: 04 (quatro) meses. Periodo: 28/07/2026 a 28/11/2026. Data da assinatura do
contrato: 28/07/2026.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 04/2026. Processo Administrativo n® 11.000122/2026-70. Inexigibilidade
n° 02/2026-SEADRU. Objeto: Contratagdo de artista nacional SIRANO & SIRINO
consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica para apresentacdo artistica
integrante da programac@o oficial do evento 26* Festa do Bode. Contratante: Secretaria
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, CNPJ: 44.647.397/0001-
83.Contratada: S & S Producdes de Shows e Entretenimentos LTDA, CNPJ:
09.078.427/0001-87. Valor: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). Vigéncia do contrato: 04
(quatro) meses. Periodo: 30/07/2026 a 30/11/2026. Data da assinatura do contrato:
30/07/2026.

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Secretdrio Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, com fundamento no
Art. 74, 1I, da Lei Federal n® 14.133/2021 e justificativas constantes no Processo
Administrativo n? SEI 11.000121/2026-97, RATIFICA a Inexigibilidade de Licitacdo n®
03/2026-SEADRU, cujo objeto se trata de Contratacdo de artista nacional BANDA
COLLO DE MENINA consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica
para apresentacdo artistica integrante da programacdo oficial do evento 26* Festa do
Bode, no valor total de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais), em favor da empresa B
C M - Produgdes Artisticas LTDA, CNPJ: 07.728.465/0001-02.

Mossor6-RN, 27 de julho de 2026

FAVIANO RICELLI DA COSTA E MOREIRA
Secretdrio Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Secretdrio Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, com fundamento no
Art. 74, 1I, da Lei Federal n® 14.133/2021 e justificativas constantes no Processo
Administrativo n® 11.000136/2026-80, RATIFICA a Inexigibilidade de Licitagdo n®
06/2026-SEADRU, cujo objeto se trata de Contratagdo de artista regional CAROLINE
MELO consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica para apresentacdo
artistica integrante da programacio oficial do evento 26? Festa do Bode, no valor total de
R$ 15.000,00 (quinze mil reais), em favor da empresa Alcimara Karolyne Evangelista da
Silva 700.XXX.XXX-06, CNPJ: 44.808.209/0001-51.

Mossor6-RN, 29 de julho de 2026
FAVIANO RICELLI DA COSTA E MOREIRA
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Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Secretdrio Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, com fundamento no
Art. 74, 1I, da Lei Federal n® 14.133/2021 e justificativas constantes no Processo
Administrativo n® 11.000122/2026-70, RATIFICA a Inexigibilidade de Licitacdo n®
02/2026-SEADRU, cujo objeto se trata de Contratagdo de artista nacional SIRANO &
SIRINO consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica para apresentacdo
artistica integrante da programacao oficial do evento 26? Festa do Bode, no valor total de
R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), em favor da empresa S & S Produgdes de Shows e
Entretenimentos LTDA, CNPJ: 09.078.427/0001-87.

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

FAVIANO RICELLI DA COSTA E MOREIRA
Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E
JUVENTUDE

EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n® 01/2026 — Contrato N® 28/2025. Inexigibilidade n® 05/2025-SEMASC.
Objeto: Promover a renovac@o contratual pelo periodo de 12 (doze) meses. Locatdrio:
Fundo Municipal de Assisténcia Social - CNPJ:14.928.192/0001-05. Locador: José de
Anchieta Carvalho Dantas - CPF: 878 XXX.XXX-53. Vigéncia: 31/07/2026 a
31/07/2027. Valor:R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais). Data da assinatura:
30/07/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

PORTARIA N 434,
DE 27 DE JULHO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, nomeada através da Portaria n® 607, de 29 de junho de 2026, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, alterada pela Lei
Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 7.339,
de 31 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO os arts. 37 e 40, da Constitui¢do Federal, c/c o art. 19 da Lei
Orgéanica Municipal, modificada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 11, de 25 de
fevereiro de 2022, para adequar as regras do Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio de Mossor6 2 Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de
2019, e o disposto no art. 38, V, da Lei Complementar n® 29, de 16 de dezembro de
2008;

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n® 24.000892/2026-67;
RESOLVE:

Art. 12 EXTINGUIR o vinculo funcional da servidora LUZIA MAIA LEITE, matricula
n? 138002/02, ocupante do cargo efetivo de ENFERMEIRA, lotada na Secretaria
Municipal de Satide, em decorréncia do preenchimento do requisito etdrio constitucional
para permanéncia no servico publico, nos termos do art. 40, § 12 inciso II, da
Constitui¢io Federal.

Art. 2° DECLARAR a vacancia do cargo efetivo de ENFERMEIRA, anteriormente
ocupado pela servidora mencionada no art. 1°.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mossor6-RN, 27 de julho de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretdria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, DEFESA CIVIL,
MOBILIDADE URBANA E TRANSITO

EXTRATO DE ADITIVO
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Aditivo n? 03/2026 — Contrato N2 06/2023. Pregdo n® 01/2023 - SEMAD+. Objeto:
Promover a renovagdo contratual pelo periodo de 90 (noventa) dias. Contratante:
Secretaria Municipal de Seguranga Pub. D. Civil. Mobilidade Urbana e Transito -
CNPJ:44.647.538/0001-68. Contratada: Maxifrota Servicos de Manutencdo de Frota
LTDA - CNPJ: 27.284.516/0001-61. Vigéncia: 01/08/2026 a 01/11/2026. Valor:R$
161.848,99 (cento e sessenta e um mil e oitocentos e quarenta e oito reais e noventa e
nove centavos). Data da assinatura: 29/07/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N* 183,
DE 29 DE JULHO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e em conformidade com
as disposicoes previstas no art. 89, inciso I, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto nos itens 6.4. ¢ 6.5 do Termo de Referéncia anexo ao
Edital do Pregdo Eletronico N? 10/2026 — SMS, dispde sobre a nomeagio da comissdo
para realizacdo de avaliagdo de amostras, referente ao Pregdo Eletronico n® 10/2026 —
SMS, na forma que indica e d4 outras providéncias, RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR a Comissdo para Avaliacdo das Amostras do Pregio Eletronico n®
10/2026 — SMS, que tem como objeto o “futura e eventual Aquisicdo de fardamentos e
equipamentos de prote¢do individual (EPIs) destinados aos profissionais de saide da
Secretaria Municipal de Sadde, visando garantir a padronizagio, identificacdo funcional,
seguranga e organizacdo para o desempenho de suas atividades no Municipio de
Mossor6, bem como a aquisi¢do de aventais hospitalares destinados ao atendimento dos
usudrios das unidades de sadde, assegurando privacidade, conforto e adequac@o durante
os procedimentos realizados.”.

Art. 2° Ficam nomeados os seguintes membros para constituirem a Comissdo, sob a
presidéncia da primeira:

I - KEILA BRANDAO MUNIZ TOMAZ — Matricula: 13.220-9;
II - FRANCILEIDE PEREIRA DA SILVA MOURA - Matricula: 133531;
IIT - LUMA BEZERRA CONCALVES DIAS — Matricula: 5109603-01.

Art. 3° A avaliacdo deverd ser aplicada de acordo com as regras previamente
o

estabelecidas no Edital, em especial no Termo de Referéncia do Processo Licitatério n®
21.005280/2026-81, do Pregdo Eletronico n® 10/2026 — SMS.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Mossor6-RN, 29 de julho de 2026

JACQUELINE MORGANA DANTAS MONTENEGRO
Secretdria Municipal de Saide

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N? 04/2026. Processo Administrativo n° 18.000375/2026-67. Pregdo n°
04/2026. Objeto: Fornecimento continuo de gds de cozinha, gis liquefeito de petréleo
(GLP), comercial a granel, acondicionado em vasilhame metalico, com capacidade para
13kg de peso liquido para atender a necessidade da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Urbanismo. Contratante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Urbanismo, CNPJ: 59.935.334/0001-08.Contratada: Zona Oeste Comércio LTDA,
CNPJ: 55.806.684/0001-05. Valor: R$ 665,94 (seiscentos e sessenta e cinco reais e
noventa e quatro centavos). Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses. Periodo: 29/07/2026
a29/07/2027. Data da assinatura do contrato: 29/07/2026.

TERMO DE RATIFICACAO DA DISPENSA ELETRONICA

Processo Administrativo n? 18.000099/2026-50. Com fundamentag¢io no art. 75, inciso
II, da Lei Federal n® 14.133/2021 e do art. 53 a 55 da Lei Complementar Municipal n°
190/2023, AUTORIZO a contratacdo direta através da Dispensa da Licitagdo n®
02/2026-SEMURRB, cujo objeto é a Contratagido de servico especializado em calibragdo
de equipamentos de medigdo sonora, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo de Mossord, Adjudicado e Homologado por
MIRELLY SUIANY BARRETO PAES — SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA
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PREFEITURA

DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO em 28/07/2026 no Valor Global de R$

7.041,00 (sete mil e quarenta e um reais) em favor da empresa: MQT SERVICOS
METROLOGICOS LTDA (CNPJ: 14.848.129/0001-69).

MIRELLY SUIANY BARRETO PAES
Secretdria Municipal Interina de Meio Ambiente e Urbanismo

Mossor6-RN, 30 de julho de 2026

EXPEDIENTE

DIARIO OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, INSTITUIDO PELA
LEI N.© 4.003/2022, COORDENADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DIRIGIDO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL.

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS COMISSAO DO DIARIO OFICIAL DE MOSSORO

PREFEITO DE MOSSORO WESLEY ANDERSON DUARTE BEZERRA

ISABELA GIOVANNA FELIX PEREIRA FREITAS SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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